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EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 01/2022

Dispbe sobre o Processo Eleitoral para escolha
dos(as) Diretores(as) e Vice-diretores(as) das
Unidades de Ensino de Serra do Ramalho, Bahia.

A Comissao de Gestao do Plano de Carreira e Vencimentos do Magistério Publico
Municipal de Serra do Ramalho - COGESP, Estado da Bahia, no uso das atribuigbes dispostas
no art. 29 da Lei Municipal n° 372 de 26 de maio de 2015, que: “Reestrutura o Plano de Carreira
e Vencimentos do Magistério Publico Municipal de Serra do Ramalho, Estado da Bahia, e da
outras providéncias”, e o art. 2° do Decreto Municipal n°® 429 de 08 de julho de 2021 que “dispbe
sobre a regulamentagdo da Comissdo de Gestdo do Plano de Carreira e Vencimentos do
Magistério Publico Municipal — COGESP, vinculada a Secretaria Municipal de Educagédo, Cultura,
Desporto e Lazer, do municipio de Serra do Ramalho - BA, torna publica a organizagdo do
processo eleitoral para escolha dos(as) diretores(as) e vice-diretores(as) das Unidades de
Ensino de Serra do Ramalho com mandatos vencidos até a data do presente edital.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem como objeto organizar a realizagado de eleigdo para escolha, através
do voto direto, nominal e secreto, dos(as) Diretores(as) e Vice-diretores(as) das Unidades de
Ensino constantes no Anexo |, para gerir as referidas unidades por dois anos, conforme
preconiza o art. 19 da Lei Municipal n° Lei n°. 282 de 30 de junho de 2010 e art. 1°, § 3°, do
Regulamento das Eleicbes Escolares para os Cargos Comissionados de Diretores e
Vice-diretores nas Unidades Escolares Municipais de Serra do Ramalho-Ba.

1.2 Em decorréncia da situagcdo de emergéncia de saude publica causada pela pandemia de
Covid 19, o processo ocorrera respeitando-se todos os protocolos vigentes no momento da
realizagao.

2. DA DIREGAO DAS UNIDADES DE ENSINO

2.1. Na organizacdo administrativa das unidades escolares havera, em conformidade com o
Estatuto do Magistério Publico Municipal as fun¢des gratificadas de Diretor e de Vice- Diretor com
acompanhamento sistematico pelo Conselho Escolar de forma solidaria e harménica.

I. O Diretor exercera a funcdo em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e o
Vice-Diretor em regime de 20 (vinte) horas semanais.

Il. As fungbes gratificadas de Diretor e de Vice-Diretor, providos por servidor integrante da carreira
do Magistério, seréo eleitos em pleito direto pela comunidade escolar.

Ill. Os diretores escolares serao escolhidos de forma democratica, através de eleicdo, para um
mandato de 02(dois) anos, permitida a reeleicéo para igual periodo, obedecendo o que determina
a legislagdo municipal vigente.

Paragrafo unico: As competéncias inerentes as fungdes de diretor e vice-diretor das Unidades
Escolares estdo descritas nos artigos 12 e 13 do Estatuto do Magistério Publico Municipal, Lei n°
282 de 30/06/2010 e artigos 2° e 3° do Regulamento das Elei¢bes Escolares.

3. DA PARTICIPAGAO
3.1 Podera concorrer as eleigbes para os cargos de Diretor e de Vice-Diretor de Unidade de
Ensino, Diretores, Vice-diretores, Professores Efetivos e Especialistas em educagéo do Sistema
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Municipal de Educacgéo de Serra do Ramalho que comprove:

I. ser graduado em Pedagogia, P6s-graduado, Mestrado ou Doutorado em Gestao Escolar;

Il. contar com, no minimo, 05 (cinco) anos de efetiva atividade de Magistério na rede de ensino do
Municipio de Serra do Ramalho;

I1l. estar lotado ha pelo menos 02 (dois) anos, na Unidade de Ensino onde se dara a eleigao.

4. DOS IMPEDIMENTOS

4.1 Nao sera permitido a candidatura de Diretores e Vice-diretores em exercicio da fungao,
reeleitos apos ultimo processo eleitoral.

4.2 Nao sera permitido a candidatura de Diretor e Vice-diretor que, apds vencidos os 02 (dois)
anos, continuou exercendo a fungdo pelo mesmo periodo, sem emissao de ato de exoneragao
pelo executivo municipal conforme determina o art. 9° § 2° do Regulamento das Eleigbes
Escolares.

4.3 A alternancia de fungao entre diretor e vice-diretor em hipétese alguma sera critério permitido
para aceitar a candidatura de diretores e vice-diretores que estdo em dois mandatos consecutivos.
4.4 Apdés o segundo mandato consecutivo, professores e/ou especialistas em educagido so6
poderdo concorrer a uma outra eleigdo dentro do Sistema Municipal de Educagdo Municipal, ou
ser designados, depois do intersticio de dois anos.

4.5 Sera considerado reelei¢cdo, o exercicio da fungéo de diretor seguida da fungao de vice-diretor,
e vice-versa, por 02 (dois) mandatos consecutivos conforme § 3° do art. 1° do Regulamento das
Eleicbes Escolares.

5. DAS INSCRICOES

5.1 Os candidatos a diregdo de Unidade de Ensino, deverdo protocolar junto a COGESP
obrigatoriamente os seguintes documentos:

a) Requerimento conforme modelo em Anexo IV deste edital.

b) Cépia do RG e CPF

c) Copia do Termo de posse;

d) Copia do comprovante de residéncia

b) Declaragédo informando o tempo de lotacdo na Unidade de Ensino emitida pelo diretor(a) em
exercicio (somente para candidatos ao primeiro pleito);

c) Copia do decreto de nomeacéo (somente para candidatos ao segundo pleito consecutivo);
d) Plano de trabalho para a gestdo que contenha definicdo clara e objetiva de metas com prazo
para a conclusdo, conforme modelo no Anexo Ill deste edital.

5.2 Serao considerados(as) candidatos ao pleito aqueles(as) candidatos que tiverem sua inscrigao
homologada apos findo o prazo dos pedidos de interposi¢cao de recursos das inscrigdes.

5.3 O registro devera ser solicitado por todos os candidatos que integrem a chapa, assim
considerados o candidato a diretor e os candidatos a vice-diretor conforme quantidade definida no
Estatuto do Magistério Publico Municipal e art. 4° do Regulamento das Eleigbes Escolares..

5.4 A auséncia de qualquer dos documentos solicitados acarretara o indeferimento da inscrigao.

6. DA ELEIGAO

6.1 O processo eleitoral se desenvolvera em etapas e prazos pré-estabelecidos no Anexo i
deste edital em conformidade com o Regulamento das Eleigbes Escolares para os Cargos
Comissionados de Diretores e Vice-Diretores nas Unidades Escolares Municipais de Serra do
Ramalho-Ba , a saber:
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I. 12 Etapa: A COGESP realiza a publicagao no Diario Oficial do Municipio o Edital de Convocagao
para realizacdo das elei¢cdes escolares;

Il. 22 Etapa: As Unidades de Ensino e a COGESP via oficio a lista nominal dos membros para
comporem a Comisséo Eleitoral Escolar;

Ill. 32 Etapa: Os candidatos protocolaram junto a COGESP sua inscrigdo acompanhado dos
documentos obrigatérios no Regulamento contidos no item 7.1 deste edital;

IV. 42 Etapa: Encerradas as inscrigbes, sas mesmas serdo analisadas pela COGESP e posterior
Homologacgéao preliminar das inscrigoes;

V. 52 Etapa: Apds homologagao preliminar € aberto o prazo para interposigcdo de recursos das
inscrigoes;

VI. 62 Etapa: Findo o prazo da 52 etapa, a COGESP ira analisar as interposigdes protocoladas e
sera publicada a Homologagao final das inscrigoes;

VIl. 72 Etapa: Os candidatos estdo autorizados a fazerem suas campanhas obedecendo as
determinagdes contidas nos artigos 18, 19, 20, 21, 22 e 23 do Regulamento das Eleigdes
Escolares;

VIII. 82 Etapa: A comissao eleitoral escolar divulga a lista dos eleitores aptos no mural da Unidade
de Ensino;

IX. 92 Etapa: Os eleitores, classificados conforme art. 13 do Regulamento das Eleigdes Escolares
comparecerao ao local de votagao para escolha dos seus representantes para gerir a Unidade de
Ensino no biénio seguinte. Findo o horario determinado para votagdo serdo contabilizados os
votos conforme critérios estabelecidos no art. 33 do mesmo Regulamento.

X. 102 Etapa: Dentro do prazo estabelecido a COGESP procedera com a Homologagao Preliminar
do resultado das eleigoes;

Xl. 11?2 Etapa: Apds Homologagao Preliminar é aberto prazo para interposicdo de recursos aos
resultados;

XIl. 122 Etapa: Findo o prazo da 112 etapa, a COGESP ira analisar as interposi¢gdes protocoladas
e sera publicada a Homologacéao Final do resultado da elei¢ao.

7. DA COMISSAO ELEITORAL ESCOLAR

7.1 Cada Unidade de Ensino, devera formar uma Comissé&o Eleitoral Escolar, homologada através
de ato da COGESP, a qual tera a seguinte composigao:

[. 01 (um) representante do Magistério, lotado na Unidade de Ensino;

[I. 01 (um) Especialista em Educagao

[1l. 01 (um) representante dos demais servidores da Unidade de Ensino

IV. 02 (dois) representantes dos alunos, devendo ser pai, mae, responsavel ou aluno desde que
tenha idade acima de 16 anos.

§ 1° Nao podera integrar a Comissdo que trata esse artigo, quaisquer pessoa que venha a
concorrer, no pleito, seus cénjuges, ascendentes, descendentes e colaterais até terceiro grau.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A Comisséo de Gestao do Plano de Carreira e Vencimentos do Magistério Publico Municipal —
COGESP, vinculada a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Desporto e Lazer é a
responsavel pelo processo eleitoral das Unidades Escolares exercendo as atribuigcdes descritas no
art 2° do Decreto n° 429/2021.

8.2 Além dos requisitos descritos neste edital, todas as chapas registradas estdo sujeitas as
regras contidas no Regulamento das Eleigdes Escolares para os Cargos Comissionados de
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Diretores e Vice-diretores nas Unidades Escolares Municipais de Serra do Ramalho-Ba de
04/02/2022, bem como as determinagdes contidas na Lei Municipal n°. 282 de 30/06/2010 que
“Dispde sobre o Estatuto do Magistério Publico Municipal de Serra do Ramalho, e da outras
providéncias.” e Lei Municipal n°. 372, de 26/05/2015 que “reestrutura o Plano de Carreira e
Vencimentos do Magistério Publico Municipal de Serra do Ramalho, Estado da Bahia, e da outras
providéncias”;

8.3 Serao publicados no Diario OFicial do Municipio de Serra do Ramalho todos os atos inerente
ao processo eleitoral que trata esse edital através do endereco:
http://www.procedebahia.com.br/ba/serradoramalho respeitando as datas e prazos previstos no

Anexo Il deste Edital.

Serra do Ramalho, Bahia, em 04 de fevereiro de 2022.

Jean Carlos Ferreira Dourado
Secretario Municipal de Educacéao
Presidente de Comissao

Maria Montessore Medeiros. da S. Linhares
Representante da Secretaria Municipal de
Administracao

Silvania Alves da Cruz
Representante dos titulares de cargos efetivos da
carreira do Magistério Publico Municipal

Ana Carla Pereira Lima
Representantes do Sindicato dos Servidores da
Categoria

Dinahy Silva Almeida
Representante da Secretaria Municipal de
Administragao

Jorgina Silva de Souza
Representante dos diretores das unidades
municipais de Ensino:

Odair Ledo Neves
Representantes do Sindicato dos
Servidores da Categoria

Janiely Silva Leite de Oliveira
Representante dos Pais que participa do
Conselho Municipal de Educacgéo
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ANEXO | - LISTA DAS UNIDADES ESCOLARES APTAS PARA O PROCESSO
ELEITORAL - EDITAL N°. 01/2022

UNIDADES DE ENSINO COMUNIDADE

ESCOLA MUNICIPAL MARCOS FREIRE CSB

ESCOLA 2 DE JULHO Agrovila 20
ESCOLA RUI BARBOSA Agrovila 06
GRUPO ESCOLAR DR EDUARDO MARTINI Agrovila 09
ESCOLA SAO FRANCISCO Agrovila 02
ESCOLA NOSSA SENHORA APARECIDA Agrovila 08
CElI GABRIELA RODRIGUES PIMENTA Agrovila 09
CRECHE PROINFANCIA PEQUENO APRENDIZ Agrovila 09
ESCOLA CASTRO ALVES Agrovila 09
ESCOLA PROFESSORA ROSA DA COSTA SILVA Agrovila 09
ESCOLA MUNICIPAL BARTOLOMEU GUEDES Fechadinha
ESCOLA MARILEIA FERREIRA DOS SANTOS Agrovila 02
ESCOLA SAGRADO CORAGAO DE JESUS Agrovila 10
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DAS ELEIGOES ESCOLARES 2022 - EDITAL N°. 01/2022

ETAPAS E PRAZOS DOS PROCESSOS ELEITORAIS

12 ETAPA 22 ETAPA 32 ETAPA 42 ETAPA 52 ETAPA 62 ETAPA 72 ETAPA 82 ETAPA 92 ETAPA 102 ETAPA 112 ETAPA 122 ETAPA

Criagdo da Periodo de Homologagao| Prazo para | Homologag¢ao Periodo de Publicagdo | Realizagdo | Homologagcdo| Prazo para

UNIDADES DE ENSINO (o(e] VU] \[[sY:\s] W Publicacdo

H | a
do Edital Comissao Inscrigoes Preliminar | interposi¢ao Final das campanha da Lista de | das Elei¢cées | Preliminar do | interposicao :r::ac:gda:a
Eleitoral das inscrigées | de recurso Inscrigoes Eleitores resultado da do
s resultado da
Central das aptos eleicdo resultado .
q - o elei¢do
inscricées das elei¢des
ESCOLA MUNICIPAL MARCOS FREIRE CsB 04/02/22 | 14/02/22 07/03/22 11/03/22 14/03/22 16/03/22 |17/03 a 24/03 | 25/03/22 | 28/03/22| 04/04/22 06/04/22 | 08/04/22
ESCOLA 2 DE JULHO Agrovila 20 04/02/22 | 14/02/22 07/03/22 11/03/22 14/03/22 16/03/22 | 18/03 a 25/03 | 25/03/22 | 29/03/22( 04/04/22 06/04/22 | 08/04/22
ESCOLA RUI BARBOSA Agrovila 06 04/02/22 | 14/02/22 07/03/22 11/03/22 14/03/22 16/03/22 |19/03 a 26/03 | 25/03/22 | 30/03/22| 04/04/22 06/04/22 | 08/04/22
GRUPO ESCOLAR DR EDUARDO MARTINI Agrovila 09 04/02/22 | 14/02/22 07/03/22 11/03/22 14/03/22 16/03/22 |20/03 a27/03| 28/03/22 |31/03/22| 04/04/22 06/04/22 | 08/04/22
ESCOLA SAO FRANCISCO Agrovila 02 04/02/22 | 14/02/22 07/03/22 11/03/22 14/03/22 16/03/22 |21/03 a 28/03 | 29/03/22 | 01/04/22( 04/04/22 06/04/22 | 08/04/22
ESCOLA NOSSA SENHORA APARECIDA Agrovila 08 04/02/22 | 14/02/22 07/03/22 11/03/22 14/03/22 16/03/22 |24/03 a31/03| 01/04/22 | 04/04/22| 11/04/22 13/04/22 | 15/04/22
CEl GABRIELA RODRIGUES PIMENTA Agrovila 09 04/02/22 | 14/02/22 07/03/22 11/03/22 14/03/22 16/03/22 |25/03 a 01/04| 01/04/22 | 05/04/22( 11/04/22 13/04/22 | 15/04/22

CRECHE PROINFANCIA PEQUENO APRENDIZ Agrovila 09 04/02/22 | 14/02/22 07/03/22 11/03/22 14/03/22 16/03/22 |26/03 a 02/04 | 01/04/22 | 06/04/22| 11/04/22 | 13/04/22 | 15/04/22

ESCOLA CASTRO ALVES Agrovila 09 04/02/22 | 14/02/22 07/03/22 11/03/22 14/03/22 16/03/22 |27/03 a03/04 | 04/04/22 |07/04/22| 11/04/22 | 13/04/22 | 15/04/22

ESCOLA PROFESSORA ROSA DA COSTASILVA |  Agrovila 09 04/02/22 | 14/02/22 07/03/22 11/03/22 14/03/22 16/03/22 |[28/03 a 04/04 | 05/04/22 | 08/04/22| 11/04/22 | 13/04/22 | 15/04/22

ESCOLA MUNICIPAL BARTOLOMEU GUEDES | Fechadinha | 04/02/22 | 14/02/22 | 07/03/22 11/03/22 | 14/03/22 | 16/03/22 |31/03 a07/04 | 08/04/22 |11/04/22| 18/04/22 | 20/04/22 | 22/04/22

ESC. MARILEIA FERREIRA DOS SANTOS Agrovila 02 04/02/22 | 14/02/22 07/03/22 11/03/22 14/03/22 16/03/22 |01/04 a 08/04 [ 08/04/22 | 12/04/22| 18/04/22 | 20/04/22 | 22/04/22

ESCOLA SAGRADO CORAGAO DE JESUS Agrovila 10 | 04/02/22 | 14/02/22 | 07/03/22 11/03/22 | 14/03/22 | 16/03/22 |02/04 a09/04 | 08/04/22 |13/04/22| 18/04/22 | 20/04/22 | 22/04/22
Serra do Ramalho, 04 de fevereiro de 2022

Jean Carlos Ferreira Dourado
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer
Presidente da COGESP
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ANEXO IIl - MODELO DO PLANO DE AGAO PARA A GESTAO ESCOLAR - EDITAL N° 01/2022

Como documento obrigatério ao candidato que concorre a eleigdo de Diretores, nas Unidades de
Ensino de Serra do Ramalho, o candidato devera apresentar o Plano de Gestao.

Esse documento devera orientar o candidato, caso seja eleito, na organizagdo da gestao,
tornando-se um compromisso firmado junto a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura,
Desporto e Lazer de Serra do Ramalho-BA, que tera o devido acompanhamento de execugao do

Conselho Escolar e do Conselho Municipal de Educacgéo.

TiTULO

TOPICOS

Chapa

- Identificagao da chapa

Apresentagao do candidato

- Formagao académica;

- Qualificagdes e experiéncias profissionais;

- Informagdes complementares relevantes;

- Razbées do pleito: apresentar trés motivos pelos quais
pretende se eleger como gestor da instituicido de ensino;

- Citar potencialidade de fragilidades na condigdo de vocé
como gestor, caso seja eleito.

Diagnéstico da realidade

- Em relagdo ao ensino/aprendizagem da instituigao, citar os
trés principais desafios da gestdo da escola e as propostas
para superagao.

A partir das dimensdes
apresentadas, escolher e
propor metas, estratégias e
prazos para conclusido que
favoregcam o aprimoramento
do funcionamento da escola e
dos processos pedagogicos
para atendimento, levando em
consideragao o)
publico/etapa/modalidade
atendida (Educacgao Infantil,
Ensino Fundamental Anos
Iniciais e Finais, Educacao
de Jovens e Adultos e
Educacéao Especial).

Dimensao Pedagoégica:

- Garantir os direitos de aprendizagem e desenvolvimento
propostos no Referencial Curricular Municipal.

- Apontar estratégias e ambientes de trabalho onde todos os
campos de experiéncias propostos na BNCC sejam
contemplados.

- Fortalecer na equipe pedagdgica as concepgoes de crianga e
docéncia na educagao infantil priorizando a organizagcéo dos
espacgos dos tempos, materialidade e rotinas da instituicao.

- Reconhecer os estudantes/criangas como sujeitos da agao
educativa, considerando sua identidade e os diferentes ritmos
e estilos de aprendizagem.

- Garantir a implementagao da Politica de Educacéo de Serra
do Ramalho e das diretrizes pedagdgicas da SMECD.

- Intensificar a relagédo com as familias e comunidade.

- Melhorar o desempenho da escola nas avaliacdes externas;

- Com base na variagado do IDEB da escola para qual pretende
se candidatar, nas trés ultimas edi¢cbes, apresentar uma
analise do desempenho dos estudantes e indicar estratégias
para a melhoria das aprendizagens;

- Propiciar a implantagdo dos Referencial Curricular Municipal
para Educacdo Infantil e Ensino Fundamental de Serra do
Ramalho e Referencial Curricular Municipal da Educagao de
Jovens e Adultos
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- Apontar estratégias para a promogao da igualdade racial, de
género e combate ao racismo.

- Apontar estratégias para a inclusdo do estudante com
deficiéncia.

- Assegurar processos de formagdo para todos os atores
envolvidos na agao de educagao dos estudantes.

- Possibilitar clima agradavel, respeitoso e favoravel ao
desenvolvimento do trabalho pedagdgico na escola;

- Mediar conflitos que possam existir ou vir a existir entre os
diversos atores que compdem a comunidade escolar (docente,
estudantes, familiares, comunidade) promovendo boas
relagoes interpessoais.

Dimensao Administrativa (gestao da merenda, patriménio,
escrituragao escolar, vida escolar do estudante, gestao
pessoal)

- Aplicar os recursos recebidos em conformidade com a sua
finalidade prevista nas normas vigentes e realizar prestacéo de
contas, assegurando a regularidade do funcionamento do
Colegiado Escolar e outros recursos.

- Garantir monitoramento da merenda escolar.

- Gerenciamento do patrimoénio escolar.

- Garantir que sejam realizados corretamente os registros
escolares, assegurando lancamento de dados de forma
correta e dentro dos prazos (Acompanhamento da frequéncia
dos estudantes; notas, reclassificacdo, estudos orientados,
recuperagao final, procedimento para liberagdo das vagas,
ocupagao das vagas existentes).

Garantir a (re)elaboragdo do PPP da instituigdo, com as
devidas atualizagdes conforme prazos estabelecidos no Plano
Municipal de Educacgao.

- Organizar o quadro de pessoal no ambito da governabilidade,
de acordo com a legislacao vigente.

- Apontar estratégias para garantir a efetividade da
comunicagdo na escola quanto as informagdes de natureza
pedagodgica, administrativa e normativa direcionadas aos
profissionais da educagao e a comunidade escolar.

Conclusoes
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ANEXO IV - MODELO DE REQUERIMENTO - EDITAL N°01/2022

Ao limo. Sr.
Jean Carlos Ferreira Dourado
M.D. Presidente da COGESP

Eu, , Professor (a)
efetivo(a), Matricula n° , portador(a) do CPF n° e do
RG n° , lotado(a) na ,
situada na comunidade de , venho por meio desde manifestar meu

interesse em concorrer a eleicdo da Unidade de Ensino acima mencionada para a Gestao
2022-2023, concorrendo a funcdo de diretor(a)/vice-diretor(deixar somente o cargo que
concorre), chapa “XXXXXXXX” (Descrigao da chapa). Estou ciente que minha candidatura esta
sujeita a analise das regras estabelecidas na Lei Municipal n°. 282 de 30/06/2010, Lei Municipal
n°. 372, de 26/05/2015 e no Regulamento das Elei¢cdes Escolares de 04/02/2022.

Serra do Ramalho/BA, de de 2022

Assinatura do(a) candidato(a)
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