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1. APRESENTACAO

“Um PME submetido ao amplo debate incorpora a riqueza das diferentes
visbes e vivéncias que a sociedade tem sobre a realidade que deseja
alterar. Somente um Plano Municipal de Educacao legitimo pode contar
com o apoio de todos para monitorar seus resultados e impulsionar a sua
concretizacao, através da mobilizacéo da sociedade ao longo dos seus dez
anos de vigéncia. Na gestdo de politicas publicas, a avaliacdo é a analise
dos resultados obtidos que implica em determinar o valor de algo, fazer a
apreciacédo, analisar, julgar, ponderar. Avaliacdo sem monitoramento ndo é
confiavel. E preciso dados ou informacdes para sustentar analises.” (RUA,
2013)

O presente documento descreve o0 processo de avaliacao bianual do Plano Municipal de
Educacdo de Serra do Ramalho - PME, instituido através da Lei n® 375, de 18 de agosto de
2015, compreendendo o periodo de 2022/2023, tendo como base seus respectivos relatérios
de monitoramento.

O objetivo € consolidar informacdes sobre a acédo da avaliagdo 2023, apresentando a
apreciacdo das alteracdes aprovadas na audiéncia publica bem como os resultados
alcancados ao longo deste ciclo.

A Lei do PME de Serra do Ramalho define em seu artigo 2° que o Férum Municipal de
Educacdo-FME procedera as avaliacdes periddicas da implantacdo do mesmo, e ainda em
seu artigo 3° que a Secretaria Municipal de Educacéo através de uma comissao estabelecera
mecanismos necessarios ao acompanhamento das estratégias para o cumprimento das
metas. Sendo assim, o FME visando a ampliacdo da participacdo nesse processo, trabalha
com a instituicdo de subcomissdes por metas afins, desenvolvendo uma metodologia mais
qualificada de estudo e analise, da qual resulta na elaboracdo de instrumentos importantes
gue contribuem para a efetivacdo do PME.

Destaca-se que devido a alteracdo do ciclo de avaliacdo de trianual para bianual,
coincidiu com o ciclo de conferéncia municipal de Educacdo que pela legislagdo municipal
ocorre nos anos impares para que uma das edicdes anteceda a COEED e a CONAE. Dessa
forma, ainda assim, a convocacao de uma conferéncia de natureza “extraordinaria” pelo FNE
exigiu de no0s uma reorganizacdo no plano de trabalho da ETMA/FME para atender aos
prazos estabelecidos, sem perder de vista 0 zelo com os processos distintos: audiéncia e
conferéncia e seus respectivos objetivos.

Considera-se assim que os encaminhamentos aqui apresentados, fruto da efetivacéo de
um fluxo: acompanhamento, monitoramento e avaliacdo, realizado de forma transparente e

responsavel, primando pela participacéo coletiva, fortaleca a politica educacional, tendo no




PME como base legal indutora de uma Educacdo mais equanime e igualitaria para todas as

pessoas.




2. PROCESSO DE AVALIACAO DO PME

A conducédo do processo de avaliagdo se deu através das atividades estabelecidas no
Plano de Trabalho elaborado pela Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliacdo-ETMA e
Forum Municipal de Educacédo-FME, utilizando-se de metodologia de natura hibrida: presencial
e virtual, em razdo da necessidade de ampliacdo da participacdo e otimizacdo do tempo.
Dessa forma, foi disponibilizado num drive os seguintes documentos referentes ao processo de
avaliacdo: Relatdrios de monitoramento de 2022 e 2023, bem como as pecas orgcamentarias,
Lei do PME e quadro de metas, indicadores e estratégias para analise das e subcomissdes de
monitoramento organizadas para tal.

As subcomissdes realizaram enquanto etapas da avaliacdo a saber: Leitura critica do
plano e dos relatérios de monitoramento de 2022 e 2023 em especial das notas técnicas
desses relatorios; reunides virtuais para analise de pontos necessarios de altera¢des que ainda
nao haviam sido contemplados nos relatorios; apreciacdo da sintese do documento preliminar
de avaliacdo em reunido ordinaria do FME e planejamento e realizacdo da audiéncia publica de
avaliagéo.

Destaca-se enquanto fragilidade percebida ao longo desse processo de avaliacdo a
grande dificuldade de envolvimento de maior parte dos profissionais de educacdo, dos
representantes do Ensino Médio e do Ensino Superior, bem como do Poder Legislativo. As
inscricbes para as comissdes de monitoramento (passou ou caiu) de 63 em 2022 para 48 em
2023.

A Audiéncia Publica de Avaliacdo do PME foi realizada de forma presencial, no dia
07/11/2023, com a presenca de representantes dos 6rgdos executivo, legislativo, de controle
social e sociedade civil, num total de 74 participantes, os quais apreciaram e discutiram 0s
dados comparativos apresentados e aprovaram as notas técnicas elaboradas, sendo que as
contribuicbes advindas da audiéncia foram analisadas pela ETMA/FME e devidamente
ajustadas no documento final de avaliacdo. As sugestdes de alteracbes no PME seguirdo em
forma de minuta de projeto de Lei para a Secretaria Municipal de Educacdo proceder os

encaminhamentos necessarios.




3. MONITORAMENTOS E NOTAS TECNICAS DO PROCESSO DE AVALIACAO DO PME

Este topico apresenta as principais recomendacfes indicadas nos Relatorios de Monitoramentos de 2022 e 2023 que precederam o
periodo de Avaliagcéo bianual 2023, relacionando as notas técnicas indicadas nos respectivos relatérios de monitoramento.

Quadro 1- Principais recomendacdes e Notas Técnicas presentes nos Relatérios de Monitoramento 2022/2023

Principais recomendac6es do Relatorio de
Monitoramento 2022

Notas Técnicas
presentes no
Relatério de

Monitoramento

2022

Principais recomendac8es do Relatério de Monitoramento
2023

Notas Técnicas
presentes no
Relatério de

Monitoramento

2023

Considera-se que as metas estdo sendo alcancadas,
mas chama a aten¢cdo mais uma vez para as metas
relacionadas ao Ensino Médio e Superior, visto que o
municipio possui apenas 1 escola que atende a etapa e
ndo possui nenhuma instituicdo publica de Ensino
Superior. Por isso, a importancia do acompanhamento
e monitoramento do plano, visto que tal situagcao sera
objeto de uma recomendacao que o FME e a ETMA ir4
elaborar para envio as autoridades competentes.
Destaca-se que as orientagc8es proporcionadas durante
0 processo podem auxiliar o municipio a realizar o
planejamento  mais qualificado das politicas
educacionais municipais, nesse enfoque destaca-se a
atencdo dada ao processo de reelaboracdo dos
Projetos Politicos Pedagdgicos das escolas da rede e
como a atividade conjunta realizada com o FOrum
Baiano de Educacdo Infantii e o levantamento de
demandas e proposi¢cdes podem refletir para esse
planejamento mais preciso, que atenda a realidade
apresentada.

Dentre o0s impactos que os dois anos de
distanciamento fisico e consequente suspensdo das
aulas presenciais trouxeram para a educacao, percebe-
se que a evasdo também se tornou algo preocupante,

META 3

Nota Técnica
n°01/2022
Assunto:
Desmembramento
do texto da
estratégia2.1 e
criacdo de uma
nova estratégia
para a meta 2

META 17

Nota Técnica
n°02/2022
Assunto: Alteracéo
do texto da
estratégia 17.5da
meta 17

Levando em consideracdo os desafios impostos pelos dois
anos de aulas ndo presenciais, considera-se que as metas
estdo sendo alcancadas, com a devida atengdo mais uma vez
para as estratégias e respectivas metas relacionadas ao Ensino
Médio e Superior, visto que o0 municipio possui apenas 1 escola
gue atende a etapa, um numero expressivo de anexos do
EMITEC e ndo possui nenhuma instituicdo publica de Ensino
Superior. E relevante todas as producdes, ferramentas e
orientacdes frutos desse processo, pois serve de balizador no
planejamento das politicas educacionais.

No Ensino Fundamental, destacamos o estabelecimento dos
fluxos de busca ativa escolar e de sadde mental que foram
fundantes para apoiar a permanéncia dos estudantes na
escola, bem como a promocdo de atividades culturais e
esportivas como o Escoserracamp. Porém, no ano de 2023
foram reportados ao sistema do BAE um total de 134 alertas,
148 rematriculas, realizadas 31 visitas in loco pela assistente
social e estando no momento com 238 casos em observacgéo, o
gue representa uma demanda muito superior para o trabalho de
um assistente social.

No corrente ano a equipe do CMEEI realizou: 1560
atendimentos psicopedagdgicos, 2170 atendimentos
psicologicos, 1120 atendimentos fonoaudidlogos e 52 de

META 2

Nota Técnica
n°01/2023
Assunto:
Alteracéo do texto
das estratégias 2.2

Nota Técnica
n°02/2023
Assunto:
Alteracdo do texto
da estratégia 2.4

Nota Técnica
n°03/2023
Assunto:

Criacéo de uma
nova estratégia a
Meta 02 do PME

Nota Técnica
n°04/2023
Assunto:




assim, a acdo de Busca Ativa Escolar - BAE tornou-se
indispensavel para garantia do direito ao acesso e
permanéncia na educacdo. Dessa forma, a
coordenacdo municipal do BAE, exercida por uma
assistente social da educacdo, elaborou o fluxo da
busca ativa, orientando os gestores em como gerar
alertas, preencher o FICAI e acompanhar o caso. No
ano de 2022 foram reportados ao sistema do BAE um
total de 59 alertas, 44 rematriculas, realizadas 44
visitas in loco pela assistente social e estando no
momento com 41 casos em observagéo.

Registramos que a atividade de correlacionar as metas
e estratégias as dez diretrizes do PME, bem como
associar 0s indicadores as estratégias apontou
algumas lacunas que serdo mais profundamente
estudadas e pensadas em possibilidades de alteracfes
no PME, visto que a sobrecarga de fungBes dos
participantes do monitoramento impossibilitou concluir
essas (questdes. Ressalta-se a inoperancia da
plataforma +PNE visto que além dos dados
apresentados estarem muito defasados, a propria
ferramenta de planejamento foi descaracterizada de
sua funcdo descentralizadora, autbnoma e de gestéo
transparente e participativa de planejamento e
execucdo financeira, ao ser vinculada a liberacao de
emendas parlamentares. Dessa forma, os municipios
pequenos que nao possuem representatividade na
Camara de Deputados nao foram beneficiados com
liberagdo de recursos, tornando inudtil os esforcos de
alinhamento das metas e estratégias do PME ao PAR.
A ferramenta de planejamento do Plano Plurianual-PPA
articulado as metas do PME, criada durante o
processo de monitoramento do PME em 2021, para
auxiliar o municipio a priorizar em seu planejamento
estratégico a execugcdo de programas e acdes que
estejam alinhados com o objetivo de alcancar as metas
e estratégias do PME, foi aceita pelo municipio, sendo
usada para sua finalidade.

Além da ferramenta acima citada, a ETMA durante o
processo de monitoramento do PME do ano anterior,

Professor interprete de Libras, totalizando 4.902 atendimentos.
Mesmo com o numero expressivo de atendimentos ainda ha
uma lista de espera por tais servicos, necessitando da
ampliacdo do AEE.

Sobre o Ensino Superior, 0 municipio ndo possui uma
universidade publica, tendo apenas um polo da rede privada da
Universidade Norte do Parand - UNOPAR que oferta
Licenciaturas, Bacharelados e Tecndlogos. Ha também a oferta
de transporte por parte da administragdo municipal para alunos
que estudam em faculdades de Bom Jesus da Lapa. E sabido
da importancia da aproximagdo das instituicdes de Ensino
Superior para contribuir com politicas como da forma¢éo dos
profissionais de educagéo, tdo necessaria para o municipio.

Em relacdo ao financiamento da educacdo, o municipio
demonstra preocupagcdo em estabelecer processos formativos
para os profissionais bem como focar sua atencdo nas
condicionalidades para as complementacfes VAAT, VAAF e
VAAR, sendo esse ultimo no qual ficou prejudicada, ndo sendo
habilitado na condicionalidade I, visto que o INEP utilizou
como parametro de comparacdo 0s  questionarios
socioecondmicos da aplicacdo do SAEB dos anos de 2017 e
2019, e como a participacdo dos estudantes do 9° ano em 2017
foi menor que 80%, o municipio ndo tinha quantidade
necessdria para o INEP comparar. Desse modo, é
imprescindivel que cada profissional da educa¢do compreenda
gue a efetiva atuacéo e desenvolvimento de sua atividade esta
refletindo no processo de aprendizagem dos estudantes, no
fluxo do mesmo na rede e consequentemente nos indicadores
educacionais, com impactos na forma de financiamento do
novo FUNDEB.

As politicas de Alfabetizacdo e Educacdo Integral precisam
pautar no planejamento da rede do ano vindouro, como
estratégia de garantir a alfabetizagdo das criancas, a
recomposicao das aprendizagens, o combate a evasdo, a
reprovagdo, e consequentemente a melhorias dos indices de
aprendizagem.

Alteracdo do texto
da estratégia 4.4

Nota Técnica n°
05/2023
Assunto:

Alteracéo do texto
da estratégia 4.6

META 05

Nota Técnica n°
06/2023
Assunto:

Alteracéo do texto
da estratégia 5.1

Nota Técnica n°
07/2023
Assunto:

Alteracdo do texto
da estratégia 5.2

Nota Técnica n°®
08/2023
Assunto:

Alteracéo do texto
da estratégia 5.3.

Nota Técnica
n°09/2023
Assunto:
Alteracdo do texto
da estratégia 5.4

Nota Técnica
n°10/2023




criou um minicenso educacional que, se aplicado,
colaboraria no preenchimento de dados mais recentes
e precisos durante o monitoramento e avaliagdo do
PME. O mesmo possui uma estrutura simplificada com
guestbes objetivas que, apdés dados apurados,
colaboraria tanto no processo de monitoramento e
avaliacdo do PME quanto em todo o planejamento das
demandas educacionais no municipio. A néo
aplicabilidade desta ferramenta, mesmo sendo
recomendada nos relatérios dos processos de
monitoramentos e avaliacgdo do PME nos exercicios
anteriores como necessdria a sua realizacdo através
de uma acdo intersetorial, deixou mais uma vez
processo a mercé da auséncia dados e da utilizagdo
dos existentes distantes da realidade atual do
municipio, haja visto que o Ultimo censo populacional
foi realizado h& mais de dez anos.

Por fim, reforca a importancia de um trabalho de
acompanhamento, discussdo dos indices e
monitoramento continuo, orientando as Secretarias e
Orgaos sobre a utilizacdo do PME como instrumento de
planejamento das a¢bes educacionais do municipio e
para a elaboracao das pegas orcamentarias.

Assunto:
Alteracdo do texto
da estratégia 5.6

Nota Técnica
n°11/2023
Assunto:
Alteracdo do texto
da estratégia 5.7 da
meta 5

META 12

Nota Técnica
n°12/2023

Assunto:
Alteracdo do texto
da estratégia 12.2

Nota Técnica
n°13/2023
Assunto:
Alteracdo do texto
da estratégia 12.3

META 15

Nota Técnica
n°14/2023
Assunto:
Alteracdo do texto
da estratégia 15.2
da meta 15




4. DESCRICAO METAS / ESTRATEGIAS E AS PECAS ORCAMENTARIAS

Este tOpico apresenta o quadro de metas e estratégias que necessitam de orcamento para sua execucdo em 2023, contendo a
descricdo dos instrumentos de planejamento orcamentario do Municipio como: Lei Orcamentaria Anual 2023-LOA, Lei de Diretrizes

Orcamentarias-LDO, Plano Plurianual-PPA e Plano de Acbes Articuladas-PAR.

Quadro 2 — Metas / Estratégias/ Quantidade/ Tipo de Recursos e Peca Orgcamentarial

METAS

ESTRA-
TEGIAS

DESCRICAO DA(S) ESTRATEGIA(S)

QUANT

TIPO DE RECURSO
IPECA
ORGAMENTARIA

VALOR
UNITARIO?

VALOR TOTAL

OBSERVACAO

Construir, em regime de colaboragdo com entes federativos, centros de Educagéo
Infantii na zona urbana e rural do municipio, com base em demandas
apresentadas;

Custeio () Capital (X)

- LOA 2023 - Agédo 1001

R$ 182.833,65

Construir, ampliar e adequar em regime de colaboragdo com entes federativos e
recursos proprios do municipio, salas de aula nas escolas que atendem a El, de
acordo as normas de qualidade do MEC, para ampliar o nimero de matriculas de
criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade a cada ano de vigéncia do Plano;

Custeio () Capital (X)

- PAR 4 — Iniciativa 31

R$ 229.197,90

- Aplica-se mesmo
orgcamento da estratégia
1.1

Mapear nimero de criangas de 0 a 5 anos que estéo fora da escola em parceria
com diretor es das escolas, agentes comunitarios de saude que atendem nas
comunidades rurais e urbana;

Custeio ( X ) Capital ()

- LOA 2023 — Agédo 2072

R$ 10.500,00

Garantir a oferta de vagas para as criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos;

Custeio (X) Capital ( X)
- LOA 2023 - ACAO 2011
- LOA 2023 - ACAO 2123

- LOA 2023 - ACAO 2121

R$ 189.343,20
R$ 119.453,00

R$ 246.590,00

Oferecer formacdo continuada a todos os educadores da El, de forma que
atendam as necessidades reais e particulares desta etapa de ensino;

Custeio (X) Capital ( )

- LOA 2023: ACAO 2013

R$ 435.680,37

1 Fonte: Relatdrio de Monitoramento do PME 2023
2 As pecas analisadas ndo apresentam o valor unitario, mas geral




Adquirir através de regime de colaboracdo com os entes federativos e recurso
proprios equipamentos e materiais didaticos adequados as faixas etarias e as
necessidades do trabalho educacional durante a vigéncia do PME;

Custeio () Capital (X)
- PAR 4: Iniciativa 13

- PAR 4: Iniciativa 13

R$ 941.761,09

R$ 2.005.039,74

Fomentar a participagcdo dos profissionais de apoio que trabalham em escolas de
El em cursos de formacao continuada para que sejam qualificados para trabalhar
com criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

Custeio (X) Capital ( )
- LOA 2023: ACAO 2105

- LOA 2023: ACAO 2106

R$ 8.958.733,78

R$ 2.135.486,05

Estimular a ampliagédo do quadro de especialista em educacao para dar suporte ao
trabalho pedagégico do professor de El, durante a vigéncia do PME;

Custeio (X) Capital ()

Aplica-se mesmo
orcamento da estratégia
1.7

Organizar através de processo seletivo quadro de monitores para auxiliar nas
turmas de El que excedam o nimero maximo de alunos matriculados por sala,
estipulados na portaria de matricula do municipio durante a vigéncia do Plano.

Custeio (X) Capital ( )

- LOA 2023: AGAO 2131

R$ 1.278.207,03

Assegurar e aumentar o nimero de profissionais por meio de processo seletivo
efetivo, para fortalecer o acompanhamento psicopedagdgico e o monitoramento
do acesso, permanéncia e do aproveitamento escolar dos educandos com
necessidades especificas da pessoa com deficiéncia e dificuldades de
aprendizagem;

Custeio (X) Capital (X)

- LOA 2023: ACAO 2030

R$ 9.866.480,20

Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria
com Orgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude

Sem orgamento

Disponibilizar técnicos para reativar e dar manutengdo nos laboratérios de
informaticas das escolas para que estes sejam usados para o desenvolvimento de
tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, com as
especificidades da educacéo especial, das escolas do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas durante a vigéncia do plano;

Custeio (X) Capital ( )

- LOA 2023: ACAO 2010

R$ 5.867.138,71

Criar situagbes para fortalecer a participagdo dos pais ou responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento
das relag6es entre as escolas e as familias;

Sem orgamento

Oferecer formacéo profissional, em parceria com as instituicbes de Ensino
Superior, aos educadores que atuam nas escolas do campo, indigenas e
quilombolas, organizadas em poélos conforme demanda;

Custeio (X) Capital ( )

- LOA 2023: ACAO 2015

R$ 64.180,70

Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de
estimulo a habilidades e competéncias que os mesmos devem adquirir;

Custeio (X) Capital ( )

- LOA 2021: ACAO 2016

R$ 151.816,76

Promover a continuidade das atividades de desenvolvimento e estimulo a
habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do
desporto educacional e de desenvolvimento esportivo municipal

Custeio (X) Capital ( )

- LOA 2023: ACAO 2093

R$ 90.344,96

Fomentar junto a Secretaria Estadual de Educac¢@o que disponibilize recurso
humano para que a oferta de matriculas no Ensino Médio seja feita na propria
comunidade em que a extensdo esta sendo oferecida , para facilitar o

Sem orgamento




atendimento;

Fomentar junto a Secretaria Estadual de Educagcdo a oferta de ensino por
nucleacdo, deslocando estudantes de algumas comunidades para as que
possuirem estruturas que sejam viaveis ao pleno funcionamento do Ensino Médio,
propiciando melhor concentragdo de recursos pedagdgicos e humanos e evitando
a formagdo de turmas com nlimeros irrisérios de estudantes;

Sem orgamento

Garantir em regime de parceria com a Secretaria do Estado o transporte escolar
para os egressos do Ensino Fundamental, oferecendo deslocamento a todos que
necessitarem, ficando bem definido as responsabilidades de cada 6rgéo;

Custeio () Capital (X)

- LOA 2023: AGAO 2027

R$ 347.857,87

Oferecer estimulag&o precoce (interagéo educativa e adequada), em parceria com
as areas de assisténcia social, salde, pedagégica e psicoldgica para as criangas
com deficiéncias no Centro de Atendimento Educacional Especializado - CAEE ou
nas instituicdes regulares de educacao infantil

Custeio (X) Capital ( )

- LOA 2023: ACAO 2120

R$ 41.331,00

Fomentar o aumento da equipe de profissionais de Educacédo para Atendimento
Educacional Especializado — AEE a fim de atender no turno oposto os alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo regularmente matriculados na classe regular de ensino ofertado em
salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou em escolas pélo.

Custeio (X) Capital ( )

- LOA 2023: ACAO 2010

Aplica-se mesmo
orgamento da estratégia
13

Promover em regime de parceria com as |IES a formagdo de educadores para a
fungdo interprete/tradutor(a), do guia-interprete, do professor(a) auxiliar, do(a)
professor(a) de Libras e Braille, para garantir o acompanhamento a sala de ensino
regular quando se fizer necessario a presenga do(a) profissional;

Sem orgamento

Garantir, em regime de parceria com as |IES e adesdes a programas oferecidos
pelos 6rgéos federativos, formagéao continuada para profissionais da educacéo em
exercicio na Educacdo Infantil e Ensino Fundamental nas diversas areas das
deficiéncias a fim de favorecer a inclusdo de alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo nas classes
comuns;

Sem orgamento

Adequar em regime de parceria com os entes federativos os prédios escolares
para o atendimento a diversidade humana, adaptando suas instalacdes,
eliminando as barreiras arquitetdbnicas em conformidade com as normas da
Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, promovendo a acessibilidade

Custeio () Capital (X)

Aplica-se mesmo
orcamento da estratégia
11

Realizar Seminario de Educacao Inclusiva destinado a sensibilizar e conscientizar
a sociedade, buscando a participacdo e o envolvimento dos profissionais em
educacao, familia e comunidade em parceria com a Secretaria de Assisténcia
Social e Saude;

Custeio (X) Capital ()

Aplica-se mesmo
orcamento da estratégia
2.3

Ampliar, em regime de parceria com a Secretaria de Assisténcia Social e Saude, a
equipe de profissionais especializados do Centro de Atendimento Educacional
Especializado — CAEE com: pedagogo, psicopedagogo, psic6logo, fonoaudiélogo,
fisioterapeuta, terapeuta ocupacional e assistente social, para realizagdo de
avaliacdes, atendimento e acompanhamento psicopedagdgico, centralizados na
sede do municipio e com possibilidade de atendimento itinerante.

Sem orgamento

Oferecer em regime de parceria com as IES a formacdo continuada aos
professores de Atendimento Educacional Especializado — AEE nas salas de
recursos multifuncionais

Sem orgamento

Assegurar formagéo continuada para os professores do ciclo de alfabetizagéo

Custeio (X) Capital ( )




promovendo o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de préaticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizagao;

- PAR 4: Iniciativa 14

R$4.829,05

Apoiar a alfabetizagcdo de criancas do campo, indigenas, quilombolas, de
populagfes itinerantes e comunidades tradicionais, com materiais didaticos e
orientagdes pedagogicas especificas valorizando e respeitando a identidade
cultural de cada um

Custeio (X) Capital ( )

- LOA 2023: AGAO 2091

R$ 57.546,71

Assistir a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas e
alfabetizacdo em Braille para pessoas cegas sem estabelecimento de
terminalidade temporal.

Custeio ( X ) Capital ()

- LOA 2023 — Agédo 2072

Aplica-se mesmo
orgamento da estratégia
1.3

Reestruturar e/ou ampliar o espago fisico das escolas e mobilidrio adequado em
regime de colaboragdo com os entes federativos e recursos proprios para
atendimento em tempo integral as escolas, prioritariamente em comunidades da
zona rural, indigenas e quilombolas de porte especial e posterior em escolas com
criangas em situagao de vulnerabilidade social conforme demanda

Custeio (X) Capital (X)
- LOA 2023: ACAO 2126
- PAR4: Iniciativa 13
- PAR4: Iniciativa 15
- PAR4: Iniciativa 22

- PAR4: Iniciativa 10

R$ 29.716,20
R$ 2.005.039,74
R$ 829.567,20
R$ 665.379,05

R$ 1.121.465,32

Ofertar educacdo em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento
pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o
tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, passe a ser igual ou
superior a 7 (sete) horas diarias em processo experimental nas escolas de porte
especial , e posterior em escolas com criangas em situagdo de vulnerabilidade
social conforme demanda

Custeio (X) Capital (X)
- LOA 2023: Agédo 1004

- PAR4: Iniciativa 22

R$ 76.069,04

R$ 747.987,60

Garantir o atendimento na perspectiva da educacdo em tempo integral para
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos,
assegurando Atendimento  Educacional Especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou
em escolas pélo;

Sem orgamento

Construir e implantar um sistema de avaliagdo institucional para acompanhamento
dos niveis de aprendizagem por série e modalidades atendendo as
especificidades (quilombolas, educacdo do campo, indigenas e educagdo
especial)

Custeio (X) Capital ( )

- LOA 2023: ACAO 2030

Sem orgamento

Aplica-se mesmo
orgamento da estratégia
2.1

Assegurar a execugdo de acdes de apoio técnico financeiro de responsabilidade
do municipio, voltado a melhoria da gestdo educacional, & formacédo de
professores e profissionais da educagdo, a ampliagdo e ao desenvolvimento de
recursos pedagogicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede
escolar. Priorizando as escolas com IDEB abaixo da média projetada

Custeio ( X) Capital ()

- LOA 2023 — Agédo 2072

Aplica-se mesmo
orgamento da estratégia

Implementar os servicos coordenagdes por modalidade de ensino na unidade
técnica da secretaria, visando um acompanhamento mensal as unidades de
ensino bem como a elaboragdo anualmente de planos, programas e projetos
buscando a melhoria do atendimento nas modalidades oferecidas em cada escola;

Sem orgamento

Fomentar o aumento de especialista ou coordenador(a) para que haja
possibilidade de definir um por escola de grande e médio porte, e um por

Custeio (X) Capital ( )

Aplica-se mesmo
or¢camento da estratégia




agrupamento de até cinco escolas de pequeno porte;

Garantir aos profissionais da educagdo apoio tecnolégico, para incentivar o
desenvolvimento de praticas pedagégicas que assegure a melhoria do processo
de ensino e aprendizagem;

Sem orgamento

Implantar bibliotecas nas escolas do municipio, garantido profissionais qualificados
para o atendimento da comunidade escolar

Sem orgamento

Assegurar a todas as escolas do municipio acesso: a energia elétrica,
abastecimento de 4gua, esgotamento sanitario, bem como garantir acessibilidade
as pessoas com deficiéncias

Custeio () Capital (X)

- LOA 2023: AGAO 4007

R$ 192.033,50

Garantir em regime de colaboragdo com os entes federativos transporte escolar de
qualidade, assegurando o acesso e a permanéncia do aluno nas escolas
municipais (Zona rural para rural ou zona rural para urbana)

Custeio () Capital (X)
- LOA 2023: ACAO 2125

- LOA 2023: AGAO 2027

R$ 75.602,97

R$ 347.857,87

Buscar parcerias com instituicdes publicas e privadas para a implantagdo de
cursos profissionalizantes que favorecam a matricula e a permanéncia da
populagdo de 18 a 29 anos no municipio que esteja fora da escola

Sem orgamento

Realizar acompanhamento psicopedagégico individualizado para garantir o
acesso, a permanéncia e a conclusdo da educagéo basica com éxito na EJA

Sem orgamento

Realizar avaliagcao, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizacéo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade

Sem orgamento

Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores
publicos e privados e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizacao da
jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a oferta das agGes
de alfabetizacéo e de Educacao de Jovens e Adultos;

Sem orgamento

Implantar programas de capacitagdo tecnolégica em parceria com técnicos de
formagdo especifica na area, para a populagdo jovem e adulta, com deficiéncia,
articulando os sistemas de ensino, as cooperativas e as associa¢des, por meio de
acOes de extensdo desenvolvidas em centros com tecnologias assistivas que
favorecam a efetiva incluséo social e produtiva dessa populagéo

Sem orgamento

Disponibilizar transportes para a nuclea¢éo da modalidade EJA quando necessério

Custeio () Capital (X)
- LOA 2023: AGAO 1023

- LOA 2023: AGAO 2027

R$ 49.062,24

R$ 347.857,87

Criar projetos para a captacéo de recursos para a EJA.

Fomentar a integracdo da Educagdo de Jovens e Adultos com a educacao
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico,
considerando as especificidades das popula¢cdes do campo, das comunidades
indigenas e quilombolas, inclusive na modalidade de educagéo a distancia

Custeio (X) Capital ( )

- LOA 2023: AGAO 2124

R$ 104.452,00

Garantir o acesso a Educagdo de Jovens e Adultos para possibilitar as
oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de
escolaridade

Custeio (X) Capital ()

- LOA 2023: ACAO 2122

R$ 101.892,80

Fomentar a oferta publica de formagao inicial e continuada para trabalhadores(as)
articulada a Educacdo de Jovens e Adultos, em regime de colaboragdo com
entidades privadas, sem fins lucrativos, de formagédo profissional vinculadas ao

Sem orgamento




sistema sindical de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagdo exclusiva
na modalidade

Apoiar técnica e financeiramente (materiais) projetos inovadores construidos por
educadores ou profissionais fora da escola com formagdo na educacédo para os
jovens e adultos que visem o desenvolvimento de modelos adequados as
necessidades especificas desses (as) alunos (as)

Sem orgamento

Buscar parcerias na area de assisténcia social para a implantacdo de projetos
educativos que atendam as necessidades do estudante trabalhador ou dos
sujeitos que vivem do trabalho

Sem orgamento

Incentivar a escola de Ensino Médio do municipio a buscar parceria com
instituicbes de ensino técnico profissionalizante de nivel médio e p6s médio a
oferecer cursos conforme a necessidade;

Sem orgamento

Incentivar os jovens a ingressar nas Instituicbes de Ensino Técnico
Profissionalizante de nivel médio e p6s médio.

Sem orgamento

Fomentar junto as IES, escolas, associagfes entre outros 6rgéos a divulgagdo de
vestibular, cursos, Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, bem como
apresentacdo de ofertas de cursos profissionalizantes oferecidos por instituicdes
publicas e particulares

Sem orgamento

Solicitar, através de documentos formais, dos entes federativos a criagdo de um
Polo de qualidade de Ensino Superior no municipio de Serra do Ramalho;

Sem orgamento

Motivar a escola de Ensino Médio a elaborar simulados de vestibulares ou de
Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM para os alunos como incentivo ao
conhecimento e pratica de estudo.

Sem orgamento

Fomentar junto as IES, escolas, associag8es entre outros 6rgdos, a criagdo de um
cursinho pré-vestibular no municipio de Serra do Ramalho, adequado as
especificidades geograficas do municipio.

Sem orgamento

Criar condigdes e parcerias para a formagéo e acessibilidade para os professores
realizarem o mestrado e doutorado, conforme rege o plano de carreira do
Magistério

Custeio (X) Capital ()

Aplica-se 0 mesmo da
25

De acordo com a necessidade e capacidade econdmica do municipio, abrir edital
anual com oferta de licenca / liberag&o de professor da rede municipal de Serra do
Ramalho, para estudo de pés-graduagéo stricto sensu, nas modalidades mestrado
e doutorado, estabelecendo as condigGes de acesso e permanéncia na formagao,
em consonancia com as regras contidas no edital.

Sem orgamento

Incentivar os educadores a se matricularem em cursos de pés graduagéo stricto
sensu.

Custeio (X) Capital ( )

Aplica-se o orgamento
de 2.5

Criar incentivo, de acordo com a capacidade e possibilidade econémica do
municipio de Serra do Ramalho, com a oferta de bolsa de estudo e/ou
afastamento remunerado, para o professor da rede municipal, para o estudo de
pés-graduacdo stricto sensu, nas modalidades mestrado e doutorado em
universidades publicas.

Sem orgamento

Assegurar aos profissionais da Educagao Béasica em regime de colaboragdo com
os entes federativos o direito a formacéo especifica de nivel superior na area em
gue atuam

Custeio (X) Capital ( )

Aplica-se o orcamento
de 2.5

Incentivar os estudantes a matricular-se em curso de licenciatura, levando em

Custeio (X) Capital ( )

Aplica-se o orcamento




consideracdo a demanda do municipio

Fomentar a participagdo dos profissionais de apoio conforme suas respectivas
areas de atuacdo em cursos técnicos de nivel médio e tecnolégicos de nivel
superior

Sem orgamento

Motivar a todos/as os/as professores/as da educacéo basica se especializarem em
Pés-Graduacéo de Mestrado e Doutorado com licenca remunerada conforme rege
o Plano de Carreira do Magistério

Custeio (X) Capital ()
- LOA 2023: AGAO 2029

- LOA 2023: ACAO 2030

R$ 30.547.648,09

R$ 3.444.947,36

Implantar em parceria com os 6rgéos federativos cursos de formagdo continuada
para os profissionais de apoio que atua na area de educagdo durante a vigéncia
desta Lei.

Sem orgamento

Realizar o processo de avaliagdo de desempenho dos profissionais da educagéo
de acordo as normas estabelecidas no Plano de Carreira

Sem orgamento

Garantir a implementagdo de politicas de valorizagdo dos profissionais do
magistério, em particular o piso salarial profissional mediante a sua habilitagédo de
Ensino Superior;

Custeio (X) Capital ( )

Aplica-se o orcamento
16.1

Assegurar, em regime de colaboragcdo com os o6rgdos federados, programas
especificos para formagdo de profissionais da educagdo das escolas do campo,
indigenas e quilombolas

Custeio (X) Capital ( )

Aplica-se o orcamento
16.1

Incentivar os professores de lingua estrangeira moderna das escolas a
participarem de programa de concessdo de bolsas para realizar estudos de
imerséo e aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma nativo as linguas
que lecionem.

Custeio (X) Capital ( )

Aplica-se o orgamento
16.1

Estruturar a rede publica municipal de educagdo de modo que, até o final da
vigéncia deste PME os profissionais da educagéo sejam ocupantes de cargos de
provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se
encontram vinculados;

Sem orgamento

Garantir, em regime de colaboracéo, formagdes para os membros que compfem
os conselhos escolares e conselhos municipais de educacdo como forma de
fortalecer a participacao e fiscalizagdo na gestao escolar e educacional

Sem orgamento

Garantir e incentivar, de acordo com a capacidade e possibilidade econémica do
municipio de Serra do Ramalho, a participacdo dos conselheiros municipais em
encontros promovidos pela Unido Nacional dos Conselhos Municipais de
Educacdo — UNCME, Unido dos Dirigentes Municipais de Educacéo - UNDIME,
Controladoria Geral da Unido - CGU, Tribunal de Contas do Municipio - TCM,
Ministério Publico, MEC, Secretaria Estadual de Educacdo, que abordem
tematicas de interesse dos mesmos.

Custeio (X) Capital ()

- LOA 2023: AGAO 2077

R$ 27.140,37

Estimular a criagcdo de grémio estudantil e de associagdes de pais e mestres para
uma melhor participagdo e acompanhamento do processo de ensino
aprendizagem

Sem orgamento

Fomentar a importancia da participacdo da comunidade escolar na gestéo
pedagogica e financeira da escola, bem como sua articulagdo com os conselhos
escolares, por meio das respectivas representacoes

Custeio (X) Capital ( )

- LOA 2023: AGAO 2024

R$ 17.142,71

Proporcionar, em regime de colaboracéo, formag8es continuada para gestores
escolares e conselheiros para gerir da melhor forma os recursos financeiros da

Sem orgamento




escola

Assegurar que o Municipio realize e divulgue em audiéncias publicas e crie o
portal de transparéncia da educacgao e capacitacdo de membros dos conselhos de
acompanhamento e controle social, bem como a dotacdo e execucao
orgamentaria da utilizagcao dos recursos publicos aplicados em educagdo conforme
artigo 48 da lei 101 de 4 de maio de 2000

Sem orgamento




5. ASPECTOS INSTITUCIONAIS E ADMINISTRATIVOS

A dimensédo da gestdo administrativa para a efetivacdo das metas e estratégias do PME

durante o ciclo bianual de avaliagdo 2022/2023 apresentou inUmeros encaminhamentos, dos

quais sintetizamos as seguintes ac¢oes:

O retorno as aulas presenciais em 2022 exigiu redobrar as atividades intersetoriais que
contribuem para o acesso e permanéncia dos estudantes na escola, assim houve a
parceria com a Secretaria de Obras para as adequacdes necesséarias aos protocolos de
biosseguranca estabelecidos, com as Secretarias de Saude e de Assisténcia Social na
elaboracdo e Iimplementacdo do fluxo de atendimento em saude mental e
socioemocioanal foi fundante para o atendimento da demanda apresentada. A
ampliacdo e regulamentagdo do CMEEI possibilitou a implantagdo dos plantdes
psicolégicos. Ademais, em 2023 a parceria com a Saude possibilitou o encaminhamento
de cerca de 60 estudantes para consulta especializada com neurologista em Clinica
localizada em Guanambi/BA

Em relacdo aos aspectos pedagdgicos durante esse periodo houve parcerias com
instituicdes publicas a exemplo da Universidade do Estado da Bahia - UNEB para oferta
de Formacdo continuada de professores de turmas multisseriadas; Formacao
Continuada de Gestores Escolares de Escolas do Campo e Formacao Continuada para
Professores da Educacédo de Jovens e Adultos.

Através da filiacdo do Fundo Municipal de Educacdo aos 6rgdos como a Unido dos
Dirigentes Municipais de Educacdo-UNDIME e Unido dos Conselhos Municipais de
Educacdo - UNCME garantiu-se a participacdo do municipio nas mais variadas
atividades e acdes que qualificam os processos e fomentam as metas e estratégias do
PME, a exemplo da formacéo para reelaboracdo dos Projetos Politicos Pedagdgicos,
Formacampo e DCRB na Escola.

A parceria com o Conselho Municipal de Educacao para realizacdo do ato de transicéo
da gestdo e a formacdo dos secretarios escolares com a emissao de autorizacao

precaria.

A organizacdo pelo Forum Municipal de Educacdo do observatério da Gestdo

Democratica com espacgo para publicacdo dos Projetos Politicos Pedagdgicos-PPPs e
Regimentos Escolares das unidades escolares, bem como posteriormente dos planos de
gestao escolar representa um avango na publicizacdo e transparéncia nos documentos

locais.




e De 2022 para 2023 houve uma queda no recurso do Fundo de Participacdo dos
Municipio - FPM que exigiu do municipio priorizar as questdes indispensavelmente

bésicas da educacgédo, sem deixar de prestar nenhum servigo.




6. OBJETIVOS E AVANCOS ALCANCADOS DAS METAS DO PME

O presente topico apresenta o relatorio das metas, avancos e objetivos alcangcados no
processo da Avaliagdo em 2023, contendo notas explicativas para cada indicador das metas do

Plano Municipal de Educacdo-PME.

Quadro -3 OBJETIVOS E AVANGCOS ALCANGCADOS DAS METAS DO PME?®

METAS

OBJETIVOS

AVANCOS

NOTA(S) EXPLICATIVA(S)

META 01
EDUCAGAO INFANTIL

Universalizar, até 2016, a
educacdo infantil na pré-escola
para as criancas de quatro a
cinco anos de idade e ampliar a
oferta de educacdo infantil em
creches de forma a atender, no
minimo, 50% das crian¢as de até
trés anos, até o final da vigéncia
deste plano.

Indicador 1A:
Cumprido

Indicador 1 A
Alcance de 110,90%
da populacdo de 4 a 5
anos que frequenta a
escola/creche
atendidas.

Com previsdo para alcance de
100% em 2016, este indicador
obteve éxito em 2023 e vem
cumprindo com o objetivo.

Indicador 1B:
Em cumprimento

Indicador 1 B:
Alcance de 35,69%
da populacdo de 0 a 3
anos que frequenta a
escola/creche em
crescimento

Meta a ser alcancada 50% até
2025, sendo j& alcancada
parcialmente e crescente

conforme Ultima afericdo em

2023.

META 02
ENSINO FUNDAMENTAL

Universalizar o] Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos
para toda a populacéo de 6 (seis)
a 14 (quatorze) anos e garantir
que pelo menos 95% (noventa e
cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade
recomendada, até o Ultimo ano
de vigéncia deste PME.

Indicador 2 A:
Cumprido

Indicador 2 A:
Alcance de 98,35%
das pessoas de 6 a

14 anos que

frequentam ou que ja
concluiram o ensino
fundamental.

Com previsdo 95% para 2025,
este indicador j& teve seu
alcance concretizado na ultima
afericdo disponivel em 2023.

Indicador 2 B:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 2 B
Alcance de 52,3% de
pessoas de 16 anos
com pelo menos o
Ensino Fundamental
concluido em 2018

O municipio tem como meta o
alcance de 95% até 2025. A
falta de um censo dentro do
municipio dificulta a aferi¢do
atualizada do mesmao.

META 3
ENSINO MEDIO

Universalizar, até 2016, o
atendimento escolar para toda a
populacdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até o
final do periodo de vigéncia
deste PME, a taxa liquida de
matriculas no Ensino Médio para
85% (oitenta e cinco por cento).

Indicador 3 A:
Alcancado
parcialmente

Indicador 3 A:

Na ultima afericdo em
2020, 64,29% da
populacdo de 15a 17
anos que frequenta a
escola ou ja concluiu
a educacdo basica

Os esfor¢cos da administracdo
para apoiar e ampliar as
possibilidades de ingresso em
outras redes como a Federal de
Ensino tem contribuido para
gue em 2025 a meta de 85%
seja alcancada.

Indicador 3 B:
Em risco de ndo
ser alcancado

Indicador 3 B:
Alcance de 41,96%
da populacdo de 15 a
17 anos que
frequenta o ensino
médio ou possui
educacéao basica

A inauguracao da 22 unidade
escolar de Ensino Médio em
comunidade deve contribuir
para que em 2025 a meta de
85% seja alcancada.

3 Fonte: Relatorio de Monitoramento do PME 2023




completa em 2023

META 4
INCLUSAO

Universalizar, para a populacao
de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou
superdotacdo, O acesso a
educacao béasica e ao
atendimento educacional
especializado, preferencialmente
na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas
ou servicos  especializados,
publicos ou conveniados.

Indicador 4 A:
Em cumprimento

Indicador 4 A
Conforme ultima
afericdo em 2018 -
90,9% da populacdo
de 4 a 17 anos de
idade com deficiéncia
que frequenta a
escola.

Com meta prevista para
alcance de 100% até 2025. O
municipio contratou uma
empresa especializada
objetivando colaborar com o
alcance da meta até o periodo
previsto.

Indicador 4 B:
Cumprido

Indicador 4 B:
Conforme ultima
afericdo em 2018 -
100,0% alunos de 4 a
17 anos de idade com
deficiéncia, TGD e
altas habilidades ou
superdotacéo que
estudam em classes
comuns da educacédo
basica.

Com meta prevista para
alcance de 100% até 2025. O
municipio contratou uma
empresa especializada
objetivando colaborar com o
alcance da meta até o periodo
previsto.

Além disso, a regulamentacéo
do Centro Multidisciplinar de
Educacdo Especial Inclusiva —
CMEEI com ampliacdo da
oferta de servigos contribui para
o0 atendimento do puablico da
Educacao especial.

META 5
ALFABETIZAGAO INFANTIL

Alfabetizar todas as criancas, no

do 3°
Ensino

maximo, até o final
(terceiro) ano do
Fundamental.

Indicador 5 A:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 5 A:
Na udltima afericao
oficial realizada em
2016, 56,46% dos
estudantes
encontravam com
proficiéncia
insuficiente em
Leitura (nivel 1 da
escala de proficiéncia)

A auséncia de dados
atualizados impedem mensurar
objetivos e avangos alcancados
das metas. A adesdo do
municipio ao RENALFA -
Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada vai contribuir para
a construgdo da politica
municipal de alfabetizacdo das
criancas e atender as
especificidades da rede.

Indicador 5 B:
Em cumprimento

Indicador 5 B:
Na ultima aferi¢cao
oficial realizada em
2016, 43,15% dos
estudantes com
proficiéncia
insuficiente em
Escrita (niveis 1,2 e 3
da escala de
proficiéncia)

A auséncia de dados
atualizados impedem mensurar
objetivos e avancgos alcancados
das metas. A adesdo do
municipio ao RENALFA -
Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada vai contribuir para
a construgcdo da politica
municipal de alfabetizacdo das
criancas e atender as
especificidades da rede.

Indicador 5 C:
Em cumprimento

Indicador 5 C:

Na ultima aferi¢cao
realizada em 2016,
12,31%, Estudantes

com proficiéncia
insuficiente em
Matematica (niveis 1,
2 e 3 da escala de

A auséncia de dados
atualizados impedem mensurar
objetivos e avangos alcancados
das metas. A adesdo do
municipio ao RENALFA -
Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada vai contribuir para
a construgcdo da politica
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proficiéncia)

municipal de alfabetizacdo das
criancas e atender as
especificidades da rede.

META 6
EDUCAGAO INTEGRAL

Oferecer educacdo em tempo
integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a
atender, pelo menos, 25% (vinte
e cinco por cento) dos
estudantes da educacao basica

Indicador 6 A:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 6 A:

Em 2023 este
indicador encontra-se
com 1,74% dos
alunos da educacéo
basica publica em
tempo integral.

Previsdo de alcance da meta
25% em 2025 este indicador
deve ser alcangado, visto que o
municipio aderiu ao Programa
Escolas em Tempo Integral e ja
encaminhou acles para
ampliacdo das matriculas de
tempo integral em 2024, como
foco na infraestrutura, curriculo
e formacéo dos profissionais da
educacéo.

Indicador 6 B:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 6 B
Em 2023 este
indicador encontra-se
com 5% das escolas
publicas com ao
menos um aluno que
permanece no minimo
7 horas diarias em
atividades escolares

Previsdo de alcance da meta
50% em 2025 este indicador
deve ser alcangado, visto que o
municipio aderiu ao Programa
Escolas em Tempo Integral e ja
encaminhou acoOes para
ampliacdo das matriculas de
tempo integral em 2024, como
foco na infraestrutura, curriculo
e formacao dos profissionais da
educacéo.

META 7 ~
QUALIDADE DA EDUCACAO

BASICA/IDEB

Fomentar a qualidade da
educacdo basica em todas as
etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem, de modo a atingir
as seguintes médias nacionais
para o IDEB: 6,0 nos anos
iniciais do Ensino Fundamental;
5,5 nos anos finais do Ensino
Fundamental; 5,2 no Ensino
Médio.

Indicador 7 A:
Em cumprimento

Indicador 7 A
Em 2021 o municipio
alcancou 5,2 na
Média do Ideb nos
anos iniciais do
Ensino Fundamental.

O municipio vem alcancando
gradativamente a média
conforme avaliagcbes realizadas.
Na ultima afericao realizada em
2021 alcangou média 5,2,
mantendo constante
crescimento para alcance de
5,4, seguindo firme no alcance
da meta final de 6,0 até o fim da
vigéncia do PME

Indicador 7 B:
Em cumprimento

Indicador 7 B
Em 2021 o municipio
alcancou 4,4 na
Média do Ideb nos
anos finais do Ensino
Fundamental.

Embora o municipio ndo tenha
ainda superado a meta para
cada avaliacdo, tem mantido
constante o} crescimento
almejando o alcance de 5,5 até
o fim da vigéncia do PME em
vigor.

Indicador 7 C:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 7 C
Em 2017, o municipio
alcancou 2,4 na
Média do Ideb no
Ensino Médio

Auséncia de mobilizacdo dos
segmentos no Ensino Médio na
para estimular a participacdo na
avaliacdo dificulta a obtencgéo
do objetivo desejado.

META 8
ELEVACAO DA
ESCOLARIDADE/
DIVERSIDADE

Elevar a escolaridade média da
populacdo de 18 (dezoito) a 29

Indicador 8 A:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 8 A:
Escolaridade média
da populacdo de 18 a
29 anos de idade
nunca aferida no
municipio.

A auséncia de indicadores
impedem mensurar objetivos e
avancos alcancados das metas.

Indicador 8 B:

Indicador 8 B:

A auséncia de indicadores
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(vinte e nove) anos, de modo a
alcancar, no minimo, 12 (doze)
anos de estudo no ultimo ano de
vigéncia deste plano, para as
populacdes do campo, da regido
de menor escolaridade no Pais e
dos 25% (vinte e cinco por cento)
mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros
e nao negros declarados a
Fundacao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Escolaridade média
da populacdo de 18 a
29 anos residente na

area rural nunca
aferida no municipio.

impedem mensurar objetivos e
avancos alcancados das metas.

Indicador 8 C:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 8 C
Escolaridade média
da populacdo de 18 a
29 anos pertencente
aos 25% mais pobres
(renda domiciliar per
capita) nunca aferida
no municipio.

A auséncia de indicadores
impedem mensurar objetivos e
avancos alcancados das metas.

Indicador 8 D:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 8 D
Razéao entre a
escolaridade média
de negros e nao
negros na faixa etaria
de 18 a 29 anos
nunca aferido no
municipio.

A auséncia de indicadores
impedem mensurar objetivos e
avancgos alcangados das metas.

Indicador 8 E:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 8 E
Percentual da
Populacdo de 18 e 29
anos com menos de
12 anos de
escolaridade em
2016 era de 62,6%.

A auséncia de um censo
populacional atualizado
prejudica mensurar o indicador.

Indicador 8 F:
N&o alcangado e
em risco de
descumprimento

Indicador 8 F
Percentual da
Populacdo de 18 e 29
anos residente no
campo com menos de
12 anos de
escolaridade em
2016 era de 63,7%.

A auséncia de um censo
populacional atualizado
prejudica mensurar o indicador.

Indicador 8 G:

N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 8 G
Percentual da
Populacdo de 18 e 29
anos entre os 25%
mais pobres com
menos de 12 anos de
escolaridade em 2016
era de 72,6%.

A auséncia de um censo
populacional atualizado
prejudica mensurar o indicador.

Indicador 8 H:

N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 8 H
Percentual da
Populacdo negra
entre 18 e 29 anos
com menos de 12
anos de escolaridade
em 2016 era de 66%.

A auséncia de um censo
populacional atualizado
prejudica mensurar o indicador.

META 9
ALFABETIZAGAO DE JOVENS
E ADULTOS

Indicador 9 A:
Cumprido

Indicador 9 A
Na ultima aferi¢cao
realizada em 2016, a

A ampliacdo da oferta de EJA
com acoes que  visam
contemplar a permanéncia dos
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Elevar a taxa de alfabetizacdo da
populacdo com 15 (quinze) anos
ou mais para 93,5% (noventa e
trés inteiros e cinco décimos por
cento) até 2015 e, até o final da
vigéncia deste PME, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir
em 50% (cinquenta por cento) a
taxa de analfabetismo funcional

taxa de alfabetizacao
da populacao de 15
anos ou mais de
idade encontrava-se
em 75,2%.

estudantes, a formacdo dos
professores e a elaboracdo de
uma politica para a modalidade
aponta para o alcance almejado
até 2025 de 93,5%.

Indicador 9 B:
Em cumprimento

Indicador 9 B:

Na ultima afericdo em
2016, a taxa de
analfabetismo
funcional de pessoas
de 15 anos ou mais
de idade era de
44,6%.

A auséncia de dados
censitarios atualizados dificulta
a afericdo concreta do alcance
deste indicador. Se adotado o
censo educacional municipal,
criado pelo processo de
monitoramento do PME 2021, o
municipio obtera dados
concretos para indicagdo do
mesmo, criando assim, acdes
para o alcance almejado até
2025 de 50%.

META 10
EJA INTEGRADA

Oferecer, no minimo, 25% (vinte
e cinco por cento) das matriculas
de educagdo de Jovens e
Adultos, nos ensinos
Fundamental e Médio, na forma
integrada a Educagéo
profissional.

Indicador 10:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 10
Percentual de
matriculas da

educacéo de jovens e
adultos na forma
integrada a educacéo
profissional
Ultima afericdo 0%

O municipio ndo  possui
infraestrutura adequada para o
atendimento  deste  publico
integrado ao ensino profissional
pois ndo possui instituicdes
locais para este atendimento,
dificultando o cumprimento da
meta prevista para 2025 - 25%

META 11
EDUCACAO PROFISSIONAL

Triplicar as matriculas da
educacéo profissional técnica de
nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelo menos
50% (cinquenta por cento) da
expansédo no segmento publico.

Indicador 11 A:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 11 A
Nuamero absoluto de
matriculas em EPT de
nivel médio
Ultima afericdo 0%

A Rede Estadual de Ensino
ainda passou a ofertar cursos
técnicos profissionalizantes,
porém ainda ndo temos os
dados oficiais de matricula do
municipio. Ainda h& previséo de
ampliacdo da oferta, o que ira
contribuir para que a meta
comece a ser computada.

Indicador 11 B:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 11 B
NuUmero absoluto de
matriculas em EPT de
nivel médio na rede
publica
Ultima afericdo 0%

A Rede Estadual de Ensino
ainda passou a ofertar cursos
técnicos profissionalizantes,
porém ainda nao temos o0s
dados oficiais de matricula do
municipio. Ainda h& previséo de
ampliacdo da oferta, o que ira
contribuir para que a meta
comece a ser computada.

META 12
EDUCAGAO SUPERIOR

Elevar a taxa bruta de matricula
na educacdo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa
liquida para 33% (trinta e trés por
cento) da populacdo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro)

Indicador 12 A:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 12 A:

A taxa bruta de
matriculas na
graduacgédo (TBM) na
Gltima afericdo em
2016 encontrava-se
em 6,4%.

O municipio ndo tem campus

de Universidade publica, o que

impede a existéncia de dados

os indicadores. A auséncia de
dados oficiais atualizados

dificultam a afericao do

indicador para mensurar o

alcance real da meta prevista

para 2025 de 50%.




anos, assegurada a qualidade da
oferta e expansao para, pelo
menos, 40% (quarenta por cento)
das novas matriculas, no

segmento publico

Indicador 12 B:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 12 B
A taxa liquida de
escolarizacdo na
graduacdo (TLE) na
ultima afericdo em
2016 encontrava-se
2,5%.

O municipio ndo tem campus

de Universidade publica, o que

impede a existéncia de dados

os indicadores. A auséncia de
dados oficiais atualizados

dificultam a afericdo do

indicador para mensurar o

alcance real da meta prevista

para 2025 de 33%.

META 13 )
QUALIDADE DA EDUCAGAO
SUPERIOR

Elevar a qualidade da educacgédo
superior e ampliar a proporcao
de mestres e doutores do corpo
docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de educacao
superior para 75% (setenta e
cinco por cento), sendo, do total,
no minimo, 35% (trinta e cinco
por cento) doutores.

Indicador 13 A:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 13 A
Na ultima aferi¢cao
realizada em 2016, o
percentual de
docentes com
mestrado ou
doutorado na
Educacéo Superior
encontrava-se em
0,0%

O alcance da meta de 75% até
a presente avaliacdo, tem como
barreira a auséncia de incentivo
financeiro para profissionais
que almejam ingressar em
cursos de mestrados e
doutorados e auséncia de uma
Universidade no municipio que
oferte cursos presenciais
possibilitando a atuacdo dos
professores uma vez que na
Universidade ja existente no
municipio atuam apenas o0s
tutores.

Indicador 13 B:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 13 B
Na udltima aferi¢cao
realizada em 2016, o
percentual de funcdes
docentes da
Educacéo Superior
com doutorado
encontrava-se em
0,0%.

O alcance da meta de 35% até
a presente avaliacao, tem
como barreira a auséncia de
incentivo financeiro para
profissionais que almejam
ingressar em cursos de
mestrados e doutorados e
auséncia de uma Universidade
no municipio que oferte cursos
presenciais possibilitando a
atuacdo dos professores uma
vez que na Universidade ja
existente no municipio atuam
apenas os tutores.

META 14
POS-GRADUACAO

Elevar gradualmente o numero
de matriculas na pés-graduacao
stricto sensu, de modo a
alcancar em 2% o numero de
mestres e em 1% o0 namero de
doutores no municipio.

Indicador 14 A:
Cumprido

Indicador 14 A
Conforme ultima
afericdo, o nimero de
titulos de mestrado
concedidos é de
6,0%.

O municipio anterior ao
previsto, ja ultrapassou a meta,
haja visto que a previsdo para
2025 é de 2%.

Indicador 14 B:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 14 B
Conforme ultima
afericdo, o nimero de
titulos de doutorado
concedidos por ano é
de 0%.

Durante 0o processo de
monitoramento do PME em
2023, constatou-se pela equipe
a necessidade de inclusdo de
uma estratégia a meta que, se
aprovada a alteracdo pelo
Legislativo e cumprida pelo
municipio, criara incentivo a
exemplo de bolsa de estudo e
afastamento remunerado para
gue o professor possa cursar
mestrado e doutorado em
universidades publicas,
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colaborando assim para o
alcance em 2025 de 1% de
doutores no Sistema Municipal
de Educacéo.

META 15
PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO
Garantir em regime de
colaboracdo entre a unido, os
estados no prazo de 1 (um) ano
de vigéncia deste PME, politica
nacional de formacdo dos
profissionais da educacéo de que
tratam os inciso |, Il e Il do caput
do art.61 da lei n°® 9.394 de 20 de
dezembro de 1996, assegurando
que todos os professores e as
professoras da Educacgdo Basica
possuam formacéo especifica de
nivel superior, obtida em curso
de licenciatura na area de

conhecimento em que atuam.

Indicador 15:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 15

A proporcéao de
docentes que
possuem formacéao
superior compativel
com a area de
conhecimento em que
lecionam na
educacéo basica
encontra-se em
72,4% conforme
afericdo em 2023.

A previsdo para alcance seria
no ano de 2016 - 100%, no
entanto a formacao geogréfica
do  municipio tem  suas
particularidades, escolas com
nameros reduzidos de alunos e
em  consequéncia  poucas
turmas nas Unidades de Ensino
0 que dificulta a lotagédo
conforme sua formacéo pois, ha
necessidade de atuarem com
diversos componentes
curriculares para completar sua
carga horaria.

META 16

FORMACAO
Formar, em nivel de pébs-
graduacgdo, 50% (cinquenta por
cento) dos professores da
educacdo basica, até o ultimo
ano de vigéncia deste PME e
garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educacéo béasica
formacdo continuada em sua
area de atuacdo, considerando
as necessidades, demandas e
contextualizagBes dos sistemas
de ensino

Indicador 16:
Cumprido

Indicador 16
Conforme ultima
afericdo em 2023,
77,23% dos
professores da
educacao basica com
pos-graduacao lato
sensu ou stricto
sensu.

O municipio possui previsdo da
para alcance da meta para
2025 de 50%, no entanto vem
se mantendo constante o
cumprimento antecipado da
mesma.

META 17
VALORIZACAO DOS
PROFISSIONAIS DE

EDUCACAO

Valorizar os (as) profissionais do
magistério das redes publicas de
educacdo bésica, de forma a
equiparar seu rendimento médio
ao dos (as) demais profissionais
com escolaridade equivalente,
até o final do sexto ano de
vigéncia deste PME.

Indicador 17:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 17
Conforme ultima
afericdo, a razéo
entre salario dos

professores da

educacdo basica, da

rede publica (ndo
federal), e salério

médio de ndo
professores, com

escolaridade
equivalente é de

96,94%

Previsdo da meta 100% em
2021 teve dificuldade de
alcance devido o0 nao reajuste
do salario destes profissionais
no exercicio. No entanto, com a
previsdo de reajuste para 2024
ha possibilidade de
cumprimento mesmo em
atraso.

META 18
PLANO DE CARREIRA
Assegurar no prazo de dois
anos, a existéncia de planos de
carreira para os profissionais da
educacdo basica e superior
publica de todos os sistemas de

Indicador 18 A:
Cumprido

Indicador 18 A:
Implantagcéo de 100%
do Plano de Carreira
nos termos do inciso

VIl do art.206 da
Constituicdo Federal
conforme aferi¢éo.

A previsdo para alcance era
para 2017 - 100% - O municipio
vem mantendo estavel no
cumprimento da previsdo deste
indicador.




ensino e, para o0 plano de
carreira dos profissionais da
educacdo basica publica, tomar
como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em
lei federal, nos termos do inciso
VIIl do art. 206 da Constituicdo
Federal.

Indicador 18 B
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 18 B
Na ultima aferi¢éo,
realizada em 2023,
44% dos Profissionais
da Educacéo Basica
estdo contemplados
no Plano Carreira.

(0] percentual existente
contemplado com plano de
carreira refere-se aos
profissionais do magistério.
Para alcance do previsto
precisa, até o fim da vigéncia
deste PME chegar a 100%.

META 19
GESTAO DEMOCRATICA
Assegurar condi¢Bes, no prazo
de 2 (dois) anos, para a
efetivacdo da gestéo
democratica da educacao,

Indicador 19 A:
Cumprido

Indicador 19 A:
Das escolas publicas
municipais, 100%
possuem conselhos
escolares na Ultima
aferi¢do realizada em
2023.

A previsdo para alcance era
para 2017 - 100% - O municipio
vem mantendo estavel no
cumprimento da previséo deste
indicador.

associada a critérios técnicos de
mérito e desempenho e a
consulta puablica a comunidade
escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e
apoio técnico da Unido para
tanto.

Indicador 19 B:
N&o alcancado e
em risco de
descumprimento

Indicador 19 B
Na ultima aferi¢cao
realizada em 2021,
5,71% das escolas
publicas que
possuem grémios
estudantis.

Com previsdo para alcance de
100% em 2017, o municipio
ainda ndo conseguiu alcancar a
meta prevista.

META 20
FINANCIAMENTO DA
EDUCACAO
Garantir o minimo estabelecido
por lei de 25% em investimento
na educacdo publica da
arrecadacgéao Recursos

Préprios

Indicador 20:
Em cumprimento

de

Indicador 20
Até o 4° bimestre
2023, o percentual de
investimento dos
recursos proprios na
educacdo publica era
de 23,87%.

O municipio deve manter a
meta anual de 25% até o fim do
PME. Como o resultado do
indicador indicado é do 4°
bimestre, 0 municipio tem
previsdo de alcance até o
fechamento do exercicio.

6.1 Analise comparativa do desempenho das estratégias no ciclo 2022/2023
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7. EFETIVACAO E AVALIACAO DO PME

Este topico aponta problemas que impactam o desenvolvimento e efetivacdo das metas
e estratégias do Plano Municipal de Educag¢do de Serra do Ramalho-BA, bem como as
intervencdes em relacdo aos problemas detectados e encaminhamentos, quanto ao processo
da avaliacdo do PME.

Quadro 4 - Questdes problemas e encaminhamentos

QUESTOES

PROBLEMAS
DETECTADOS

ENCAMINHAMENTOS

A andlise do resultado do
processo avaliativo do PME
2022/2023 demandou
alguma acdo especifica
para a gestao?

1.Administrativo/financeiro
- Risco de ndo atingir as
condicionalidades da
complementacéo do
FUNDEB no tocante as
desigualdades
socioecondmicas

- Auséncia de dados
populacionais atualizados;

- Realizar formagdo com os profissionais de
educacdo sobre financiamento de educacdo e
novo FUNDEDB;

- Organizar e realizar o censo populacional
municipal utilizando o instrumento elaborado que
atende a todos os dados necessarios para
realizagdo do processo de acompanhamento e
monitoramento.

Quais problemas foram
identificados nos RM
2022/2023 para atender as
prioridades relacionadas a
efetivacdo das politicas
educacionais municipais?

1. Pedagdégico

- Baixo indice de
aprendizagem dos
estudantes dos anos iniciais;
- Evasao escolar

- Priorizar os estudantes mais vulneraveis e com
baixo indice de aprendizagem na oferta da
educacdo integral, em tempo integral.

- Realizar com os coordenadores pedagégicos
oficinas de elaboracdo de instrumentos de
avaliacdo formativa;

- Intensificar a acdo de busca ativa escolar com
programas de permanéncia dos estudantes na
escola.

Quadro 5 — Questdes e prioridades

QUESTOES

PRIORIDADES

Quais as prioridades identificadas
nos RM 2022/2023 que devem
focadas no planejamento

ser
20247

2. Pedagogico

integral

1.Administrativo/financeiro

- Assegurar o atendimento as condicionalidades para a habilitacédo no
recebimento das complementa¢cbes do FUNDEB

- Realiza¢do do censo populacional municipal

- Implantagéo de politica municipal de alfabetizagdo das crian¢as

- Implantagéo de politica municipal de Educacéo Infantil

- Implantacéo de programa municipal de Educacéo de Pessoas Jovens,
Adultas e Idosas-EPJAI

- Implantacdo de Politica Municipal de Educacgdo Integral em tempo

As questdes tidas como prioritarias levam em consideracdo que 0 municipio esta sendo
prejudicado com o descompasso entre a conducdo das praticas educacionais e 0
financiamento, pois tudo esta relacionado ao lugar das politicas educacionais na realidade

municipal.




8. REGIME DE COLABORACAO

O municipio aderiu ao Programa Escola em Tempo Integral para a oferta de 226
matriculas em tempo integral em 2024. Para promover a educagdo integral, realizou o cadastro
via Programa de Aceleracdo do Crescimento — PAC de 1 escola e 1 unidade de Educacao
Infantil Integral e iniciou a elaboracdo das Diretrizes que norteardo a Politica Municipal de
Educacéo Integral, em tempo integral. Além disso, langou no Plano de Ag¢bes Articuladas —
PAR a aquisicdo de materiais e mobiliarios para atender essa politica destacada na meta 6.

No que tange a meta 5, o Compromisso Nacional Crianca alfabetizada - CNCA é outra
acdo em regime de colaboracdo entre a unido, o estado da Bahia e o municipio que sera
efetivada em 2024 com foco em apoiar a alfabetizacdo das criangcas e a recomposicao das
aprendizagens daquelas que néo forem alfabetizadas até o 2° ano de escolaridade.

O Programa Formacéo pela Escola, em parceria com o FNDE/MEC, é a oportunidade de
qualificar a rede nos assuntos referentes aos programas do FNDE e financiamento da
educacao.

Ha ainda em vigéncia os programas: Primeira Infancia na Escola (Meta 1); Escolas
Conectadas (Metas 2 e 7); Sala de Recursos Funcionais (meta 4); Cantinho de Leitura (metas
1 e 5); Educacédo e Familia (Metas 2, 4 e 7) que estdo em funcionamento nas escolas da rede

municipal.




9. CONSIDERACOES FINAIS

Esse documento final foi elaborado a partir dos estudos e andlise dos relatérios de
monitoramento dos anos de 2022 e 2023, e nas contribuicfes advindas da audiéncia publica de
avaliacdo, tratando-se da consolidacdo da triade acompanhamento — monitoramento -

avaliacdo, aqui ancorado nas concepcodes a saber:

Monitorar € acompanhar o comportamento de processos ou sistemas, visando detectar
desvios, por meio de verificacdo de dados obtidos por algum sistema de medicao.
(GOMES, 2012)

Acompanhar é um processo dialégico, de orientacdo entre sujeitos envolvidos no
processo educacional, no qual os profissionais aprofundam conhecimentos,
desenvolvem competéncias por meio da interacdo. Um processo em que um
profissional experiente, com pericia, orienta outros sujeitos, através de procedimentos
de reflexdo e experienciacdo. (RODRIGUES, 2012)

Na gestdo de politicas publicas, a avaliacdo é a analise dos resultados obtidos por
meio da realizacdo das atividades de um programa, projeto ou plano. Avaliar implica
em determinar o valor de algo, fazer a apreciagéo, analisar, julgar, ponderar. Avaliacdo
sem monitoramento n&o é confiavel. E preciso dados ou informagdes para sustentar
andlises. (RUA, 2013)

O processo ora descrito fundamenta-se nos principios constitucionais da administracao
publica, tendo como objetivos: Assegurar o principio Constitucional da eficiéncia na gestao
publica; contribuir com a transparéncia das acdes governamentais; proporcionar avaliacdes
periédicas do desempenho dos programas, instrumentalizando as equipes dos governos dos

entes federados, na gestao por tais resultados.

Destaca-se que as informacdes qualificadas extraidas dos relatérios do ciclo de
avaliacdo 2022/2023 contribuiram para a elaboracdo desse documento, além de possibilitar a
sintetizacdo mais clara possivel para a apresentacao durante a audiéncia publica de avaliacao.

Da andlise da linha histérica dos indicadores das metas pode-se avaliar que a meta 16
foi cumprida; metas 1, 2, 3, 4,5, 7, 9, 14, 18, 19 e 20 estdo em cumprimento e as metas 6, 8,
10,11, 12, 13, 15 e 17 encontram-se ndo alcancadas e em risco de descumprimento até o final
do prazo do PME. Ressalta-se ainda que do total de 101 estratégias, temos 86 cumpridas ou
em cumprimento e 15 ndo cumpridas, sendo importante observar os encaminhamentos e
prioridades apontadas nos quadros 04 e 05.

Reitera-se que o PME é o epicentro do planejamento das politicas educacionais que sao
tdo necessarias para amenizar as consequéncias da pandemia com foco especial nas

guestdes relacionadas a alfabetizacéo, educacéao integral e financiamento da educacéao.
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O documento preliminar trouxe informacdes necessarias para a realizacao da audiéncia
publica que possibilitou a organizacdo da apresentacao constando: preliminares do processo;
objetivos; o que monitorar, acompanhar e avaliar; metodologia; ferramentas desenvolvidas
durante o monitoramento; avaliacdo dos RM 2022/2023 com enfoque nas estratégias em
descumprimento no ciclo e notas técnicas.

Assim, ap0s a apreciacdo das contribuicbes apontadas durante a audiéncia publica e

aprovacdo das 16 notas técnicas apresentadas, foram realizados os ajustes possiveis na

versdo preliminar e consolidou-se nesse documento final de avaliagao.
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ANEXO A - NOTAS TECNICAS

Nota Técnica n° 01/2022 - Assunto: Desmembramento do texto da estratégia 2.1 e
criacdo de uma nova estratégia para a meta 2

Nota Técnica n°® 02/2022 - Assunto: Alteracdo do texto da estratégia 17.5 da meta 17
Nota Técnica n° 01/2023 - Assunto: Alteracao do texto das estratégias 2.2

Nota Técnica n°® 02/2023 - Assunto: Alteragdo do texto da estratégia 2.4

Nota Técnica n° 03/2023 - Assunto: Criacdo de uma nova estratégia a Meta 02 do PME
Nota Técnica n® 04/2023 - Assunto: Alteracdo do texto da estratégia 4.4 da meta 4
Nota Técnica n° 05/2023 - Assunto: Alteracédo do texto da estratégia 4.6 da meta 4
Nota Técnica n® 06/2023 - Assunto: Alteracdo do texto da estratégia 5.1 da meta 5
Nota Técnica n° 07/2023 - Assunto: Alteracédo do texto da estratégia 5.2 da meta 5
Nota Técnica n® 08/2023 - Assunto: Alteracdo do texto da estratégia 5.3 da meta 5
Nota Técnica n° 09/2023 - Assunto: Alteracado do texto da estratégia 5.4 da meta 5
Nota Técnica n® 10/2023 - Assunto: Alteracdo do texto da estratégia 5.6 da meta 5
Nota Técnica n° 11/2023 - Assunto: Alteracéo do texto da estratégia 5.7 da meta 5
Nota Técnica n°® 12/2023 - Assunto: Alteracdo do texto da estratégia 12.2 da meta 12
Nota Técnica n° 13/2023 - Assunto: Alteracao do texto da estratégia 12.3 da meta 12
Nota Técnica n°® 14/2023 - Assunto: Alteracdo do texto da estratégia 15.2 da meta 15




SERRA DO RAMALHO
130E Mg

Nota Técnica n° 01/2022

Assunto: Desmembramento do texto da estratégia 2.1 e criagdo de uma nova estratégia
para a meta 2

Responsavel pela elaboracado: Leonardo Sousa Gomes

Historico: Analisando o PME do municipio de Serra do Ramalho-Ba, sancionado pela Lei
n° 375 de 18 de agosto de 2015, verificou-se que a meta 2, propde em sua estratégia 2.1
existem dois assuntos distintos, sendo necessario sua separagdo, para evitar o
monitoramento parcial.

“Assegurar e aumentar o numero de profissionais por meio de processo seletivo efetivo,
para fortalecer o acompanhamento psicopedagdgico e o monitoramento do acesso,
permanéncia e do aproveitamento escolar dos educandos com necessidades especificas
da pessoa com deficiéncia e dificuldades de aprendizagem;”

Analise Técnica: A forma de acesso ao cargo publico na area da Educacdo do municipio
conforme determina o Plano de Carreira se da por meio de concurso publico, podendo o
executivo proceder com contratacdo temporaria para atender as demandas apresentadas.
O municipio ja possui um quadro efetivo de 03 (trés) psicopedagogos, porém, insuficiente
para o desenvolvimento de a¢des necessarias que visem proporcionar a permanéncia dos
educandos/as na escola, principalmente com as consequéncias que dois anos de estudos
nao presenciais trouxeram para a aprendizagem. Outrossim a Lei do Fundeb n°
14.113/2020 em seu art.26-A vem dizer que “Os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios poderdo remunerar, com a parcela dos 30% (trinta por cento) nao
subvinculada aos profissionais da educacéo referidos no inciso Il do 8§ 1° do art. 26 desta
Lei, os portadores de diploma de curso superior na area de psicologia ou de servico
social, desde que integrantes de equipes multiprofissionais que atendam aos educandos

[.]”

Conclusao: Diante da verificacdo sugerimos que seja alterado o texto da estratégia 2.1 e
a criacdo de uma nova estratégia, ficando assim com a seguinte redacao:

Alteracdo do texto da estratégia: “2.1 - Assegurar e aumentar o niamero de profissionais
por meio de processo seletivo efetivo, para assegurar 0 acompanhamento
psicopedagogico.”

Inclusdo da Estratégia: “2.8 - Fortalecer o acompanhamento psicopedagogico e o
monitoramento do acesso, permanéncia e do aproveitamento escolar dos educandos com
necessidades especificas da pessoa com deficiéncia e dificuldades de aprendizagem”.

Serra do Ramalho-BA, 30 de novembro de 2022.

- / e /
B ol gl 57 o
/”M Ceonardo Sousa Gothes




SERRA DO RAMALHO
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Nota Técnica n° 02/2022
Assunto: Alteracdo do texto da estratégia 17.5 da meta 17
Responsavel pela elaboracgéo: Jerri Ferreira Costa

Historico: Analisando o PME do municipio de Serra do Ramalho-Ba, sancionado pela Lei
n° 375 de 18 de agosto de 2015, verificou-se que a meta 17, propde em sua estratégia
17.5 propde em seu texto o seguinte:

“Incentivar os professores de lingua estrangeira moderna das escolas a participarem de
programa de concessao de bolsas para realizar estudos de imersdo e aperfeicoamento
nos paises que tenham como idioma nativo as linguas que lecionem;”

Analise Técnica:

Desde a publicacdo do Plano Municipal de Educacao, ndo houve procura dos docentes
ativos do municipio na busca deste incentivo, motivados pela dificuldade de acesso aos
paises onde possuem sua lingua nativa aquela ensinada nas Unidades Escolares de
Serra do Ramalho. Através deste pressuposto a comissao responsavel pelo estudo desta
estratégia considerou viavel uma adequacédo em seu texto que favoreca seu cumprimento
até a vigéncia do PME.

Conclusao: Diante da verificacdo sugerimos que seja incluida a estratégia 17.5 com a
seguinte redacéao:

“Incentivar os professores de lingua estrangeira moderna das escolas a participarem de
programa de concessao de bolsas para realizar estudos de imersédo e aperfeicoamento
nos paises que tenham como idioma nativo as linguas que lecionem ou em instituicées
nacionais que oferecem formacdo especifica na lingua estrangeira obrigatéria nas
unidades escolares municipais’.

Serra do Ramalho-BA, 30 de novembro de 2022.

Jerri Ferreira Costa
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SERRA DO RAMALHO
130E Mg

Nota Técnica n° 01/2023
Assunto: Alteracéo do texto das estratégias 2.2
Responsavel pela elaboragado: Leonardo Sousa Gomes

Historico: Analisando o PME do municipio de Serra do Ramalho-Ba, sancionado pela Lei
n° 375 de 18 de agosto de 2015, verificou-se que a meta 2, propde em sua estratégia 2.2
necessita de uma adequacao para corroborar com o seu efetivo cumprimento, a mesma
nos diz:

“2.2) Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com
orgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia e
Juventude.”

Analise Técnica: Conforme destaca o artigo 4° do ECA , é dever da familia, bem como
da comunidade, da sociedade em geral e do poder publico, assegurar a crianca e ao
adolescente, com absoluta prioridade, o direito a educacéo. Essa disposicao enfatiza o
compromisso da familia em garantir que seus filhos tenham acesso a uma educacéao de
gualidade, considerando-a como um direito fundamental para o pleno desenvolvimento e
exercicio da cidadania. JA o artigo 12 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao

Nacional — LDB n 9394/96 diz que a escola se incube de:
VIl - informar pai e mée, conviventes ou ndo com seus filhos, e, se for o caso, os
responsaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como
sobre a execucédo da proposta pedagdégica da escola;
VIII — notificar ao Conselho Tutelar do Municipio a relagdo dos alunos que
apresentem quantidade de faltas acima de 30% (trinta por cento) do percentual
permitido em lei;

Nesse sentido, o0 municipio ao aderir a estratégia da Busca Ativa Escolar através do
Selo Unicef, assume a responsabilidade de combater a infrequéncia e consequente
evasdo de seus estudantes, garantindo uma acao intersetorial que tenha em sua equipe
a atuacdo de um profissional do servi¢co social da educacédo, conforme determina a Lei
n° 13.935 de 12/12/2019. Destaca-se também a participacdo dos Orgaos externos as
familias que, conforme sua necessidade, sdo importante neste processo haja vista que
possuem mecanismos ausentes no seio familiar.

Conclusao: Diante da verificagdo sugerimos que seja alterado o texto da estratégia 2.2,
ficando assim com a seguinte redacéo:

Alteracao do texto da estratégia:

“2.2) Fomentar a realizagao da busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, por
meio de parcerias com 0rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecao a infancia,
adolescéncia e juventude."

Serra do R alho-BA.,.30 de novembro : 2023.

/%f/%

' Leonardo Sousa Gorhes




SERRA DO RAMALHO
130E Mg

Nota Técnica n° 02/2023
Assunto: Alteracdo do texto da estratégia 2.4
Responsavel pela elaboragéo: Leonardo Sousa Gomes

Histérico: Analisando o PME do municipio de Serra do Ramalho-Ba, sancionado pela Lei n° 375
de 18 de agosto de 2015, verificou-se que a meta 2, prop6e em sua estratégia 2.4 necessita de
uma adequacédo para corroborar com o seu efetivo cumprimento, a mesma nos diz:

“2.4) Criar situagbes para fortalecer a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento
das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagcfes entre as escolas e as
familias”

Andlise Técnica: A parceria entre familia e escola no processo de aprendizagem traz varios
beneficios, sendo que a Constituicdo Federal, em seu artigo 205, estabelece que a educacao é
um direito de todos e um dever do Estado e da familia. Esse dispositivo reforca a
responsabilidade compartilhada entre a familia e o Estado na garantia da educacgdo, ressaltando
a importincia da participacdo ativa da familia no processo educacional. O
artigo 55 do ECA estabelece que é dever da familia matricular seus filhos na rede regular de
ensino, garantindo-lhes o acesso e a permanéncia na escola. Essa disposi¢éo reforca o direito
fundamental de todas as criancas a educacdo. Conforme previsto no artigo 54, § 3° do ECA, os
pais ou responsaveis, juntamente como poder publico, tém o dever de acompanhar a frequéncia
e 0 aproveitamento escolar das criancas e adolescentes. O acompanhamento do desempenho
escolar é essencial para identificar eventuais dificuldades ou problemas enfrentados pela
crianga na sua jornada educacional. Os pais devem estabelecer uma comunicagdo constante
com a escola, participando de reunides, buscando informacdes sobre o progresso académico e
promovendo um didlogo aberto com os educadores. Quando os pais participam ativamente da
vida escolar dos filhos e se engajam no cotidiano escolar, a tendéncia é que os alunos se
dediquem e se esforcem mais, por se sentirem amados e apoiados. Com base nisto, a estratégia
em questdo, para seu efetivo cumprimento necessita de ajustes, estes que fortalecerdo no seu
efetivo cumprimento, obtendo resultados desejados no tocante a participacdo da familia no vida
escolar dos educandos.

Conclusdo: Diante da verificagdo sugerimos que seja alterado o texto da estratégia 2.4, ficando
assim com a seguinte redagao:

Alteracdo do texto da estratégia:

“2.4) Conceber e implementar atividades com o propdsito de potencializar o fortalecimento da
participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades escolares dos filhos,
através do estreitamento das relagfes entre as escolas e as familias.”

Serra do}am/alho-BA 30 de n,overWe?-OZB.
/ e '
Lo T 2

" Leonardo Sousa Gomes~—
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Nota Técnica n° 03/2023
Assunto: Criagdo de uma nova estratégia a Meta 02 do PME
Responsavel pela elaboracdo: Leonardo Sousa Gomes

Histoérico: Analisando o PME do municipio de Serra do Ramalho-BA, sancionado pela Lei n°® 375
de 18 de agosto de 2015, verificou-se que a meta 2 possui um numero insuficiente de estratégias
para o atendimento a demanda apresentada, desenvolvimento e alcance da meta.

Analise Técnica:

A Educacdo Especial Inclusiva é uma modalidade de Educacdo que perpassa
transversalmente todos os niveis, etapas e modalidades de ensino, oferecendo um conjunto de
Servigos e recursos especializados para complementar e /ou suplementar o processo educacional
dos estudantes com deficiéncia. A inclusdo sécio educacional dos estudantes com deficiéncia
(cegueira, baixa viséo, deficiéncia auditiva, surdez, surdo cegueira, deficiéncia intelectual,
deficiéncia fisica ou deficiéncias mdltiplas), Transtorno do Espectro Autista (TEA) e altas
habilidades /superdotagéo, € um desafio a ser enfrentado por todos, e a transformacgéo da escola
nao deve ser entendida como uma mera exigéncia do ordenamento legal, e sim, um compromisso
inadiavel das escolas, familia e sociedade, como forma de garantir a esses estudantes o acesso a
educacao.

“§ Os sistemas e as escolas devem criar condi¢gdes para que o professor
da classe comum possa explorar as potencialidades de todos os
estudantes, adotando uma pedagogia dialégica, interativa, interdisciplinar e
inclusiva e, na interface, o professor do AEE deve identificar habilidades e
necessidades dos estudantes, organizar e orientar sobre os servicos e
recursos pedagogicos e de acessibilidade para a participacdo e
aprendizagem dos estudantes”.( Art. 29, § 2°, RESOLUCAO N°
4/2010)

O Atendimento Educacional Especializado (AEE) funciona como um recurso de vital
importancia para atender aos estudantes com deficiéncia matriculados no ensino comum.
Esse servico é ofertado na Sala de Recursos Multifuncionais, instalada e pertencente a
escola comum, que se diferencia das demais por ofertar equipamentos e recursos extras
para auxiliar na aquisicdo da aprendizagem dos alunos publico da educagé&o especial nas
classes comuns.

Concluséo: Diante da andlise acima citada verificacdo sugerimos a criacdo da estratégia 2.9 a
meta 2 do PME, ficando assim com a seguinte redac&o:

Alteracdo do texto da estratégia:

“2.9) Fortalecer o acompanhamento psicopedagdgico e o monitoramento do acesso, permanéncia
e do aproveitamento escolar dos educandos com necessidades especificas da pessoa com
deficiéncia e dificuldades de aprendi

do Ramalho“BA, 30-de nov/embﬁ?de 2023.
%,,;/%/ T S HAS
/f‘w’ Leonardo Sousa Gontes
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Nota Técnica n° 04/2023
Assunto: Alteracdo do texto da estratégia 4.4 da meta 4
Responsavel pela elaboracéo: Joseane Ferreira dos Santos Silva

Historico: Analisando o PME do municipio de Serra do Ramalho-BA, sancionado pela Lei
n° 375 de 18 de agosto de 2015, verificou-se que a meta 04, em sua estratégia 4.4 propoe
em seu texto o seguinte:

“Promover em regime de parceria com as IES a formacéo de educadores para a funcao
interprete/tradutor(a), do guia-interprete, do professor(a) auxiliar, do(a) professor(a) de
Libras e Braille, para garantir o acompanhamento a sala de ensino regular quando se fizer
necessario a presenca do(a) profissional”;

Anédlise Técnica:

A Lei Nacional n° 14.704 de 25/10/2023, que: “Altera a Lei n°® 12.319, de 1° de setembro
de 2010, para dispor sobre o exercicio profissional e as condicbes de trabalho do
profissional tradutor, intérprete e guia-intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (Libras)”,
inclui a funcado do guia-intérprete, profissional que domina, no minimo, uma das formas de
comunicacéo utilizadas pelas pessoas surdo-cegas, na lei que regulamenta a profissao de
tradutor e intérprete da lingua brasileira de sinais. Dessa forma, para atender as
demandas por tais profissionais, € importante a busca por parcerias para garantir a
certificacdo e habilitacdo para a atuacédo profissional.

Conclusao: Diante da verificacdo sugerimos que seja alterado o texto da estratégia 4.4,
ficando assim com a seguinte redacéo:

“Oferecer em regime de parceria com as IES a formagdo de educadores para a fungéo
interprete/tradutor(a), do guia-interprete, do professor(a) auxiliar, do(a) professor(a) de
Libras e Braille, para garantir o acompanhamento a sala de ensino regular quando se fizer
necessario a presencga do(a) profissional”;

Serra do Ramalho/BA, 30 de novembro de 2023.

;@@LOML TFUNL O deo @Q/Yj:\go (QA\)O\J

( Joseane Ferreira dos Santos Silva
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Nota Técnica n° 05/2023
Assunto: Alteracdo do texto da estratégia 4.6 da meta 4
Responsavel pela elaboracéo: Joseane Ferreira dos Santos Silva

Historico: Analisando o PME do municipio de Serra do Ramalho-Ba, sancionado pela Lei
n° 375 de 18 de agosto de 2015, verificou-se que a meta 04, em sua estratégia 4.6 propde
em seu texto o seguinte:

“Avaliar a construgdo do Projeto Politico Pedagogico das Unidades de Ensino que ja
possuem, para verificar se 0s mesmos definem claramente o processo de inclusédo
escolar, em todas as etapas e modalidades de ensino de competéncia do municipio e
orientar as demais escolas que ndo possuem, a construir’.

Andlise Técnica:

A Resolucdo CME/SR n° 01/2020 em seu artigo 7° orientou a rede municipal para a
reelaboracé@o dos Projetos Politicos Pedagdgicos — PPP, contribuindo (...) “a definigdo de
recursos didaticos e aos critérios definidores de infraestrutura adequada para o pleno
desenvolvimento da oferta de educacao de qualidade”. Nesse sentido, a Lei Municipal n°
521 de 12/09/2022 que dispde sobre a Gestdo Democrética, diz em seu Art. 36 que:
“Cada unidade escolar deve (re)elaborar seu Projeto Politico-pedagdgico como expressao
de sua autonomia e fundamentado nas Diretrizes editadas pelo Conselho Municipal de
Educacao”. Assim, as escolas, por meio dos comités escolares, deverao garantir que a
acao de revisar os seus Projetos seja continua. Esse Parecer complementa a Lei
Municipal n® 521 de 12/09/2022, no sentido de reforcar a necessidade do monitoramento
e avaliacdo das metas, mediante alcance ou necessidade de definir um prazo maior para
a materializacéo delas.

Conclusao: Diante da verificacdo sugerimos que seja alterado o texto da estratégia 4.6,
ficando assim com a seguinte redacéo:

“Analisar a construgdo do Projeto Politico Pedagdégico das Unidades de Ensino que ja
possuem, para verificar se 0os mesmos definem claramente o processo de inclusédo
escolar, em todas as etapas e modalidades de ensino de competéncia do municipio e
orientar as demais escolas que ndo possuem, a construir”;

Serra do Ramalho/BA, 30 de novembro de 2023.

(URAD y

Joseane Ferreira dos Santos Sil
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Nota Técnica n° 06/2023
Assunto: Alteracdo do texto da estratégia 5.1 da meta 5
Responsavel pela elaboracéo: Raquel de Souza Dias Soares

Historico: Analisando o PME do municipio de Serra do Ramalho-Ba, sancionado pela Lei
n° 375 de 18 de agosto de 2015, verificou-se que a meta 05, em sua estratégia 5.1 propde
em seu texto o seguinte:

“Criar propostas pedagdgicas de alfabetizacdo, nos anos iniciais do Ensino Fundamental
articuladas com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, a fim de garantir a
alfabetizacéo plena de todas as criangas".

Andlise Técnica:

A Lei 14.407/2022 de 12/07/2022 que alterou a LDB n°® 9394/96, define a leitura como
prioridade na educacao basica, e entre os direitos a serem garantidos pelo Estado, a
norma acrescenta “a alfabetizagédo plena e a capacitagdo gradual para a leitura ao longo
da educacdo basica como requisitos indispensaveis para a efetivacdo dos direitos e
objetivos de aprendizagem e para o desenvolvimento dos individuos.

Em relacéo a proposta pedagdgica, sua elaboracédo esta amparada pelas disposi¢cdes da
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - LDB, n® 9.394/1996, especificamente
no artigo 12, inciso |, quando determina que "os estabelecimentos de ensino, respeitadas
0S normas comuns e as do seu sistema de ensino, terdo a incumbéncia de: | - elaborar e
executar sua proposta pedagdégica”. No artigo 13, inciso | e Il, dispde sobre a necessidade

do envolvimento dos docentes na elaboragéo desta proposta:
Art. 13 - Os docentes incumbir-se-ao de: | - participar da elabora¢gdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino; Il - elaborar e cumprir plano de
trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino.

Dessa forma, 0 municipio precisa assegurar que tais dispositivos sejam cumpridos na
organizacédo da Politica Municipal de Alfabetizacao.

Conclusao: Diante da verificacdo sugerimos que seja alterado o texto da estratégia 5.1,
ficando assim com a seguinte redacao:

“Atualizar as propostas pedagdgicas de alfabetizagdo, nos anos iniciais do Ensino

Fundamental articuladas com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, a fim de
garantir a alfabetizacéo plena de todas as criangas".

Serra do Ramalho/BA, 30 de novembro de 2023.

p.( 1) u;zl/ (’JG boga 01as Soanen

| Raquel de Souza Dias Soares
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Nota Técnica n° 07/2023
Assunto: Alteracdo do texto da estratégia 5.2 da meta 5
Responsavel pela elaboracéo: Raquel de Souza Dias Soares

Historico: Analisando o PME do municipio de Serra do Ramalho-Ba, sancionado pela Lei
n° 375 de 18 de agosto de 2015, verificou-se que a meta 05, em sua estratégia 5.2 propde
em seu texto o seguinte:

“Instituir instrumentos de avaliacdo municipal para aferir a alfabetizacdo das criangcas no
fim de cada ano e implementar medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e
alunas até o final do terceiro ano do Ensino Fundamental.”

Andlise Técnica:

A Lei 14.113/2020 que regulamentou o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educacao Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (Fundeb) trouxe uma
inovagao na complementagédo — Valor Anual Aluno Resultado (VAAR) no quantitativo de
2,5 (dois inteiros e cinco décimos) pontos percentuais nas redes publicas que, cumpridas
condicionalidades de melhoria de gestédo, alcancarem evolugédo de indicadores a serem
definidos, de atendimento e de melhoria da aprendizagem com reducdo das
desigualdades, nos termos do sistema nacional de avaliacdo da educacao basica. Dessa
forma, dada a importancia dessa condicionalidade de melhoria da aprendizagem para a
garantia do financiamento da educacdo € que emerge a necessidade de aprimorar os
processos de avaliacdo estabelecidos na rede, observando as diretrizes e normativas
locais, como a Resolucdo CME/SR n°01/2020 que instituiu o Referencial Curricular
Municipal.

Conclusao: Diante da verificacdo sugerimos que seja alterado o texto da estratégia 5.2,
ficando assim com a seguinte redacao:

“Aperfeicoar instrumentos de avaliagdo municipal para aferir a alfabetizacdo das criangas
no fim de cada ano e implementar medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos
e alunas até o final do terceiro ano do Ensino Fundamental.”

Serra do Ramalho/BA, 30 de novembro de 2023.

Rogual de bouga. 0ias Soarss

1 Raquel de Souza Dias Soares
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Nota Técnica n° 08/2023
Assunto: Alteracdo do texto da estratégia 5.3 da meta 5
Responsavel pela elaboracéo: Raquel de Souza Dias Soares

Historico: Analisando o PME do municipio de Serra do Ramalho-Ba, sancionado pela Lei
n° 375 de 18 de agosto de 2015, verificou-se que a meta 05, em sua estratégia 5.3 propde
em seu texto o seguinte:

“Promover a analise dos resultados das avaliacdes externas e internas, fazendo
levantamento com graficos do desempenho dos alunos (as) a fim de diagnosticar por
escola o ciclo de alfabetizacdo e tomar providéncias necessarias para garantir que todas
as criangas evoluam dentro do tempo desejado.”

Andlise Técnica:

A Lei 14.113/2020 que regulamentou o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacédo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo (Fundeb) trouxe uma
inovacdo na complementacdo — Valor Anual Aluno Resultado (VAAR) no quantitativo de
2,5 (dois inteiros e cinco décimos) pontos percentuais nas redes publicas que, cumpridas
condicionalidades de melhoria de gestdo, alcancarem evolucédo de indicadores a serem
definidos, de atendimento e de melhoria da aprendizagem com reducdo das
desigualdades, nos termos do sistema nacional de avaliacdo da educacéo basica. Dessa
forma, dada a importancia dessa condicionalidade de melhoria da aprendizagem para a
garantia do financiamento da educacdo € que emerge a necessidade de aprimorar 0s
processos de avaliagdo estabelecidos na rede, observando as diretrizes e normativas
locais, como a Resolucdo CME/SR n°01/2020 gque homologou o Referencial Curricular
Municipal. Outrossim, a referida norma instituiu a Avaliacdo interna Municipal —
AMESERRA, a qual precisa dialogar constantemente com as mudancas que ocorrerem
no cenario educacional.

Conclusao: Diante da verificacdo sugerimos que seja alterado o texto da estratégia 5.3,
ficando assim com a seguinte redacéo:

‘Divulgar os resultados das avaliagées externas e internas, fazendo levantamento com
graficos do desempenho dos alunos (as) a fim de diagnosticar por escola o ciclo de
alfabetizacdo e tomar providéncias necessarias para garantir que todas as criancas
evoluam dentro do tempo desejado.”

Serra do Ramalho/BA, 30 de novembro de 2023.
R(L@Mt CLL )MQ, O0s  Soaruh

Raquel de Souza Dias Soares
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Nota Técnica n° 09/2023
Assunto: Alteracdo do texto da estratégia 5.4 da meta 5
Responsavel pela elaboracéo: Raquel de Souza Dias Soares

Historico: Analisando o PME do municipio de Serra do Ramalho-Ba, sancionado pela Lei
n° 375 de 18 de agosto de 2015, verificou-se que a meta 05, em sua estratégia 5.4 propoe
em seu texto o seguinte:

‘Assegurar a formagdo continuada para os professores do ciclo de alfabetizagao
promovendo o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagdgicas
inovadoras que assegurem a alfabetizag&o.”

Andlise Técnica:

A Meta 16 do PNE, aprovado pela Lei n°® 13.005/2014, define que, nos termos do art. 7°
dessa Lei, “a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios aturardo em regime de
colaboracdo para garantir a todos (as) os (as) profissionais da Educacdo Basica,
formacdo continuada em sua area de atuacao, considerando as necessidades, demandas
e contextualizacdes dos sistemas de ensino”. Em contexto local, a Resolu¢gdo CME/SR

n°01/2020 orienta quanto a formacé&o continuada, reforcando que:
Art. 33. As formacdes terdo carater de reflexdo sobre as praticas pedagdgicas
embasadas em referenciais tedricos e experiéncias significativas a fim de
gualificar a agédo pedagogica.
Art. 34. As formacdes ofertadas deverdo contemplar, além de outras tematicas
relevantes ao contexto municipal, o disposto no Art. 13 da presente Resolucéo.
Art. 35. As Instituicdes Escolares também deverdo realizar formagdes que
contemplem as demandas locais, de modo a garantir a qualificacdo da acao
pedagdgica, observando o disposto no seu PPP.

Compreendendo a importancia do ciclo de alfabetizacdo para um progresso qualificado

dos estudantes no processo de escolarizacdo é que justifica o investimento na formacao

dos professores que atuam na etapa.

Conclusao: Diante da verificacdo sugerimos que seja alterado o texto da estratégia 5.4,

ficando assim com a seguinte redacéo:

“Garantir a  formagdo continuada para os professores do ciclo de alfabetizacdo
promovendo o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagdgicas
inovadoras que assegurem a alfabetizacdo.”

Serra do Ramalho/BA, 30 de novembro de 2023.

W(UQU,LU n‘c Doupa 10 LA MM&

Raquel de Sduza Dias Soares
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Nota Técnica n°10/2023
Assunto: Alteracdo do texto da estratégia 5.6 da meta 5
Responsavel pela elaboracéo: Raquel de Souza Dias Soares

Historico: Analisando o PME do municipio de Serra do Ramalho-BA, sancionado pela Lei
n° 375 de 18 de agosto de 2015, verificou-se que a meta 05, em sua estratégia 5.6 propde
em seu texto o seguinte:

“Apoiar a alfabetizagdo de criangas do campo, indigenas, quilombolas, de populagbes
itinerantes e comunidades tradicionais, com materiais didaticos e orientacdes
pedagdgicas especificas valorizando e respeitando a identidade cultural de cada um.”

Andlise Técnica:

A Resolugdo CME/SR n°01/2020 que homologou o Referencial Curricular Municipal,
obedecendo aos dispostos no artigo 26 da LDB 9394/96, ao artigo 7° da Resolucao
CNE/CEB n° 02/2017, a Resolugdo CNE/CEB n° 04/2010, ao Parecer CEE/CP n°
196/2019, nos quais orientam que a parte diversificada enriquece e complementa a base
nacional comum, prevendo o estudo das caracteristicas regionais e locais da sociedade,
da cultura, da economia e da comunidade escolar, estabeleceu que a Educacédo do
Campo deve fundamentar-se também em dez competéncias gerais. O parecer CME/SR
n°01/2020 orientou que a rede deve: “Elaborar materiais pedagdgicos relacionados as
modalidades de ensino: Educacao Especial, Educacdo de Jovens e Adultos, Educacéo do
campo, Educacao Escolar Indigena e Educacédo Escolar Quilombola; Elaborar manuais
pedagdgicos para subsidiar o trabalho dos professores em relacdo a parte diversificada
do curriculo;”. Dessa forma, é indispensavel que o PME reforce a garantia do direito a
alfabetizagdo que respeite a diversidade campesina e identidade cultural das
comunidades tradicionais.

Conclusao: Diante da verificacdo sugerimos que seja alterado o texto da estratégia 5.6,
ficando assim com a seguinte redacao:

“Garantir a alfabetizagcdo de criangas do campo, indigenas, quilombolas, de popula¢des
itinerantes e comunidades tradicionais, com materiais didaticos e orientagfes
pedagadgicas especificas valorizando e respeitando a identidade cultural de cada um.”

Serra do Ramalho/BA, 30 de novembro de 2023.

Ragul di bowga Ounn Searus

“TRaguel de Souza Dias Soares
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Nota Técnica n°11/2023
Assunto: Alteracdo do texto da estratégia 5.7 da meta 5
Responsavel pela elaboracéo: Raquel de Souza Dias Soares

Historico: Analisando o PME do municipio de Serra do Ramalho-Ba, sancionado pela Lei
n° 375 de 18 de agosto de 2015, verificou-se que a meta 05, em sua estratégia 5.7 propoe
em seu texto o seguinte:

“Assistir a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacao bilingue de pessoas surdas e alfabetizacdo em
Braille para pessoas cegas sem estabelecimento de terminalidade temporal.”

Andlise Técnica:

AlLei 14.191, de 2021, inseriu a Educacdo Bilingue de Surdos na Lei Brasileira de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB - Lei 9.394, de 1996) como uma
modalidade de ensino independente — antes incluida como parte da educacéo especial.
Entende-se como educacéo bilingue aquela que tem a lingua brasileira de sinais (Libras)
como primeira lingua e o portugués escrito como segunda. A Portaria MEC n°
2.678/2002 aprovou o projeto da grafia braile para a lingua portuguesa, recomenda seu
uso em todo o territério nacional e estabelece diretrizes e normas para a utilizacdo, o
ensino, a producéo e a difusdo do Sistema Braille em todas as modalidades de ensino.
Assim, as redes precisam considerar as orientacfes legais para assegurar praticas de
educacdao inclusiva.

Conclusao: Diante da verificagcdo sugerimos que seja alterado o texto da estratégia 5.7,
ficando assim com a seguinte redacéo:

“Ofertar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizac&o bilingue de pessoas surdas e alfabetizacdo em
Braille para pessoas cegas sem estabelecimento de terminalidade temporal.”

Serra do Ramalho/BA, 30 de novembro de 2023.

Rooudd di bowga, Ouas Seanu

“TRaquel de Souza Dias Soares
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Nota Técnica n° 12/2023
Assunto: Alteracdo do texto da estratégia 12.2 da meta 12
Responsavel pela elaboracgéo: Jeane Rufina de Souza Silva

Historico: Analisando o PME do municipio de Serra do Ramalho-Ba, sancionado pela Lei
n° 375 de 18 de agosto de 2015, verificou-se que a meta 12, em sua estratégia 12.2
propde em seu texto o seguinte:

12.2) Solicitar através de documentos formais, dos entes federativos, a criacdo de
um Polo de qualidade de Ensino Superior no municipio de Serra do Ramalho;

Andlise Técnica:

A expansdo do Ensino Superior Publico € uma meta a ser perseguida nacionalmente,
porém, € notério a dificuldade de que os municipios mais distantes da capital consigam
alcancar tal objetivo. A estratégia da meta 12 do PME de Serra do Ramalho, traz em seu
texto elementos que dificultam ainda mais a situagao, visto que um “Polo de qualidade de
Ensino Superior” & subjetivo e amplo. As unidades de Ensino Superior Publico mais
préximas do municipio ficam em Bom Jesus da Lapa: Instituto Federal Baiano,
Universidade do Estado da Bahia-UNEB e Universidade do Oeste da Bahia — UFOB, por
isso € mais coerente pleitear de inicio um tipo de estrutura que possa ser viabilizada até
em forma de anexos dessas instituicdes.

Conclusao: Diante da verificacdo sugerimos que seja alterado o texto da estratégia 12.2,
ficando assim com a seguinte redacéo:

12.2) Solicitar através de documentos formais, dos entes federativos, a instalagao
de unidades de Ensino Superior Publico no municipio de Serra do Ramalho;

Serra do Ramalho/BA, 30 de novembro de 2023.

Jeane'Rufina de Souzaosnva
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Nota Técnica n° 13/2023
Assunto: Alteracdo do texto da estratégia 12.3 da meta 12
Responsavel pela elaboracgéo: Jeane Rufina de Souza Silva

Historico: Analisando o PME do municipio de Serra do Ramalho-Ba, sancionado pela Lei
n° 375 de 18 de agosto de 2015, verificou-se que a meta 12, em sua estratégia 12.3
propde em seu texto o seguinte:

12.3) Motivar a escola de Ensino Médio a elaborar simulados de vestibulares ou de
Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM para os alunos como incentivo ao
conhecimento e pratica de estudo.

Andlise Técnica:

A continuidade no processo de escolarizacdo com acesso ao Ensino Superior € uma meta
a ser perseguida por todos os municipios que visam a melhoria da indice de formacéo da
populacdo. A estratégia 12.3 da meta 12 do PME de Serra do Ramalho, apresenta um
texto muito subjetivo para que tal objetivo seja alcancado, visto que “motivar a escola” nao
nos fornece elementos de qual indicador iremos monitorar para aferir o desenvolvimento
da mesma. Por isso, a comissao propde uma nova redacao para a mesma.

Conclusao: Diante da verificacdo sugerimos que seja alterado o texto da estratégia 12.3,
ficando assim com a seguinte redacao:

12.3) Criar instrumentos didaticos e avaliativos com vistas a qualidade do ensino para a
aprovacao nos vestibulares e Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM.

Serra do Ramalho/BA, 30 de novembro de 2023.

Jeane Rufina de Souza Silva
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Nota Técnica n° 14/2023
Assunto: Alteracéo do texto da estratégia 15.2 da meta 15
Responsavel pela elaboracao: Jeane Rufina de Souza Silva

Histérico: Analisando o PME do municipio de Serra do Ramalho-Ba, sancionado pela Lei n°
375 de 18 de agosto de 2015, verificou-se que a meta 15, em sua estratégia 15.2 propde em
seu texto o seguinte:

15.2) Incentivar os estudantes a matricular-se em curso de licenciatura, levando em
consideracdo a demanda do municipio;

Anélise Técnica:

Apesar da expansao das politicas de inclusdo, o acesso ao ensino superior brasileiro ainda
esta restrito a uma parcela pequena da populacao, visto que ha uma caréncia de dispositivos
que garantam a permanéncia, fato que desestimula muitos jovens, filhos da classe
trabalhadora, que entre adentrar ao mundo do trabalho e prosseguir seus estudos optam pela
sobrevivéncia. A estratégia 15.2 da meta 15 do PME de Serra do Ramalho, apresenta um texto
muito subjetivo para que tal objetivo seja alcangado, visto que “incentivar os estudantes” nao
nos fornece elementos de qual indicador iremos monitorar para aferir o desenvolvimento da
mesma. Por isso, a comissdo compreendendo a importancia de que o municipio pense suas
politicas educacionais locais, prop6e uma nova redacao para a mesma.

Concluséo: Diante da verificacdo sugerimos que seja alterado o texto da estratégia 12.3,
ficando assim com a seguinte redacao:

15.2) Instituir em regime de colaboracdo com os entes federativos, acdes afirmativas locais
para acesso e permanéncia para acesso ao Ensino Superior, levando em consideragdo a
demanda do municipio;

Serra do Ramalho/BA, 30 de novembro de 2023.

feane Rufina de é’ouza Silva




ANEXO B — Registro das reunides do FME, ETMA, Comissées de

Monitoramento e Reunides Formativas da COPE-PME

Decreto n°265 de 24 de maio de 2023 - Dispde sobre a nomeacdo da Equipe Técnica
para Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educacao, Lei n°375 de 18 de
agosto de 2015, do municipio de Serra do Ramalho-BA, e da outras providéncias.

Plano de Trabalho da Equipe Técnica para Monitoramento e Avaliagdo do Plano
Municipal de Educacdo — ETMA

Registros das reunides da ETMA, FME, Comissdes e Participagbes da ETMA nos
Encontros Formativos Virtuais do PME realizada via aplicativo google meet
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DECRETO N° 265 DE 24 DE MAIO DE 2023.

Dispbe sobre a nomeagao da Equipe
Técnica para Monitoramento e Avaliagao
do Plano Municipal de Educagao, Lei n°
375 de 18 de agosto de 2015, do
municipio de Serra do Ramalho-BA, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Serra do Ramalho, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuigoes legais e, considerando a necessidade de Monitoramento e Avaliagcdao do
Plano Municipal de Educacéo, Lei n° 375 de 18 de agosto de 2015 no cumprimento
ao que dispoe os art. n° 2 e 3 da referida Lei e art. N° 7 § 3° da Lei n°® 13.005 de 25
de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educagéo,

DECRETA:

Art.1° - Fica composta a Equipe Técnica para Monitoramento e Avaliagao do
Plano Municipal de Educag¢ao - PME, pelos membros abaixo relacionados,
conforme determina a Lei n® 375 de 18 de agosto de 2015:

|. GRAZIELE FERREIRA MAIA - Representante do Poder Executivo;

Il. JEANE RUFINA DE SOUZA SILVA - Representante da Secretaria Municipal de
Educacgao;

I1l. INAIARA ALVES ROLIM - Representante do Conselho Municipal de Educacéo -
CME;

IV. CELIA BATISTA LIMA - Representante do Férum Municipal de Educagdo FME;
V. ANTONIO SANTOS DE JESUS - Representante do Poder Legislativo;

VI. LEONARDO SOUZA GOMES - Representante do Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB CACS FUNDEB;

VIl. JERRI FERREIRA COSTA - Representante do Sindicato dos Servidores
Publicos de Serra do Ramalho SINSP/SR;

VIlIl. ADEILCIO ALVES ROCHA - Representante dos Colegiados Escolares;

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagao de Documentos Eletronicos LTDA as 17:01 horas do dia 24/05/2023.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/E194-EDB2-63BB-48C6-D5BA ou utilize o codigo QR.
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IX. FRANCISCO SALES DOS SANTOS - Representante do Ensino Médio;
X. RAQUEL DE SOUZA DIAS SOARES - Representante do Ensino Superior.

Art. 2° - Sao atribuigdes da Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagdo
(ETMA) do PME:

|. Organizar as atividades mediante convocagéao prévia para as reunioes,
elaboragao do cronograma de reunido, pautas, material de estudo, com base no
Plano de Trabalho;

Il. Apropriar-se do Plano Municipal de Educagéo, dos Relatérios de Monitoramento
e Documentos de Avaliagao;

I1l. Envolver todas as esferas administrativas e as instituigées que atuam ou
contribuem para as politicas educacionais em cada territério municipal;

IV. Promover reunides de estudos para sistematizar as informagoes;

V. Promover reuniées e debates com os pares para levantar informagoes sobreas
questdes administrativas, pedagoégicas e financeiras e assim, embasar o Relatério
de Monitoramento sobre a evolugdao das metas, contidas no plano;

VI. Divulgar, amplamente, o Relatério Anual de Monitoramento e o Documento de
Avaliagao periédico, construidos por meio eletrénico e presencial, em reunides nas
escolas e 6rgaos colegiados, entre outros;

VIl. Recolher as andlises e as impressdes manifestadas durante a
exposigao/divulgagao, sobretudo na Audiéncia Publica, adicionando-as ao
Documento de Avaliagao preliminar a sistematizagéo destas contribuigdes.

Art. 3° - Esse decreto entra em vigor na data de sua publicagao e revoga as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serra do Ramalho, Estado da Bahia, em 24 de
maio de 2023.

Eli Carlos dos Anjos Santos
Prefeito Municipal

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagao de Documentos Eletronicos LTDA as 17:01 horas do dia 24/05/2023.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/E194-EDB2-63BB-48C6-D5BA ou utilize o cédigo QR.




Plano de Trabalho da Equipe Técnica para Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacédo - ETMA

SERRA DO RAMALHO
130E M

PLANO DE TRABALHO PARA O MONITORAMENTO, AVALIACAO E AUDIENCIA PUBLICA DO PME DO MUNICIPIO DE SERRA DO
RAMALHO/BA
Periodo: 17/05/2023 a 31/12/2023

1. DADOS DE IDENTIFICACAO DO COORDENADOR DO PME

COORDENADOR(A) DO PME: MUNICIPIO: NTE:

Jeane Rufina de Souza Silva Serra do Ramalho / BA 02 - Velho Chico

E-MAIL: TELEFONE: ANO QUE INICIOU;AMCI;(.)ORDENA(;AO DO

jeurufina@yahoo.com.br (77) 991678285 2017

2. APRESENTACAO

Este documento apresenta a organizacdo do planejamento relacionado ao processo de monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de
Educacdo do municipio de Serra do Ramalho-BA, descrevendo as atividades, responsaveis, periodo e recursos necessarios para o
desenvolvimento das acdes, a serem coordenadas pelo Foérum Municipal de Educacdo-FME, em parceria com a Equipe Técnica de
Monitoramento e Avaliacdo - ETMA e respectivas Subcomissfes de Monitoramento, conforme estabelecido na Lei n° 521/2022 que disp6e
sobre a Gestdo Democratica no ambito do municipio. Tem como objetivo orientar os encaminhamentos do processo, estabelecendo o fluxo
de desenvolvimento das atividades durante o ano de 2023 com foco em otimizar o tempo, atender aos prazos previstos especialmente da
audiéncia publica de avaliacédo e realizacdo da conferéncia municipal de educacdo, conforme determina a legislacdo municipal, bem como
gualificar os processos estabelecidos.

3. JUSTIFICATIVA:

Os processos de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo da politica educacional tendo como epicentro o Plano Municipal de Educacéo
€ uma atividade que requer o envolvimento dos mdultiplos setores e 6rgdos municipais e com capilaridade no territério, visto que o PME
contempla toda a Educacdo do municipio. A Lei Municipal n® 521/22 estabeleceu em seus artigos 17 e 18 as instancias envolvidas e o fluxo




de monitoramento e avaliagdo do PME, indicando as competéncias de cada uma nesse processo. Diante disso, é imprescindivel que haja um
planejamento basilar para orientar o percurso e possibilitar que as equipes possam antecipar os encaminhamentos e realinhar, replanejar em
tempo habil, caso ocorra alguma demanda que provoque a necessidade de outros encaminhamentos. Diante disso, justifica-se a importancia
deste plano como instrumento de direcionamento e qualificacdo dos trabalhos das equipes envolvidas.

4. OBJETIVO GERAL:

- Organizar e descrever o fluxo de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo - PME de Serra do
Ramalho-BA, estabelecendo as competéncias, atribuicdes, prazos, recursos, responsaveis e equipes envolvidas nos processos.

5. PLANO DE TRABALHO

ATIVIDADES RESPONSAVEL PERIODO RECURSOS OBSERVACOES
Atualizagao do decreto que “ Dispde sobre a
nomeacao da Equipe Técnica para
Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal
de Educacao” e encaminhar para publicagao
pelo Executivo Municipal.

Reunido da ETMA para orientacéo do processo
de monitoramento 2023 e elaboracao coletiva e
colaborativa do Plano de Trabalho para o
Monitoramento e Avaliacdo do PME.
(Disponibilizagao da estrutura do Plano de
Trabalho no drive do email do FME para escrita
compartilhada entre os membros da ETMA).
Criacdo de Formulario na plataforma Google . .

) T . - Jerri Ferreira
para disponibilizagéo de inscrigbes de - Plataforma
s - Costa e Jeane
voluntarios para participarem das sub- . 17/05/2023 google
.~ - Rufina de Souza L
comissdes para analise do PME por metas, : formulario
) . Silva
junto a ETMA.
Publicizacdo do Formulério na plataforma Comisséo de Redes sociais e
Google para disponibilizacao de inscri¢ces de Mobilizacao, 18 3 site do Forum
voluntérios para participarem das sub- Comunicagéao e Municipal de
L i . ~ 31/05/2023 ~
comissdes para analise do PME por metas, Articulacao do Educacao -
junto a ETMA. (Site do FME, Grupos de FME FME

Jeane Rufina de 01 a

Souza Silva 09/05/2023 - E-mail

Jeane Rufl_na de 17/05/2023 - Plataforma
Souza Silva google drive




5. PLANO DE TRABALHO

ATIVIDADES

RESPONSAVEL

PERIODO

RECURSOS

OBSERVACOES

Whatsapp e Facebook do FME).

Articular com a Comisséo de Monitoramento do
Forum Municipal de Educacéo a constituicdo da
Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagéo
do PME

Jeane Rufina de
Souza Silva

19/04/2023 a

12/05/2023

Apresentacao prévia do processo de
Monitoramento do PME 2023 na Reuniao
Ordinaria do Férum Municipal de Educacao:

Jeane Rufina de
Souza Silva

24/05/2023

Enviar Plano de Trabalho do Monitoramento e
Avaliacao - 2023

Jeane Rufina de
Souza Silva

26/05/2023

Andlise dos Instrumentos de Planejamento
Orcamentarios do municipio (Plano Plurianual
(PPA), Lei Orcamentéaria Anual (LOA) e Lei de

Diretriz Orcamentaria (LDO) e PAR.

Coordenadores
das comissdes

22 a
26/05/2023

- LOA, PPA,
LDO e Relatério
do PAR

- Apreciagéo dos links dos Indicadores com os
seus respectivos tutoriais e atualizacéo dos
quadros indicadores do Relat6rio Anual de

Monitoramento 2023.

Jerri Ferreira
Costa

29 a
31/05/2023

- Disponibilizar para os responsaveis pelas
metas, 0s materiais para estudo junto as
subcomissoes.

Jeane Rufina de
Souza Silva

01l a
09/06/2023

Il Reunido com a ETMA para apresentacéo do
Instrumento do Relatério de Monitoramento do
PME 2023

FME e ETMA

14/06/2023

- Realizar momentos de leitura critica do plano e
dos relatorios de monitoramento do ciclo
2019/2022, em especial das notas técnicas
desses relatorios.

Coordenadores
das
comissoes

12 a
30/06/2023

- Google Drive

- Postar no AVA o Decreto Municipal que
“dispbe sobre a nomeagao da Equipe Técnica

Jeane Rufina de
Souza Silva

30/06/2023

Decreto da
ETMA




5. PLANO DE TRABALHO

ATIVIDADES

RESPONSAVEL

PERIODO

RECURSOS

OBSERVACOES

para Monitoramento e Avaliacdo do Plano
Municipal de Educacéao, Lei n°® 375 de 18 de
agosto de 2015, do municipio de Serra do
Ramalho-BA, e da outras providéncias”.

atualizado

- Realizacdo da | Roda de conversa 2023
(Financiamento da Educacéao)

ETMA e
Coordenador(a)
da subcomisséao

da meta

selecionada

22 quinzena de
junho/2023

- Canal no
Youtube do
FME

- Reunides virtuais ou presenciais das
Subcomissdes para discussao das estratégias
propostas para o ano de 2023. Obs: Cada
responsavel pelas metas, agendara a data com
0s voluntérios inscritos para as subcomissoes.

Responsaveis por
cada Meta.

03 a
14/07/2023

Entrega da andlise das estratégias pelas
subcomissdes para unificacdo e planejamento
da socializac&o das discussoes.

Responsaveis por
cada Meta

28/07/2023

- Realizag&o da Il Roda de conversa 2023
(Educacéo Infantil)

ETMA e
Coordenadora) da
comissao das
metas
selecionadas

22 quinzena de
julho/2023

- Canal no
Youtube do
FME

AGOSTO

- Realizacéo da Ill Roda de conversa 2023
(Educacéo de Jovens e Adultos)

ETMA e
Coordenador(a)
da subcomissao

das metas
Selecionadas

12 quinzena de
agosto/2023

- Canal no
Youtube do
FME

- Realizag&o da IV Roda de conversa 2023
(Ensino Médio)

ETMA e
Coordenador(a)
da subcomissao

das metas

22 quinzena de
agosto/2023

- Canal no
Youtube do
FME
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ATIVIDADES

RESPONSAVEL

PERIODO

RECURSOS

OBSERVACOES

Selecionadas

SETEMBRO

Reunido do FME e ETMA para socializa¢ao do
andamento dos processos de monitoramento e
avaliacdo do PME

FME e ETMA

20/09/2023

- Realizacdo da V Roda de Conversa PME
(Ensino Superior)

ETMA e
Coordenador(a)
da comisséao das

metas
selecionadas

22 quinzena de
setembro/2023

- Canal no
Youtube do
FME

OUTUBRO

Elaborar o Relatério Preliminar Anual de
Monitoramento.

Comisséo de
Sistematizacao do
PME

02 a
13/10/2023

Planejar a audiéncia Publica do PME 2023

ETMA e FME

16 a
27/10/2023

Reunido da ETMA junto ao FME para
socializacdo do Relatério de Monitoramento do
Plano Municipal de Educacéo - PME 2023.

Jeane Rufina de
Souza Silva

18/10/2023

NOVEMBRO

- Realizacéo da audiéncia publica de avaliacéo
do PME 2023

FME, ETMA e
comissoes de
monitoramento

17/11/2023

Materiais
produzidos
durante o
processo de
avaliacao e
monitoramento

Revisdo elaboracdo do Relatorio Final de
Monitoramento do PME 2023

Comisséao de
Sistematizacao do
FME

10a
21/11/2023

Revisao elaboracdo do Documento Final de
Avaliacao do Plano Municipal de Educacéo
2022/2023

Comissao de
Sistematizacao do
FME

10a
21/11/2023




5. PLANO DE TRABALHO

ATIVIDADES

RESPONSAVEL

PERIODO

RECURSOS

OBSERVACOES

Enviar Relatorio de Monitoramento do Plano
Municipal de Educagéo - PME 2023

Jeane Rufina de
Souza Silva

30/11/2023

Oficio e
Relatério de
monitoramento

Enviar Documento de Avaliacdo do Plano
Municipal de Educagéo — 2022/2023

Jeane Rufina de
Souza Silva

30/11/2023

Oficio e
Documento de
avaliacao

DEZEMBRO

Encaminhar ao Executivo a versao final para
Publicizacédo do Relatério de Monitoramento e
Avaliagdo do PME 2023 no Diario Oficial

Jeane Rufina de
Souza Silva

08/12/2023

Oficio e
documentos

O PL com as
alteracoes
sugeridas e
aprovadas na
audiéncia publica
sera enviado a
Camara na
abertura do
trabalho
parlamentar de
2024.

Publicizacdo do Relatério de Monitoramento do
PME 2023 no Site do Férum Municipal de
Educacéo.

Executivo
Municipal

11/12/2023

Diario Oficial
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Registros das reuniées da ETMA, FME, Comissdes e Participagcdes da ETMA nos Encontros Formativos Virtuais do PME
realizada via aplicativo google meet

REGISTROS DAS REUNIOES ETMA E FME - SERRA DO RAMALHO
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REGISTRO DA PARTICIPACAO DE MEMBROS DA ETMA NAS FORMACOES DA COPE/PME
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CARDS DE DIVULGACAO E CONVITES DAS REUNIOES DA ETMA/SR

Monitoramento i 3"?
»

2023 “L.% Conuite

A coordenagdo do Forum Municipal de Educacdo de | J* A coordenagio do Férum Municipal de
Serra do Ramalho — FME, tem a grata satisfagdo de |

Chegou a sua vez de colaborar com a

educagido serramalhense. Preencha o
formulario de inscrigdo, escolhendo as
metas com os temas de seu interesse para
participar das subcomissées no processo de
monitoramento do PME 2023.

O PME é de todos(as) nos! Participem!

convidar os membros titulares e suplentes do FME,
ETMA e Coordenadores(as) das metas para o
Monitoramento do PME/2023, para uma Reuniio
Ampliada FME/ETMA a realizar-se no dia 19/07
(quarta-feira), das 15 as 16:30 hs, via google meet.
: PAUTA:

Monitoramento do PME 2023;

O que ocorrer.

Atenciosamente

e e BN G Bt

coondensdoradorst FORUM (1o orienadora do it
BRUCACAS

nvidamos os membros da Equipe Técnica para
Monitoramento e Avaliagio do Plano Municipal de
Educagio de Serra do Ramalho - ETMA, para
partwciparem de wma importante reuniio a
realizar-se no dia 17/05 (quarta-feira) das 09hs
as 10:30hs via google meet.

PAUTA:
- Monitoramento do PME 202.?}_‘

Atenciosamente

Jane s ¢5sis Cotia Bulita

Coordenadora do FME EDUCACAO  Vice-Coordenadora do FME

Educagio de Serra do Ramalho - FME, tem a
grata satisfagiio de convidar os membros titulares
e suplentes para a 2* Reunido Ordindria do ano
2023, a realizar-se no dia 19/04 (quarta-feira),
das 15 as 16:30 hs, via google meet.

PAUTA:

Programagio do evento de comemoragiio dos 5 anos do

- Monitoramento do PME 2023

- O que ocorrer

N
Fonum i Bullta
jora do FME ED‘l‘.ICA(;iO Vice-Coordenadora do FME
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Regimento Interno da Audiéncia Publica do PME Biénio 2022/2023
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REGIMENTO INTERNO DA AUDIENCIA PUBLICA
AVALIAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DO MUNICIPIO DE SERRA DO RAMALHO- BA

A Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Desporto e Lazer e o Forum Municipal de
Educagao, em conformidade com o estabelecido no art. 30 da Constituicdo Federal de
1988, na Lei n® 9. 394/96 que trata das Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, na Lei
n° 13.005, de 25 de junho de 2014 que aprova o Plano Nacional de Educagao-PNE; na
Lei n° 385 de 18 de Agosto de 2015, que aprova o Plano Municipal de Educagéo — PME;
na Lei Municipal n° 521 de 12 de setembro de 2022 que dispde sobre a Gestéo
Democratica da Educagao Municipal, institui o presente Regimento Interno da Audiéncia
Publica do Plano Municipal de Educagdo de Serra do Ramalho-BA — biénio 2022/2023,
com o objetivo de fixar procedimentos auxiliares a realizagdo dos trabalhos inerentes ao
ato.

Art. 1°. O Regimento Interno que trata da Audiéncia Publica em formato presencial foi
previamente apreciado e aprovado em reunido ordinaria do Féorum Municipal de Educagao
e sera apresentado a comunidade civil e politica no dia do evento, para que seja
analisado e devidamente aprovado.

Paragrafo unico. A Audiéncia Publica em formato presencial de que trata este Regimento
Interno, sera realizada na data 17/11/2023, no horario de 8:00 as 12 hs, no auditério da
Camara Municipal de Vereadores.

CAPITULO|

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES
DEFINIGAO

Art. 2°. A Audiéncia Publica é um recurso que possibilita a participagéo aberta a todos os
cidadaos e grupos sociais, possui carater exclusivamente consultivo, com a possibilidade
de manifestacdo dos participantes, contribuindo para tomada de decisdes do Poder
Publico.

§ 1°. A Audiéncia Publica sera aberta a toda a sociedade.

§ 2°. Na Audiéncia Publica, ao apreciar o Documento de Avaliagdo Preliminar do PME do
Municipio Serra do Ramalho-BA os participantes podem trazer sugestdes, criticas para
submeter ao crivo da Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagédo do PME instituida
pelo Decreto n°® 265 de 24 de maio de 2023.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS
Art. 3° - A Audiéncia Publica tera o seguinte objetivo:

|- Subsidiar os debates sobre os resultados alcangados e consolidados no Documento de
Avaliagao Preliminar do Plano Municipal de Educagéao biénio 2022/2023.
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CAPITULO IlI
DOS PARTICIPANTES

Art. 4°. Sera considerado participante da Audiéncia Publica, qualquer cidaddo ou cidad3,
sem distincdo de qualquer natureza, interessados em contribuir com a Avaliagdo do Plano
Municipal de Educagéao.

Art. 5°. Séo direitos dos participantes:

| - manifestar suas opinides sobre as questdes tratadas no ambito da Audiéncia Publica,
respeitando as disposigOes previstas neste Regimento;

Il - fazer propostas e sugerir alteragdes no Documento de Avaliagao Preliminar do Plano
Municipal de Educagéao, conforme o Artigo 2°.

Art. 6°. Sdo deveres dos participantes:

| - respeitar o Regimento Interno da Audiéncia Publica;

Il - atender o periodo estabelecido para Audiéncia publica;

lll - tratar com zelo e ética a producgéo textual constante no Documento de Avaliagdo
Preliminar do Plano Municipal de Educacéo, resultante de uma construgdo democratica.

. CAPITULO IV ] :
DA ORGANIZAGAO E REALIZAGAO DA AUDIENCIA PUBLICA

Art. 7° A referida Audiéncia Publica sera aberta a toda sociedade, de forma presencial , no
auditdrio da Camara Municipal de Vereadores, na data 17/11/2023, no horario de 8:00 as
12:00 hs, que estara sujeito a alteragGes conforme a necessidade.

Art. 8° O publico participante devera preencher o formulario de inscrigdo/credenciamento,
disponivel no site do Férum Municipal da Educacdo e canais de redes sociais, entre 0os
dias 13 a 16/11, que contera:

| — periodo e motivo da audiéncia;

Il - nome legivel;

Il - n® do documento de identificagao;

IV - segmento ao qual pertence;

V — E-mail; (opcional)

Art. 9° O publico participante devera se manifestar acerca do documento apresentado
inscrevendo-se para uso da palavra, as quais serao registradas pelo relator da audiéncia,
sendo que as contribuicdes que n&o versarem sobre matéria especifica objeto desta
audiéncia, ndo serdo consideradas.

Art. 10 Cabera ao relator da audiéncia disponibilizar ao presidente da audiéncia as
manifestagbes do publico que nao sao passiveis de analise técnica para apreciagéo.

CAPIiTULO V
DA SISTEMATIZAGAO/REGISTRO DA AUDIENCIA

Art. 10. Sao atribuigbes da Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagdo — ETMA/FME a
responsabilidade pela Avaliagdo do PME:

| - sistematizar as contribuigdes colhidas durante a Audiéncia Publica, incorporando-as no
Documento de Avaliacao - Versao Final do Plano Municipal, qguando necessario;




ESTADO DA BAHIA
SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGAO W N
FORUM MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FME FORUM

Praga Central, S/N — Centro Cultural Luis Eduardo Magalhaes — Centro — Serra do Ramalho/BA. " o
CEP: 47.630-000 — Fone: (77) 3620-1200 e-mail: fmeserradoramalho@gmail.com EDU CAGAO

SERRA DO RAMALHO-BA

FORUM MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SERRA DO RAMALHO-BA

Il - elaborar relatorio da Audiéncia Publica;
Ill — arquivar a documentagao produzida durante a respectiva Audiéncia Publica (Lista de
Frequéncia, Autorizacdo de Fotos, Convites, etc.).

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. As deliberagdes, opinides, sugestdes, criticas ou informagdes colhidas durante a
respectiva Audiéncia Publica, terdo carater consultivo.

Paragrafo Unico. Manifestagbes posteriores poderao ser realizadas através do enderego
eletrénico do Férum Municipal de Educagéo: fmeserradoramalho@gmail.com no periodo
de 20/11/2023 a 24/11/2023.

Art. 12. As questbes omissas e as duvidas surgidas na aplicagao do presente regimento,

serao resolvidas pela Coordenagdao do Foérum Municipal de Educagdo, Secretaria de
Educacgao e demais membros da Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagdo do PME.

Serra do Ramalho-BA, 17 de novembro de 2023

JEAN CARLOS FERREIRA DOURADO
Secretario Municipal de Educagao, Cultura, Desporto e Lazer

JEANE RUFINA DE SOUZA SILVA
Coordenadora do Férum Municipal de Educagao




Ata da Audiéncia Publica do PME Biénio 2022/2023.
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ATA DA lll AUDIENCIA PUBLICA DE AVALIAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE SERRA DO RAMALHO-BA - BIENIO 2022/2023

Aos dezessete dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e trés, no auditério da
Camara Municipal de Vereadores, no horario das 8 as 12 hs, com inscricdo prévia dos
participantes através de link de formulario disponivel no site do Forum Municipal de
Educagao-FME no periodo de 13 a 16/11/2023, realizou-se sob a Coordenagédo do FME
juntamente com a Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagdo do PME e a orientagao
técnica da Secretaria de Educacgdo do Estado da Bahia, a 32 audiéncia Publica Audiéncia
Publica para a apresentagdo do Documento Bianual de Avaliagdo do Plano Municipal de
Educacao — PME Lei n° 375 de 15 de agosto de 2015, referente ao ciclo de
monitoramento de 2022 e 2023. O ato foi teve como mestre de cerimbnia a Sr? Inaiara
Alves Rolin, membro do FME que ao saudar os presentes realizou a composi¢cdo da mesa
de autoridades, convidando: Sr Vice Prefeito Municipal José Aroldo Muniz; Sr Jean
Carlos Ferreira Dourado - Secretario Municipal de Educagdo, Cultura, Desporto e Lazer;
Sr? Jeane Rufina de Souza Silva — Coordenadora do Forum Municipal de Educacao
FME Serra do Ramalho; Sr Romerito Silva Oliveira — Vice-Presidente do Sindicato de
Servidores Publicos; Sr Raine Marcia — Presidente do Conselho CACS FUNDEB; Sra
Luciana Silva Oliveira — Coordenadora Administrativa e Pedagdgica da SMECD; Sra
Risomar de Souza Costa Reis — Diretora do Centro Multidisciplinar de Educacgéo Especial
Inclusiva. Iniciando de forma solene a mestre de cerimonia convidou todos para
acompanharem a execugao do hino oficial do municipio a ser cantado pela aluna do 2°
ano da Escola Mariléia Ferreira dos Santos - Ester Sousa Gomes, acompanhada
instrumentalmente por Victor Ramon (Coordenador Técnico da Secretaria de Educagéo).
Em seguida convidou a Professora Shirley Gongalves de Souza — coordenadora da
comissao do sistematizagdo do FME e Relatora desta audiéncia para também compor a
mesa, a qual fez a leitura do regimento interno dessa audiéncia sendo aprovado pelos
presentes sem ressalvas e passando a palavra para as autoridades presentes ou
representadas fizeram um breve pronunciamento Prosseguindo, foi explicado que o
documento de avaliagdo do Plano Municipal de Educagao, expressa o resultado dos
dados obtidos nesse processo de monitoramento e avaliacdo, e os dados foram
apresentados pelos professores: Leonardo Sousa Gomes — membro do FME e
Coordenador da subcomissao de monitoramento das metas 2 e 7 e Jeane Rufina de
Souza Silva — Coordenadora do PME, do FME e da subcomissao das metas 12, 13, 14,
15 e 19. Finalizada a apresentagéo, e obedecendo ao principio constitucional de gestao
democratica do ensino publico, preconizada na Constituicdo Federal Art. 206, Inciso VII,
observando a gestao democratica de ensino e da educagéo, a garantia de principios de
transparéncia e impessoalidade, a autonomia e a participagéo, a lideranga e o trabalho
coletivo, a representatividade e a competéncia, foi fraqueada para o uso da palavra das
pessoas inscritas conforme orientagado no inicio da audiéncia, fazendo o uso da mesma:
Sr José Aroldo Muniz Reis, o Sr Jean Carlos Ferreira Dourado € o Sr Romerito Silva
Oliveira. A relatora transcreveu as falas dos inscritos, e em seguida a Coordenadora
Jeane Rufina de Souza Silva que preside essa audiéncia fez os comentarios finais,
agradecendo a presenga de todos(as) nesse evento de grande importdncia para a
Educagdo do Municipio que requereu, do FME e da ETMA um esforgo grandioso para
garantir o processo de acompanhamento, monitoramento e avaliagao de politicas publicas
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que garantam uma educagao mais igualitaria, em meio a uma realidade desafiadora, das
consequéncias da pandemia para a manutengao das politicas educacionais. A mestre de
cerimdnia ao também fazer seus agradecimento finais, passou a palavra para a Sra Jeane
Rufina que endossando a importancia do apoio da Secretaria Municipal e Educagéo e do
Poder Executivo, declarou encerrada a presente audiéncia, mandou lavrar a presente ata,
que apos lida e aprovada segue com a lista de presenga assinada. Serra do Ramalho-BA,
em 17 de novembro de 2023.
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AUDIENCIA PUBLICA DOO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - BIENIO 2022/2023
DATA: 17/11/2023 LOCAL: Camara Municipal de Vereadores HORARIO: 8 hs
N° ASSINATURA REPRESENTACAO
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Audiéncia Publica do

Audiéncia Piblica do C O NV{TE

O Férum Municipal de Educagéio e a Secretaria Municipal
de Educacdo de Serra do Ramalho-BA, conforme
determina a Lei n.375/2015 que "Aprova o Plano
Municipal de Educa¢édo (PME) do municipio de Serra do
Ramalho - Bahia, e dd outras providéncias”, convidam
para Audiéncia de Avaliagdo do Plano Municipal de
3 Educacdio de Serra do Ramalho - PME (Biénio
Avaliagéo do Plano Municipal de Educacéo de o 1 2022/2023) a realizar-se no dia 17/11/2023, das 08 as

Serrq do Rq malho_ BA _ 12hs, no auditério da Camara Municipal de Vereadores.
Biénio 2022/2023 FORUM ¥
@M Camara - Realizagdo: Eﬂ.‘fﬁﬁ.ﬁﬁﬂ

Municipal de Vereadores Jeane Rufina de Souza Silva Jean Carlos Ferreira Dourado

YY817/11/2023 JMLLL. e Coordenadora do FME Secretdrio de Educacéo
MR das 08hs as 12hs EDuCACAD |t

EDUCACAO

SERRADO RAMALHO - BA

Atenciosamente
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ANEXO D - Registros da Conferéncia Municipal de Educacéo de Serra do

Ramalho 2023.

Regimento da COMED - Serra do Ramalho 2023

Atas da COMED - Serra do Ramalho 2023

Registos fotograficos da COMED — Serra do Ramalho 2023
Frequéncias da COMED - Serra do Ramalho 2023
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REGIMENTO DA 2* CONF ERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE SERRA DO RAMALHO-BA

CAPITULO 1
DAS BASES E CARACTERIZACAO

Art. 1°. A Conferéncia Municipal de Educagdo 2023 (COMED 2023) do municipio de Serra do
Ramalho-BA se constitui como etapa que antecede a Conferéncia Estadual de Educagao
Extraordinaria da Bahia 2023 (COEED Extraordinaria 2023) e da Conferéncia Nacional de
Educacdo Extraordiniria 2024 (CONAE Extraordinaria 2024), com ampla mobilizagdo e
participag@o popular, respeitadas as diretrizes declaradas nesse documento e nas orientagdes da
COEED Extraordinaria BA 2023 e CONAE Extraordinaria 2024, a saber:

I - Documento-Referéncia da CONAE Extraordinaria 2024;
IT - Orientagdes aos Municipios rumo a COEED Extraordinaria BA 2023;
III - Regimento Geral da COEED Extraordinaria BA 2023;

Art. 2°. A tematica central da COMED 2023 do Municipio de Serra do Ramalho, que tera
abrangéncia e desdobramentos em todos os niveis da sua programacdo, ¢ “Plano Nacional de
Educagao 2024-2034: Politica de Estado, Direito a Educagdo, Diversidade e Justica
Socioambiental na Terra da Liberdade”.

Art. 3°. O tema da COMED 2023 do Municipio de Serra do Ramalho/BA orienta o conjunto de
suas agdes, em uma relagdo constitutiva com os seguintes EIXOS TEMATICOS:

Eixo I - O PNE como articulador do SNE, sua vinculagdo aos planos decenais estaduais,
distrital e municipais de educagdo, em prol das agdes integradas e intersetoriais, em regime de
colaboragdo interfederativa;

Eixo II - A garantia do direito de todas as pessoas a educagao de qualidade social, com acesso,
permanéncia e conclusio, em todos os niveis, etapas e modalidades, nos diferentes contextos e
territorios;

Eixo III - Educacdo, Direitos Humanos, Inclusdo e Diversidade: equidade e justi¢a social na
garantia do Direito a Educagdo para todos e combate as diferentes e novas formas de
desigualdade, discriminag@o e violéncia;

Eixo IV - Gestdao Democratica e educagdo de qualidade: regulamentagdo, monitoramento,
avalia¢@o, o0rgaos e mecanismos de controle e participa¢ao social nos processos e espagos de
decisao;

Eixo V - Valorizagdo de profissionais da educagdo: garantia do direito a formag¢ao inicial e
continuada de qualidade, ao piso salarial e carreira, e as condi¢des para o exercicio da profissao
e saude;
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Eixo VI - Financiamento publico da educagdo publica, com controle social e garantia das
condi¢des adequadas para a qualidade social da educagdo, visando a democratizagdo do acesso
e da permanéncia;

Eixo VII - Educagdo comprometida com a justi¢a social, a protecdo da biodiversidade, o
desenvolvimento socioambiental sustentavel para a garantia da vida com qualidade no planeta e
o enfrentamento das desigualdades e da pobreza.

Art. 4°. A COMED 2023 do Municipio de Serra do Ramalho devera envolver a participagao
ampla de profissionais da educagao, gestores, pesquisadores, conselheiros, membros de foruns
e de movimentos sociais, pais e estudantes e demais atores oriundos dos mais variados setores
sociais e segmentos educacionais, como:

I - Institui¢cdes educacionais e outros orgaos do Sistema de Ensino Municipal;

IT - Instituigdes educacionais estaduais, federais e da iniciativa privada;

III - Poder Publico Executivo, Legislativo e Judiciario;

IV - Entidades de trabalhadores da educagao basica, profissional e superior;

V - Entidades e organizagoes de pais ¢ de estudantes;

VI - Orgéos de normatizagdo, de mobilizagdo, de controle social e de fiscalizagdo da educacgao;
VII - Entidades e comunidades cientificas ligados a pesquisa educacional;

VIII - Movimentos sociais em defesa da educagao e da diversidade.

Art. 5°. A COMED 2023 do Municipio de Serra do Ramalho/BA devera envolver os atores
educacionais de todos os niveis, etapas e modalidades da Educacdo, a saber:

I - Educagdo Basica (Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio) e suas
modalidades (Educagdo Quilombola; Educagdo do Campo; Educagido Especial; Educagdo de
Jovens e Adultos e Educagio Indigena);

II - Educacdo Profissional;

II - Educacédo Superior (graduagdo e pos-graduagao).

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 6°. Configuram-se como principios da COMED 2023 do Municipio de Serra do
Ramalho/BA:

I - Garantia da representatividade dos segmentos educacionais e setores sociais.

IT - Destaque ao sentido sistémico e de organicidade da educac¢do, compreendida na sua
essencialidade como espago de direitos.

III - Respeito a autonomia das institui¢des.

IV - Reiteragdo da expectativa de compromissos entre 6rgdos e sistemas de educagdo, em
interface permanente com a sociedade.

V - Pluralismo de ideias e de concepgdes socio pedagogicas, conexo aos debates, discussdes e
encaminhamentos.

VI - Incentivo ao exame de aspectos desafiadores dos sistemas educativos, na proposi¢ao de
solugdes.
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Art. 7°. A COMED 2023 do Municipio de Serra do Ramalho/BA tem por objetivos:

I - Discutir, analisar, validar ou alterar o0 Documento - Referéncia da CONAE Extraordinaria
2024 com proposituras para elaboragio dos planos decenais 2024/2034;

II - Promover intercAmbio entre a socicdade civil ¢ os/as profissionais da educagdo para
consolidar e criar politicas publicas educacionais;

IIT - Refletir sobre temas relacionados a defini¢dao de politicas educacionais que promovam a
inclusdo social e valorizem a diversidade;

IV - Destacar os Planos Decenais de Educag¢@o como epicentro das politicas educacionais, da
organizacdo dos debates nos Foruns de Educacio e da articulacdo da cooperacdo federativa.

V - Respeitar as divergéncias entre os diversos atores sociais e propor a busca por
entendimentos para o monitoramento e avaliagdo dos Planos Decenais e institui¢do do sistema
municipal, estadual e nacional de educagao.

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO, ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES

Art. 8°. A COMED 2023 do Municipio de Serra do Ramalho/BA sera realizada nas
modalidades presencial e virtual, considerando as seguintes atividades e o cronograma
estabelecido (vide anexo 01):

I - Solenidade de Abertura;

II - Plenaria de aprovagdo do Regimento Geral;

III - Palestra Magna;

IV - Plenarias de escolha de Delegados para a COEED Extraordinaria BA 2023;

V - Plenaria de discussdo do Documento - Referéncia da CONAE Extraordinaria 2023;

VI - Plenaria de emendas e contribuigdes ao Documento - Referéncia da CONAE
Extraordinaria 2023;

§1°. As atividades da COMED 2023 do Municipio de Serra do Ramalho/BA descritas nos
incisos I, II, III e IV, ocorrerdo de forma presencial no dia 21 de setembro de 2023, com
participa¢io de todos os atores dos segmentos educacionais e setores sociais inscritos na
referida conferéncia.

§2°. A atividade da COMED 2023 do Municipio de Serra do Ramalho/BA descrita no inciso V,
ocorrera de forma virtual nos dias 20 e 21 de outubro de 2023, através de video conferéncia
realizada pelo Forum Estadual de Educagdo (FEEBA) com participagao opcional de todos os
segmentos educacionais e setores sociais inscritos na conferéncia e participagdo obrigatéria dos
delegados municipais eleitos para a COEED Extraordinaria BA 2023.

§3° A atividade da COMED 2023 do Municipio de Serra do Ramalho/BA descrita no inciso
VI, ocorrerd de forma virtual no dia 01 de novembro de 2023, das 18 as 22hs, em salas virtuais
do aplicativo Google meet, em links a serem enviados por email, com participa¢do dos
segmentos educacionais e setores sociais inscritos na conferéncia e sob a coordenacdo dos
delegados municipais eleitos para a COEED Extraordinaria 2023 BA ¢ dos membros da Equipe
Técnica de Monitoramento ¢ Avaliacdo do PME- ETMA.
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Art. 9°. O FME sera o responséavel pela coordena¢do da COMED 2023 do Municipio de Serra
do Ramalho/BA.

Paragrafo Unico. Serdo parceiros diretos do Forum Municipal de Educagio (FME) para
organiza¢do da COMED 2023 do Municipio de Serra do Ramalho/BA, o Conselho Municipal
de Educagao (CME), a Secretaria Municipal de Educag¢ao, Cultura, Desporto e Lazer (SMECD)
e a Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagdo do PME (ETMA).

Art. 10. As emendas e contribui¢des a0 Documento - Referéncia serdo construidas na Plenéria
de emendas e contribui¢des ao Documento - Referéncia da CONAE Extraordinaria 2023,
conforme orienta¢do do Regimento da COEED Extraordinaria 2023 BA.

Paragrafo Unico. Serd responsabilidade do Coordenador do FME, alimentar o sistema de
registro dos Delegados ¢ das alteragdes ao Documento -Referéncia até 10/11/2023.

Art. 11. Os/As delegados/as poderdo, na Plendria de emendas e contribui¢des ao Documento -
Referéncia da CONAE Extraordinaria 2023, apresentar mogdes com conteudo de carater
municipal, assinadas por, no minimo,10% delegados/as credenciados ou, no minimo, 06
entidades de abrangéncia municipal representadas na conferéncia.

_ CApiTULO IV
DA COMPOSICAO E PARTICIPACAO NA CONFERENCIA

Art. 12. Da COMED 2023 do Municipio de Serra do Ramalho/BA, participardo atores do
segmento educacional e atores dos setores sociais

§1°. Entende-se por segmentos educacionais: gestores/as dos sistemas e das instituigdes de
ensino e trabalhadores/as em educagdo do setor publico e privado, das diferentes etapas e
modalidade de ensino; conselheiros/as dos diferentes conselhos de educagdo e de controle
social; maes/pais ou responsaveis e; estudantes.

§2°. Entende-se por atores dos setores sociais: Movimentos de Afirmacdo da Diversidade e das
Articulagdes Sociais em Defesa da Educagio, da Comunidade Cientifica; Social, do Campo e
Sindical; Institui¢cdes Religiosas; empresarios e Confederagdes Patronais; Comissdes de
Educacédo do Poder Legislativo Estadual e Municipal; Instituicdes estaduais e municipais da
area de fiscalizagdo e controle de recursos publicos.

§3°. Dos delegados natos: Ainda que os membros do Forum Municipal de Educagdo - FME
sejam delegados/as natos/as para a etapa municipal, sera considerado nato para a etapa estadual
apenas o Coordenador do Forum Municipal de Educagao.

Art. 13. Sdo requisitos da escolha de delegados/as para representar o Municipio Serra do
Ramalho/BA na COEED Extraordinaria 2023 BA:
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I - Ter participado de todas as atividades da COMED 2023 do Municipio Serra do
Ramalho/BA;
Il - Ter credenciamento como delegado na COMED 2023 do Municipio de Serra do
Ramalho/BA;

§1°. A distribui¢do de vagas para delegados municipais eleitos para a COEED Extraordinéria
2023 devera ser feita distribuindo aproximadamente 2/3 das vagas para representantes dos
segmentos e 1/3 de representantes de setores, respeitando o quadro de distribui¢do de delegados
eleitos por municipio constante do Regimento da COEED Extraordinaria 2023 (vide anexo 02);

§2°. A indicacdo dos/as participantes da Conferéncia Municipal de Educa¢do para a COEED
Extraordinaria 2023 devera ser feita por elei¢do interna de cada representacio;

§3°. Os/as indicados/as de cada representagao terdo um tempo reservado de até 3(trés) minutos,
para apresentacdo a plenaria geral, onde defendera a sua candidatura para delegado da COEED
Extraordinaria , sendo considerado eleitos titulares e suplentes, aqueles com maior niimero de
votos, dentro do niimero de vagas descrito no anexo 02;

§4°. A organizagdo local da conferéncia podera optar por convidar observadores, em nimero
definido previamente, sem direito a voto (com crachas diferenciados dos/as delegados/as);

§5°. Devera ser fornecido ao/a delegado/a e observador certificado de participagdo e, quando
solicitado, atestado de presenca.

) CAPITULO V ]
DA INSCRICAO E CREDENCIAMENTO DOS/AS DELEGADOS/AS A
CONFERENCIA

Art. 14. A inscri¢ao dos/as delegados/as a Conferéncia Municipal de Educagao 2023 devera ser
realizada através do formulario: https://forms.gle/TEAVypaMDUpVheju5 até as 23:00 horas do
dia 16 de setembro de 2023.

Art. 15. Sdo dados fundamentais que devem constar no ato de inscri¢do: nome completo, CPF,
e-mail pessoal, setor ou segmento, profissao e entidade a que pertence.

Art. 16. O FME devera garantir a estrutura necessaria, compreendendo pessoal de apoio,
sistema informatizado e garantia de acessibilidade, para o credenciamento dos delegados.

Art. 17. O FME devera constituir banco de dados contendo a inscrigdo prévia e o

credenciamento dos delegados.

CAPITULOVI
DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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Art. 18. As despesas com a organizagdo e a realizagdo da COMED 2023 do Municipio de Serra

do Ramalho/BA ocorrerdo a conta de dotagdes orgamentdrias disponibilizadas pela Secretaria
Municipal da Educagao.

SERRA DO RAMALYO
¥wg 1

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 19. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo FME apds deliberagdes no
pleno.

Art. 20. Apods a validagdo da proposta de Regimento Interno da Conferéncia pelo pleno do
FME, em reunido ordinaria, o documento sera apresentado para possiveis alteragdes e
aprovagao na Plenaria de aprovagdo do Regimento Geral da COMED 2023 do Municipio de
Serra do Ramalho/BA.

Art. 21. Esse regimento se constitui no instrumento normativo pelo qual se processara o
desenvolvimento da COMED 2023 do Municipio de Serra do Ramalho/BA, ficando os
participantes encarregados de cumprir suas determinacdes.

Serra do Ramalho/BA, 13 de Setembro de 2023

Plenaria de discussdo do Regimento Geral da COMED 2023
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ANEXO 01 X
CRONOGRAMA DA CONFERENCIA

DATA ATIVIDADE

De 13 a 16/09/2023 Inscri¢des para a COMED 2023

21/09/2023 Solenidade de Abertura; Plenaria de aprovagdo do
Regimento Geral; Palestra Magna; Plenarias de escolha de
Delegados para a COEED Extraordinaria BA 2023;

20e21/10/2023 Plenaria de discussdo do Documento - Referéncia da
CONAE Extraordinaria

01/11/2023 Plenaria de emendas e contribuicbes ao Documento -
Referéncia da CONAE Extraordinaria 2023

ANEXO 02
DISTRIBUICAO DOS DELEGADOS ELEITOS PARA A COEED EXTRAORDINARIA
2023

REPRESENTACAO TITULAR SUPLENTE PARTICIPACAO NA
COEED
Extraordinaria 2023

Segmento 1 1

Setor 1 1

Conselho Municipal 1 1
de Educacio

Nato 1 (Coordenador do 1
FME)

TOTAL
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ATA DA ABERTURA DA I CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SERRA DO
RAMALHO-BA

Aos vinte e um dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e trés, as 8 horas e 00
minutos, reuniram-se na quadra poliesportiva do Grupo Escola Dr Eduardo Martini,
localizado na Rua Xique Xique S/n°- Cidade Nova, Serra do Ramalho - BA, 47630-000,
neste municipio de Serra do Ramalho-BA, os professores, diretores, representantes de
pais, de alunos, de movimentos sociais, sociedade civil e demais representatividades da
Comunidade Civil e Escolar, para abertura da Il Conferéncia Municipal de Educagao com a
tematica: “Plano Nacional de Educacgao 2024-2034: Politica de Estado, Direito a Educacao,
Diversidade e Justica Socioambiental na Terra da Liberdade”. A conferéncia iniciou com o
mestre de cerimdnia Professor Leonardo Souza Gomes ao fazer o primeiro momento de
abertura solene, deu boas vindas aos participantes, explicando que a Conferéncia cumpre
os dispositivos legais da Lei do Plano Municipal de Educacgéo e do Sistema Municipal de
Educagéao as quais determinam que compete ao Férum Municipal de Educacgao: convocar,
planejar e coordenar a realizagdo de conferéncias municipais de educagdo, bem como

divulgar e zelar pela implementagao de suas deliberagdes, bem como representa-se como

etapa preparatoria para a Conferéncia Estadual de Educagéo-COEED Extraordinaria 2023,

tendo como centralidade o debate e as deliberacdes sobre questoes atinentes ao processo
de avaliagao diagndstica da educagao serramalhense e a indicagao de diretrizes, principios,
metas e estratégias que devem servir de base na elaboragdo do PME 2024-2034, com isso
atinentes também aos Planos Decenais Nacional e Estadual. Em seguida o mestre de
cerimdnia convidou todos(as) para em sinal de respeito entoar o hino oficial do municipio
executado pela estudante do 2° ano da Escola Mariléia Ferreira dos Santos - Ester Sousa
Gomes, acompanhada instrumentalmente por Victor Ramon (Coordenador Técnico da
Secretaria de Educagado). Na sequéncia foi realizada a composig¢ao virtual da Mesa das
Autoridades, os quais ao serem apresentados fizeram o uso da palavra sequencialmente:
Sr Eli Carlos dos Anjos Santos — Prefeito Municipal, Sr Jean Carlos Ferreira Dourado —
Secretario Municipal de Educagéao, Cultura, Desporto e Lazer, Sr? Inaiara Alves Rolim —
Presidente do Conselho Municipal de Educagéo, José Januario Gomes — Presidente do
Sindicato de Servidores Publicos de Serra do Ramalho — SINSP, Prof? Claudia Cristina

Pinto Santos — Palestrante do evento e a Sr? Jeane Rufina de Souza Silva — Coordenadora
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do Férum Municipal de Educagao-FME, os quais reiteraram a importancia do evento para
o fomentar a implementacao e fortalecimento das politicas publicas educacionais e que
esse engajamento e debates resultem em relevantes propostas para a educagao do
municipio. Em seguida o Sr Leonardo Souza Gomes convidou os alunos da Escola Castro
Alves para a apresentagao do Cordel: Os animais tem razao do autor Anténio Francisco, e
parabenizando os alunos pela belissima apresentagdo agradeceu as autoridades que
compuseram a mesa, e desfazendo-a, em ato continuo, convidou a Prof? Lucineide Pereira
Nunes Reis — membro do FME e Relatora desta conferéncia para fazer a leitura do
Regimento Geral, na sequéncia, a Sr? Jeane Rufina de Souza Silva — Coordenadora do
FME esclarece da metodologia do trabalho, pautada na leitura, na integra do regimento,
com observagdes da plenaria solicitada no ato, por meio da manifestagéo pelo cracha,
procedendo a analise e votagdo simultanea, com a modificagdo do texto, adequada ao
exposto, até a finalizagéo da leitura, para submissao a plenaria deliberando pela aprovagao
final. Assim, a Prof? Lucineide Pereira Nunes Reis, fez a leitura do Regimento Interno da Il
Conferéncia Municipal de Educacéo de Serra do Ramalho-BA, que nao recebeu nenhuma
emenda, e submetido a plenaria, foi deliberado a aprovagdao por unanimidade dos
presentes. O terceiro momento caracterizou-se pela realizagdo da palestra Magna acerca
do tema: “Educagao integral como politica de direito: desafios e possibilidades”,
convidando para mediar os trabalhos a Sr? Jeane Rufina de Souza Silva e a palestrante a
Prof? Claudia Cristina Pinto Santos. A mediadora da mesa, procedeu a apresentacao da
palestrante, transferindo-lhe a fala. A palestrante Claudia Cristina Pinto Santos explanou
a tematica como enfoque discorrendo sobre os reflexos das desigualdades sociais no
sistema educacional, o respaldo legal do direito a educagao integral e suas vertentes
compreendida pelos territorios educativos, intersetorialidade e qualidade sociocultural.
Destacou suas possibilidades, entendida como escola de tempo completo e de formagéo
humana integral, como condigdo fundamental, apesar de nao exclusiva, para o
enfrentamento das desigualdades educacionais. Apos a fala, a mediadora agradeceu ao
palestrante, franqueando a palavra para o Secretario de Educagéo Sr Jean Carlos fazer os
agradecimentos a convidada e participantes e aproveitando o momento para reafirmar o

desejo de que a palestrante possa contribuir mais ainda com a Educagéo do municipio na

implementagédo da Educagdo Integral em tempo integral. Encerrando o momento, a

Professora Claudia Pinto fez as consideragdes finais, se colocando a disposi¢do na
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construgdo da Politica de Educagéao Integral. Em seguida, o Sr Leonardo Souza Gomes
convidou a Prof? Jeane Rufina para proceder com a homologagdo dos delegados a
representar o municipio na Conferéncia Estadual de Educagdo — COEED BA, a realizar-se
em Salvador nos dias 04 e 05/12, os quais foram eleitos internamente pelos respectivos
segmentos e setores, que regimentalmente usaram da palavra para defender a sua
indicagdo, sendo eles: |Inaiara Alves Rolim (Titular), Raine Marcia Lopes

Cavalcante(Suplente), Selma de Jesus Souza(Titular), Luciana Silva Oliveira (Suplente),

Odair Ledo Neves (Titular) e Romerito da Silva Oliveira (Suplente). Prosseguindo, a Prof?
Jeane Rufina ao fazer seus agradecimentos finais, registrou a impossibilidade de uso da
palavra da Vice Coordenadora Prof® Célia Batista, vez que a mesma encontra-se em
periodo de campanha para o Conselho Tutelar e convidou a estudante Ester Sousa Gomes
para entrega de lembranga de agradecimento a palestrante, reforcando o convite a
todos(as) para continuarem as discussées participando das plenarias de eixo a realizar-se
no dia 01/11/23. Finalizando a conferéncia o Sr. Leonardo Souza Gomes agradeceu a
participacdo nesse momento tao significativo e importante para a Educagao Serramalhense
e que contribuira para o processo de aprofundamento da democracia, vez que
continuaremos nesse processo de debate, escuta e defesa das politicas educacionais que
reafirmam o direito a educagdo. E ndo havendo mais nada a tratar, encerrou-se a Il
Conferéncia, mandou a lavrar a presente ata que apos lida e aprovada na plenaria final,
segue com a lista de assinaturas dos participantes.




ESTADO DA BAHIA i _
SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 7R
FORUM MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FME FORUM

Praga Central, S/N — Centro Cultural Luis Eduardo Magalhdes — Centro — Serra do Ramalho/BA. L
CEP: 47.630-000 — Fone: (77) 3620-1200 e-mail: fmeserradoramalho@agmail.com EDUCACAO

BA

FORUM MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SERRA DO RAMALHO-BA

ATA DA 22 ETAPA DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SERRA DO
RAMALHO-BA

Ao primeiro dia do més de novembro do ano de dois mil e vinte e trés, as 18 horas e 00
minutos, reuniram-se virtualmente na 22 Etapa da Conferéncia Municipal de Educagéao de
Serra do Ramalho-BA, através de aplicativo google meet com transmisséo realizada pelo
canal do youtube do Forum Municipal de Educagdo atraves do link:
https://www.youtube.com/watch?v=kGZ_ Qqg7oNjk, os membros do Fdérum Municipal de
Educacado de Serra do Ramalho-BA, os professores, diretores, representantes de pais,
alunos, sociedade civil e demais representatividades da Comunidade Civil e Escolar,
previamente inscritos, para realizacdo plenarias de eixo de discussdes e emendas ao
documento referéncia da CONAEE 2024. No primeiro momento a Coordenadora do FME a
Sr? Jeane Rufina de Souza Silva abriu oficialmente a 2%etapa acolhendo todos os presentes
virtualmente e convidando o Sr Jean Carlos Ferreira Dourado — Secretario Municipal de
Educacéo, a Sr? Célia Batista Lima — Vice-Coordenadora do FME e o Sr Jodo Danilo Batista
de Oliveira— Coordenador do Férum Estadual de Educagao da Bahia — FEEBA, os quais
destacaram a importancia das conferéncias como espago democratico, para a escuta
coletiva e participativa da rede e levantamento de demandas propositivas para um novo
plano decenal, com vistas na elaboragdo de politicas educacionais que promovam o
desenvolvimento humano global dos estudantes, para que sejam capazes de construir uma
sociedade mais justa, democratica, inclusiva, sustentavel e solidaria. Na segunda parte
ocorreu uma palestra acerca das correlagdes entre os temas da CONAEE, COEED e o
PME de Serra do Ramalho, ministrada pela Coordenadora do FME Prof? Jeane Rufina que
explicou a metodologia das plenarias de eixo das discussfes, analises, reflexdes e
contribuigbes ao Documento Referencia conforme regimento da COEED Extraordinaria,
cujas contribuicées definidas como emendas as proposicdes e estratégias serdo
identificadas serao apresentadas da seguinte forma no documento final das plenarias:
Emendas aditivas (AZUL); Emendas supressivas (VERMELHA); Emendas substitutivas
(AMARELA) e Em seguida, os mais de 300 (trezentos)
inscritos ingressaram nas salas do google meet e realizaram os debates e emendas ao
documento referéncia da CONAEE 2024, nos seus respectivos eixos de discussao a saber:
EIXO | - O PNE como articulador do Sistema Nacional de Educagao (SNE), sua vinculagido
aos planos decenais estaduais, distrital e municipais de educagéo, em prol das agdes
integradas e intersetoriais, em regime de colaboragao inter federativa. No qual teve como
mediador Odair Ledo e relatores Lucineide Reis e Victor Cruz. Sendo apresentadas as
seguintes emendas pela plenaria:

e 187-1.7. Prever e garantir Assegurar mecanismos para o acompanhamento local da
consecucao das metas do PNE e dos respectivos planos decenais, notadamente por meio
dos féruns permanentes de educagédo sob responsabilidade deste a criacdo de plataformas
de divulgacao dos resultados;

* 196-1.16. Desenvolver agoes entre o MEC, o CNE, os conselhos estaduais, distrital e
municipais de educagao para a implementacdo do conjunto das diretrizes
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nacionais, especialmente as que se referem a diversidade: relacdes étnico-raciais,
educacao escolar quilombola, educagao escolar indigena, educagao do campo, educagao
ambiental e educacao inclusiva inclusdo, considerando a autonomia dos entes federados,
as especificidades regionais e locais;

e 202-2.2. Criar e Aprimorar os indicadores da educagao basica e superior, especialmente
em relagdo a diversidade e equidade.;

¢ 205-3.1. Garantir, na instituicdo do SNE, condigbes institucionais que assegurem uma
educagdo que contemple o respeito aos direitos humanos como premissa de formacéo
cidadé, tendo como perspectiva o direito a diversidade e a acessibilidade, e formagéo para
a educacao em direitos humanos, sob orientagdes curriculares articuladas de combate ao
racismao, ao sexismo, ao capacitisma, a LGBTQIAPN+fobia, a discriminagao social, cultural,
religiosa, a pratica de bullying e a outras formas de discriminagao e de violéncias no
cotidiano educacional., para o debate, o respeito e a valorizacdo da diversidade étnico-
racial, de género e de orientagéo sexual, por meio de politicas pedagogicas e de gestéo
especificas para este fim;

+ 208-3.4. Garantir condigbes para a materializagao de politicas especificas de formacao,
financiamento e valorizagdo dos sujeitos atendidos pelas etapas e modalidades da
educacgao, envolvendo a educacgao de criangas, jovens, adultos e idosos, com ampliagéo
das equipes de profissionais da educagdo para atender a demanda do processo de
escolarizagdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
altas habilidades ou superdotacé@o, garantindo a oferta de professores no atendimento
educacional especializado (AEE), de profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores
intérpretes de libras,guias intérpretes para surdocegos, professores de libras e professores
bilingues (libras e lingua portuguesa), respeitando as especificidades dos contextos rurais
e urbanos;

e 213-4.1. Assegurar, na regulamentacao da gestdo democratica, em cada esfera
federativa, a existéncia de leis especificas, conforme diretrizes e parametros nacionais,
dispondo sobre instancias colegiadas, sobre a participagao dos profissionais da educagao
e comunidade escolar e local nos processos de planejamento e gestdo educacional e
escolar, sobre o provimento em cargo ou fungao de gestor escolar que priorize profissionais
da educacdo e comunidade escolar e local nos processos de planejamento e gestao
educacional e escolar., sobre o provimento em cargo ou fungao de gestor escolar que
priorize profissionais da educacdo e a escolha nominal com a participagao direta da
comunidade escolar, incluindo professores, funcionarios, estudantes, pais, méaes ou
responsaveis.

Emendas Novas:

Preposigao 2:

Preposicao 3:
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Preposicao 4

EIXO Il — A garantia do direito de todas as pessoas a educagao de qualidade social, com
acesso, permanéncia, e conclusdo, em todos os niveis, etapas e modalidades, nos
diferentes contextos e territorios. No qual teve como mediador Leonardo Gomes e relatora
Fernanda Silva. Sendo apresentadas as seguintes emendas pela plenaria:

+ 490-1.2. Garantir politicas de equalizagdo do acesso a pré-escola para as populagoes
entre os 25% mais pobres, negra, indigenas, quilombolas, do Campo, e da Regido Norte e
Nordeste do pais, que se encontram em pior situagéo de desigualdade;

+ 497-1.9. Garantir o acesso, permanéncia, equidade e incluséo das populagtes do campo
(ribeirinhos e serranos), indigenas, quilombolas e de populagdes itinerantes, migrantes,
refugiados e do publico-alvo da educacao especial, na educagao infantil;

+ 502-2.3. Garantia de jornada educacional ampliada e integrada, com espagos e tempos
apropriados as atividades educativas, assegurando a estrutura fisica em condigbes
adequadas e demais indicadores de qualidade no ensino fundamental. Garantir e apoiar a
criagao, renovagao e manutengao das bibliotecas escolares, com equipamentos, espacos,
laboratorios, acervos bibliograficos e profissionais habilitados para a formagao de leitores e
mediadores, como condigao para a melhoria do processo de ensino e aprendizagem; com
materiais e infraestrutura necessarios, inclusive garantindo equipamentos e tecnologia
digital no atendimento ao publico-alvo da educagao especial.

e 504-2.5. Garantir politicas de equalizagdo para a alfabetizagdo de criangas entre as
populagdes 25% mais pobres, negras, indigenas, quilombaolas, nas zonas rurais do campo,
e em especial nas regides Norte e Nordeste, que se encontram em pior situagao de
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desigualdade;

+ 523-4.1. Garantir politicas de equalizacdo do acesso, com garantia de permanéncia e
padrdao de qualidade, as populagbes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagao, entre os 25% mais pobres, negros,
indigenas, quilombolas, do campo, das redes privadas e federal de ensino, e das regides
Sul, Norte, Nordeste e Sudeste do pais, que se encontram em pior situacdo de
desigualdade;

e 532-5.5. Garantir politicas de enfrentamento ao analfabetismo absoluto, com
equalizacao, especialmente para jovens, adultos e idosos entre os 25% mais pobres, nas
zonas rurais do campo, para as populagbes negras, indigenas, quilombolas, e em especial
nas regides Norte, Nordeste, e Centro-Oeste, e para as mulheres, que se encontram em
pior situacéo de desigualdade.

e 543-6.1. Consolidar uma politica nacional para a educagcaoc do campo, a partir do
documento Referéncias para uma Politica Nacional da Educagao do Campo e em dialogo
com os movimentos sociais do campo, com garantia de estrutura no Ministério da Educacéo
e financiamento adequado e estavel para a efetivagao, criagao. ampliacao e manutengao
das escolas do campo, de acordo com padrao de qualidade, com parametros basicos de
infraestrutura, que contemplem: transporte escolar inter e intracampo, equipamentos
tecnolégicos de informacdo, comunicagdo e agricolas, material didatico, acervo
bibliografico, quadra esportiva, laboratorios, salas de aula adequadas e equipadas,
perfuragao de pogos artesianos para fornecimento de agua potavel nas escolas com
dificuldades de acesso a agua; de modo que possa combater a politica de fechamento das
escolas no campo e suas consequéncias, e a politica de nucleagdo vinculada ao transporte
escolar;

+ 561-8.1. Garantir politicas de equalizagéo do acesso a educagéo profissional técnica de
nivel médio entre as populagbes 25% mais pobres, do campo, negras, indigenas,
quilombolas, amarelas, nas redes estaduais, em especial nas regides Norte, Nordeste,
Sudeste e Centro-Oeste do pais, que se encontram em pior situacio de desigualdade.
Emendas Novas:

Preposicgao 1:

Preposicao 2:




ESTADO DA BAHIA B i
SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO 5“&
FORUM MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FME . ™M

Praga Central, S/N — Centro Cultural Luis Eduardo Magalh&es — Centro — Serra do Ramalho/BA.
CEP: 47.630-000 — Fone: (77) 3620-1200 e-mail: fmeserradoramalho@gmail.com

FORUM MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SERRA DO RAMALHO-BA

Preposigao 3:

Preposicao 4:

Preposicao 5:
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Preposigao 6:

Preposigao 7:

Preposicao 8:
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EIXO lll — Educacao, direitos humanos, equidade, inclusdo e diversidade: justica social na
garantia do direito & educacgdo para todas as pessoas e combate as diferentes e novas
formas de desigualdade, discriminagao e violéncia. No qual teve como mediadora Inaiara
Rolim e relatora Shirley Gongalves. Sendo apresentadas as seguintes emendas pela
plenaria:

¢ 660-1.1. Promover a educagédo inclusiva cidada e acessivel, da educacao infantil aos
demais niveis e modalidades de ensino, contemplando os povos do campo, das aguas e
da floresta, indigenas, quilombolas e da educagao de jovens e adultos.

e 661-1.2. Prover a oferta de formagao inicial e continuada dos profissionais da educagao
basica voltada para a educacao das relagdes étnico-raciais, educacgéo escolar indigena,
educacao quilombola, educagdo ambiental, educagcédo do campo, educagédo de jovens e
adultos, educacao especial na perspectiva inclusiva, género e orientagdo sexual, com
recursos publicos e por meio de programas e politicas pensados pelo Estado.

e 662-1.3. Promover a revisdo do conjunto das Diretrizes Curriculares Nacionais
orientadas para o atendimento da diversidade, realizando processo e avaliagao,
monitoramento e novas proposigdes da educacgao para as relagdes étnico-raciais e o ensino
de histéria e cultura afro-brasileira e africana, escolas do campo, educagdo em direitos
humanos, educagao escolar indigena, educag&o especial na perspectiva inclusiva,
educacao integral, educagao ambiental, educacgao escolar quilombola, educacéo de jovens
e adultos, inclusive aqueles em situagao de privagao de liberdade nos estabelecimentos
penais frente as diferentes legislacdes aprovadas no Brasil, e as préprias Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educag¢ao Basica assumindo seus protagonismo, em
contraponto a Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

e 663-1.4. Afiangar politicas e recursos publicos para
cumprir os dispositivos do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), no atendimento de
criangas cumprindo medidas socioeducativas e em situacdo de vulnerabilidade ou risco,
com sua inclusdo no processo educativo, por meio de medidas educacionais, de saude,
nos aspectos fisicos e mentais, e judiciais, extensivas as familias.

e 664-1.5. Assegurar o0 acesso e condigbes para a permanéncia e aprendizagem de
pessoas com deficiéncia, negros, indigenas, quilombolas, povos do campo, povos das
aguas e povos das florestas, comunidades tradicionais, LGBTQIAPN+ no ensino regular,
em todas as etapas e modalidades.

e« 665-1.6. Garantir as condigcdes de acessibilidade fisica, pedagdgica, atitudinal, nas
comunicagoes, informacdes e nos transportes, assim como a oferta do atendimento
educacional especializado aos(as) estudantes publico-alvo da educagao especial, em todas
as escolas do campo e da cidade. inclusive com a oferta de materiais didatico-pedagdgicos
de acordo com as diferentes especificidades dos estudantes.

e« 666-1.7. Garantir a oferta de educagado escolar publica para jovens, adultos(as) e
idosos(as), todas as pessoas que nao tiveram oportunidade de concluir a educacgao basica
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na infancia e adolescéncia, nos espacos do campo e da cidade, inclusive aqueles em
situagao de privacao da liberdade, nos estabelecimentos penais.

e 667-1.8. Implementar e assegurar que A modalidade da EJA, orientada para o
reconhecimento do direito humano e cidadao, a diversidade cultural, linguistica, racial,
étnica e de género.

e 668-1.9. Apoiar Garantir a alfabetizacao de criangas do campo, de turmas seriadas e
multisseriadas, indigenas, quilombolas, de populagées itinerantes, migrantes, refugiados e
do publico-alvo da educagéo especial, com a produgdo de materiais didaticos especificos
além da acessibilidade dos materiais existentes; e desenvolver instrumentos de
acompanhamento que considerem o uso da Lingua materna pelas comunidades indigenas,
a identidade cultural das comunidades quilombolas e a libras como primeira lingua para
pessoas surdas.

e 669-1.10. Promover Contemplar os direitos humanos nos projetos politico-pedagaégicos
das instituigbes educativas dos respectivos sistemas de ensino, das escolas do campo, das
aguas, da floresta, quilombolas, indigenas, da educacéo inclusiva e eja.

e 670-1.11. Ampliar a oferta do atendimento educacional especializado complementar e
suplementar a escolarizacdo de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento do espectro autista e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na
rede publica de ensino regular, nas escolas do campo e da cidade, inclusive na educacgao
de jovens e adultos.

e« 671-1.12. Garantir a oferta da educagao bilingue libras/ lingua portuguesa em contextos
educacionais inclusivos, em todas as etapas e modalidades nas escolas do campo e da
cidade.

+ 674-1.15. Consolidar a educagao escolar no e do campo, de populagdes tradicionais,
itinerantes, povos indigenas, da floresta, das aguas e comunidades quilombolas,
respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e comunitarios, e garantindo a
sustentabilidade socioambiental e a preservagio da identidade cultural; a participagéo da
comunidade na definicdo do modelo de organizagdo pedagédgica e de gestdo das
instituicbes, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizagao do tempo e das classes na forma seriada ou multisseriada; a oferta da EJA; a
oferta bilingue da educacao infantil e anos iniciais do ensino fundamental, em lingua
materna das comunidades indigenas e em lingua portuguesa; a reestruturagdo e a
aquisicdo de equipamentos; a oferta de programa para a formacgao inicial e continuada de
profissionais da educacgao; e o atendimento educacional especializado complementar ou
suplementar a escolarizagao.

e 675-1.16. Promover a transformagdo dos sistemas educacionais em sistemas
educacionais inclusivos e a afirmagao da escola como espago fundamental na valorizagao
da diversidade e garantia de cidadania, nas escolas do campo e da cidade.

e 676-1.17. Ampliar a oferta, por parte das instituicdes de ensino superior publicas, de
cursos de extensdo, especializacdo, mestrado e doutorado sobre relagfes étnico-raciais no
Brasil, histéria e cultura afro- brasileira e africana, educacao especial e inclusiva e EJA.
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e 678-1.19. Criar mecanismos que garantam acesso e permanéncia de populagoes de
diferentes origens étnicas, considerando a composigdo étnico-racial da populagdo, e
pessoas com deficiencias, em todas as areas e cursos da educagéo superior.

e 679-1.20. Efetivar as redes de apoio e programas intersetoriais aos sistemas
educacionais, por meio de parcerias com a saude, agao social e cidadania, para atender as
pessoas com deficiéncias, transtornos do espectro autista globais do desenvolvimento, e
altas habilidades E superdotacao.

« 680-1.21. Ampliar a equipe multiprofissional para suporte ao processo de escolarizagao,
de carater estritamente pedagodgico e psicologico, dos(as) estudantes publico-alvo da
educagao especial, nas escolas do campo e da cidade.

e 681-1.22. Garantir, quando necessario, a presenga do(a)
professor(a) auxiliar, do intérprete/ tradutor, do guia para as salas do ensino regular e na
modalidade EJA com alunos publico-alvo da educagéao especial, de modo a viabilizar sua
permanéncia no processo de escolarizagdo, nas escolas do campo e da cidade.

e 682-1.23. Garantir, na educacgéo basica, nas escolas do campo e da cidade, e superior,
recursos e servigos para a promog¢ao da acessibilidade arquitetbnica, nas comunicagdes,
nos sistemas de informagdo, nos materiais didaticos e pedagdgicos, que devem ser
disponibilizados nos processos seletivos e no desenvolvimento de todas as atividades que
envolvem o ensino, a pesquisa e a extenséao.

« 684-1.25. Consolidar uma politica de educagao de jovens e adultos (EJA), concretizada
na garantia de formagé&o integral, da alfabetizacdo e das demais etapas de escolarizacio,
ao longo da vida, nas escolas do campo e da cidade, inclusive aqueles em situacédo de
privagao de liberdade.

e 685-1.26. Construir e efetivar uma politica de EJA pautada na qualidade social e
alicercada em um processo de gestdo e financiamento, que |he assegure isonomia de
condicbes em relagcdo as demais etapas e modalidades da educagdo basica, na
implantagéo do sistema integrado de monitoramento e avaliagédo, nas escolas do campo e
da cidade.

« 687-1.28. Desenvolver e efetivar uma politica de EJA integrada a educacéo profissional
(formagao inicial e continuada de trabalhadores e a educacdo profissional técnica de nivel
médio), considerando a perspectiva da formacdo emancipadora e integral da pessoa jovem,
adulta e idosa, do campo e da cidade.

+ 688.1.29. Promover a revisdo, atualizagdo, implementagdo e monitoramento do Plano
Nacional de Implementag@o das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao das
Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana e
da Lei n® 11.645/ 2008, com a oferta de material didatico e paradidatico.

« 690-1.31. Desenvolver estratégias que visem a construgdo dos projetos politico-
pedagodgicos das escolas indigenas, e também daquelas que recebem alunos indigenas,
com desenhos curriculares e percursos formativos diferenciados e que atendam as suas
especificidades étnicas, culturais e linguisticas e necessidades especiais.

e 691-1.32. Subsidiar a construgéo de curriculos, metodologias, processos de avaliacéo e
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de gestdo de acordo com os interesses de escolarizagdo dos diferentes povos e
comunidades indigenas, do campo, das aguas, da floresta, intinerantes e quilombolas.

« 692-1.33. Universalizar o atendimento de estudantes indigenas, do campo, das aguas,
da floresta, intinerantes, quilombolas e da educacao de jovens e adultos no Programa Bolsa
Permanéncia.

« 693-1.34. Promover dialogos interculturais entre diferentes conhecimentos, valores,
saberes e experiéncias na articulacao dos diversos espacgos formativos, contemplando as
especificidades dos povos do campo, das aguas, da floresta, quilombolas, indigenas e as
questdes de género e da educacao especial e inclusiva.

* 696-2.1. Promover a superacao das desigualdades sociais, étnicas e raciais e oriundas
dos preconceitos com o publico-alvo da educagao especial, da EJA e de povos de
comunidades na educagao superior, mediante o acesso e permanéncia dos(as) estudantes,
garantindo-lhes bolsa-permanéncia, bolsa de iniciagdo cientifica, plano de assisténcia
estudantil para estudantes de baixa renda, apoio a transporte, compra de livros, assisténcia
a saude e moradia estudantil.

e 697-2.2. Garantir que os espacgos educativos sejam territérios de direitos humanos e
politicas intersetoriais de protecdo a infancia, a adolescéncia, ao idoso (a), A mulher, a
saude, ao trabalho, as pessoas LGBTQIA+ E as minorias.

e 701-2.8. Inserir e implementar na politica de valorizagao e formacgao dos(as) profissionais
da educagéo, a discussdo de raga, etnia, género e diversidade sexual, na perspectiva dos
direitos humanos, adotando praticas de superagdo do racismo, machismo, intolerancia
religiosa, xenofobia, sexismo, LGBTQIAPN+fobia, capacitismo, e contribuindo para a
efetivacé@o de uma educagao antirracista, e ndo LGBTQIAPN+fdbica.

e 703-2.8. Garantir a efetivacéo politicas e disponibilizacdo de recursos publicos para
cumprir os dispositivos do estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), o atendimento de
adolescentes e jovens cumprindo medidas socioeducativas e em situagdo de
vulnerabilidade ou risco, com sua inclusdo no processo educativo, por meio de medidas
educacionais, de saude, fisica e mental e judiciais, extensivas as familias.

e 704-2.9. Implementar politicas de acgdes afirmativas para a inclusdo dos negros,
indigenas, quilombolas, povos do campo, das aguas, da floresta, comunidades tradicionais,
pessoas com deficiéncia, TGD, TEA e altas habilidades E superdotagdo, LGBTQIPAN+,
nos cursos de graduacgdo, pos-graduacao lato e stricto sensu e nos concursos publicos.

« 706-2.11. Incentivar e apoiar financeiramente pesquisas sobre género, orientagio sexual
e identidade de género, relagdes étnico-raciais, educagédo ambiental, educacéo quilombola,
indigena, dos povos do campo, dos povos da floresta, dos povos das aguas, ciganos,
educagdo das pessoas com deficiéncia, TGD TEA, altas habilidades e superdotacao,
pessoas jovens, adultas e idosas, inclusive aquelas em situag&o de privagéo de liberdade
e diversidade religiosa.

e 708-2.13. Instituir programas na educac&o basica e superior, em todas as etapas, niveis
e modalidades, que contribuam para uma cultura em direitos humanos, visando ao
enfrentamento ao trabalho infantil, ao trabalho analogo a escravidao, ao racismo, ao
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sexismo, a homofobia e a todas as formas de discriminagdo.

e 710-2.15. Mapear situagBes de violéncia, de discriminagéo, de preconceitos, de praticas
de violéncia e de exploragao do trabalho, bem como de consumo de drogas e de gravidez
precoce entre os(as) jovens, do campo e da cidade, atendidos por programas de
transferéncia de renda e de educagao do ensino fundamental e medio, buscando, em
colaboragdo com a familia e com os drgaos publicos de assisténcia social, saude, fisica e
psicologica, e protegdo a adolescéncia e a juventude, formas de atendimento integrado.

¢ 711-2.16. Garantir, na educacgao bésica, do campo e da cidade, e superior, recursos e
servigos para a promogéo da acessibilidade arquitetdnica, nas comunicagdes, nos sistemas
de informagéo, nos materiais didaticos e pedagdégicos, que devem ser disponibilizados nos
processos seletivos e no desenvolvimento de todas as atividades que envolvem o ensino,
a pesquisa e a extensao

e 712-2.17. Desenvolver e ampliar programas de formagao inicial e continuada em
sexualidade e diversidade, visando a superar preconceitos, discriminagao, violéncia sexista
e LGBTQIAPN+fobia no ambiente escolar do campo e da cidade, e assegurar que a escola
seja um espaco pedagogico livre e seguro para todos(as), garantindo a inclusao e a
qualidade de vida.

e« 713-2.18. Desenvolver propostas e programas de formagéo inicial e continuada para
educagao para paz na educagao basica.

. 716-2.21. desenvolvimento e concretizagao de politicas e programas com foco no
fortalecimento do papel das escolas de educagdo basica publicas e privadas do campo e
da cidade, na rede de atencao e prevencdo de violéncia em articulagido com os setores da
saude e da assisténcia social.

+ 719-2.24. Desenvolver politicas e programas educacionais, de forma intersetorial, que
visem a implementagéo do PNE, em articulagao com as Diretrizes Curriculares Nacionais,
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao Basica do Campo, com o Plano Nacional de
Educagido em Direitos Humanos, Plano Nacional de Promogdo da Cidadania e Direitos
Humanos LGBTQIAPN+, a Lei Brasileira de Inclusdo e Estatuto da Igualdade Racial.

e 721-2.26. Garantir a concretizagao de politicas e disponibilizacdo de recursos publicos
para cumprir os dispositivos do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), o atendimento
de criangas cumprindo medidas socioeducativas e em situagao de vulnerabilidade ou risco,
com sua inclusao no processo educativo, por meio de medidas educacionais, de salde e
judiciais, extensivas as familias.

e 722-2.27. Analisar e propor novas formas de politica de cotas na educacédo superior,
dentro do principio constitucional da acdo afirmativa, como meio de superacdo das
desigualdades raciais de género e étnicas.

e 723-2.28. Desenvolver agdes conjuntas e articuladas pelo didlogo e fortalecimento do
FNE com as diferentes Comissées Nacionais, da Igualdade Racial, Direitos Humanos,
educacao escolar quilombola, Educagé@o Escolar Indigena, Educag&o do Campo, EJA,
educacao especial na perspectiva de Educacdo Inclusiva, LGBTQIAPN+, dentre outros.

e 725-2.30. Promover, junto a Capes e CNPq, politicas de pesquisa voltadas para as
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tematicas: educagdo escolar indigena, educagdo e relagbes étnico-raciais, do campo,
educacao de jovens, adultos e idosos, quilombola, ambiental, género e orientagéo sexual,
pessoas com deficiéncia, TGD TEA, altas habilidades e superdotagdo, criancas,
adolescentes e jovens e situacdo de risco.

e 727-2.32. Construir e efetivar uma politica de material didatico e paradidatico na
perspectiva da diversidade, mediante processo de avaliagdo da qualidade das obras e em
consonancia com os principios do PNLD.

¢ 728-2.33. Implementar agbes afirmativas como medidas de democratizagdo do acesso
e permanéncia de negros, pessoas com deficiéncia, do campo, indigenas e pessoas
LGBTQIA+ nas universidades e demais instituicdes de ensino superior publicas e verificar
que existam condi¢des para a continuidade de estudos em nivel de pds-graduacao aos
formandos que desejem avancgo académico.

. 731-2.36. Garantir recursos no Programa Nacional do Livro Didatico para
acessibilidade do publico-alvo da educagéo especial, da educacao de jovens e adultos e os
diferentes povos do campo.

e 732-2.37. Estimular a interface da educacao especial com a educagéao escolar indigena,
quilombola, do campo, das aguas, da floresta e povos itinerantes assegurando que 0s
recursos, servicos e atendimento educacional especializado estejam presentes nos
projetos politico- pedagdgicos, construidos com base nas diferengas socioculturais desses
grupos.

Emendas Novas:

Preposicao 1:

Preposigao 2:
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EIXO IV — Gestédo democratica e educagao de qualidade: regulamentagé@o, monitoramento,
avaliagio, érgaos e mecanismos de controle e participagao social nos processos e espagos
de decisdo. No qual teve como mediadora Jeane Rufina e relatora Célia Batista. Sendo
apresentadas as seguintes emendas pela plenaria:

+ 831-1.1. Garantir que a nomeacao de diretores(as) e vice-diretores(as) se dé mediante
eleicdo direta e com a participagdo da comunidade escolar e educacional, mediante
processo de avaliagdo de mérito e desempenho.

e 832-1.2. Promover a formagdo para os(as) conselheiros(as) da educacao e
fortalecimento dos conselhos, com destinagdo de recursos e oferta de condigcdes de
infraestrutura e de cursos de formagéao aos(as) conselheiros(as).

+ 833-1.3. Fortalecer e consolidar os foruns permanentes de educagao, com destinagao
de recursos, oferta de condigdes de infraestrutura e local proprio para funcionamento, oferta
de formacao aos seus membros, destinagdo minima de carga horaria tendo como fungao
central o monitoramento, acompanhamento e a avaliagdo da execugao do PNE.

« 836-1.6. Fortalecer os conselhos estaduais e municipais da educagio, com dotagéo e
local proprio de funcionamento.

« 838-1.8. Criar mecanismos de transparéncia do uso dos recursos publicos destinados a
educacéo, ou criagdo de portais eletronicos de transparéncia para controle social dos
recursos publicos destinados a educacao.

+ 839-1.9. Criar condigbes objetivas e subjetivas para garantir a formacéo e valorizagéo
dos profissionais da educacao, como: licenga para qualificagao, planos de carreira, jornada
Gnica de trabalho, assegurando a reserva pagamento de ¥4 hora-atividade, salarios dignos
e 0 pagamento do piso nacional.

+ 850-2.6. Recorrer aos dados contidos nos formularios preenchidos pelas redes de ensino
e pelas unidades escolares, que envolvem questdes sobre localidade da escola,
infraestrutura, formagéo dos professores(as), vinculo empregaticio dos professores(as) e
gestores, material didatico, pedagogico e programas estruturados, caracteristica da gestéao
escolar, a existéncia de grémios estudantis ou associagao de pais, maes ou responsaveis,
escolarizagao de pais, maes ou responsaveis a criagdo de indicadores sociais capazes de
apreender dados ao perfil dos(as) alunos(as), dos(as) professores(as), e gestores(as), e de
pais, maes ou responsaveis, bem como das condi¢gdes fisicas, pedagodgicas e
administrativas das escolas, visando a proporcionar a contextualizagdo dos dados do Ideb
do ensino fundamental e ensino médio.

¢ 856-2.12. Ampliar os programas de combate a violéncia e ao uso de drogas e bebidas
alcoolicas na escola.
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Emendas Novas:
Preposicao 2:

EIXO V - Valorizagao de profissionais da educagao: garantia do direito a formacgao inicial e
continuada de qualidade, ao piso salarial e carreira, e as condigées para o exercicio da
profissdo e saude. No qual teve como mediador Romerito Silva e relator Gilberto Landim.
Sendo apresentadas as seguintes emendas pela plenaria:

+ 913-1.1. Realizar concursos publicos para os(as) profissionais e trabalhadores(as) das
redes publicas de educagao de forma que no minimo 80% 90% sejam concursados,
observando a necessidade de concursos especificos para atender as modalidades de
educacgao indigena, quilombola, do campo e bilingue de surdos.

e 916-1.4. Propor ao Congresso nacional uma lei estabelecendo e garantindo o piso
salarial para os demais funcionarios de escola da educacgio

e« 921-1.9. Suspender os repasses, transferéncias voluntarias e de recursos do PAR a
estados e municipios que descumprirem a lei n° 11.738, de 2008 e que nao instituirem e
cumprem os planos de cargos e carreiras.

e 928-2.2. Formar, em nivel de pés-graduagdo stricto sensu, no minimo 50% 80% dos
professores da educacdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a
todos(as) os(as) profissionais da educacao basica formagao continuada em sua area de
atuagao, considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes dos sistemas de
ensino.

¢ 933-2.7. Contemplar nos cursos de formagao inicial e continuada de professores temas
contidos no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), no Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo (Sinase), nas resolu¢des do Conselho Nacional dos Direitos
da Criangca e do Adolescente (Conanda), da Secretaria Especial de Direitos Humanos
(SEDH) e na Declaragéo Universal dos Direitos Humanos, bem como, a Lei n® 10.639 que
trata da “Histaria e Cultura Afro-Brasileira.

* 946-2.20. Estabelecer diretrizes curriculares, a partir de uma Base Comum Nacional que
se constitua como principios para a formacgdo inicial e continuada de professores,
contemplando sélida formagao tedrica, pratica e interdisciplinar em educagao de criangas,
adolescentes, jovens e adultos, e em areas especificas de conhecimento cientifico, na
ciéncia da educagao e na gestdo, com a perspectiva de uma educacgao antirracista,
anticapacitista e pautada nos direitos humanos. A formagao deve contemplar unidade teoria
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e prética, centralidade do trabalho como principio educativo, trabalho coletivo, pesquisa
como eixo formativo e gestdo democratica.

« 951-2.25. Promover a valorizag&o dos educadores tradicionais da comunidade indigena
e quilombola nos processos de formagéao de professores, gestores e demais estudantes
indigenas e quilombolas.

e 957-3.3. Estabelecer a limitagdo de criangas, jovens e adultos por turma, assim
distribuidos: 0-2 anos até 8 5 criancas; 3-5 anos até 15 10 criangas; fundamental anos
iniciais até 25 20 estudantes; fundamental anos finais até 30 25 estudantes; médio até 30
estudantes e superior até 35 estudantes.

+ 958-3.4. Propor politicas que promovam a prevencgéao, a atencao e o atendimento a saude
e integridade fisica, mental e emocional dos profissionais trabalhadores da educagdo como
condicao para a melhoria da qualidade educacional, tendo como referéncia projeto de
atengdo integral a saude dos profissionais e trabalhadores da educacgao, da prevengéo a
assisténcia.

Emendas Novas:

Preposicao 1:

Preposigao 2:

Preposigao 3:

L]

EIXO VI — Financiamento publico da educagao publica, com controle social e garantia das
condicbes adequadas para a qualidade social da educagao, visando a democratizagdo do
acesso e da permanéncia. No qual teve como mediadora Raine Marcia e relatora Maria
Zivanilda. Sendo apresentadas as seguintes emendas pela plenaria:

+ 1061-1.49. Informatizar integralmente a gestéo das instituicbes educativas publicas e das
secretarias de educacao dos estados, do DF e dos municipios, bem como manter programa
nacional de formagao inicial e continuada para o pessoal técnico das secretarias de
educacao e das instituicdes publicas.

EIXO VII - Educagédo comprometida com a justi¢ga social, a protegao da biodiversidade, o
desenvolvimento socioambiental sustentavel para a garantia da vida com qualidade no
planeta e o enfrentamento das desigualdades e da pobreza. No qual teve como mediadora
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Queziane Martins e relatora Roseane Vieira. Sendo apresentadas as seguintes emendas
pela plenaria;

+ 1105-1.7. Constituir e executar, no ambito do Programa Nacional do Livro Didatico
(PNLD), programas de incentivo a producao e a distribuicdo de material didatico escolar
voltado a protegao ambiental, ao enfrentamento das mudangas climaticas, a valorizagao
das culturas dos povos originarios e a praticas agroecologicas, com financiamento publico
especifico, adequado e estavel, adequado para a educac¢ao publica

+ 1108-1.10. Estabelecer politicas publicas intersetoriais de educagao para a execugdo de
planos e projetos politico- pedagdgicos, institucionais e curriculares nas instituicoes
educacionais, publicas e privadas, que expressam 0s compromissos com a promogao da
justica social, do respeito a diversidade cultural, da protecdo da biodiversidade, do
desenvolvimento sustentavel, de praticas em uma perspectiva socioambientalista e
agroecoldgica, e do enfrentamento das desigualdades e da pobreza

+ 1109-1.11. Promover, ampliar, apoiar e financiar processos intersetoriais no setor publico
para a produgédo de conhecimento socio cientifico, entre outros, para a salvaguarda do meio
ambiente; para a prevencao e mitigagdo dos impactos das mudangas climaticas; para o
desenvolvimento de uma economia sustentavel e de transi¢do energetica; para a criagao
de instrumentos ao enfrentamento e a superagdo da pobreza e das desigualdades,
valorizando sempre 0s conhecimentos tradicionais e os saberes produzidos nos diversos
biomas — com destaque para a caatinga, o cerrado e a Amazonia

¢ 1110-1.12. Instituir ou ampliar, por meio da Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (Capes), do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico (CNPq) e do Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico
(FNDCT), programas de pesquisa e de pds-graduacao voltadas a EDS, especialmente em
pesquisas em areas estratégicas, para incentivar acdes de cooperacdo entre Estado -
institutos de pesquisa — empresas; e de cooperagdo internacional, em tematicas como:
cidades criativas e sustentaveis; mobilidade; habitagao; saneamento basico; equipamentos
sociais e de infraestrutura alternativa e sustentavel; transigao ecologica; valorizagao da
economia solidaria, circular, da agricultura familiar e de baixo carbono; promogdo da
industrializagdo em novas bases tecnoldgicas limpas; Qualidade de vida (esporte e lazer);
busca da eficiéncia e seguranga energética via a expanséao de fontes limpas e renovaveis.
+ 1111-1.13. Reconhecer e garantir, inclusive com programas de financiamento adequado
e estavel, formas de produgdo baseadas na sustentabilidade socioambiental dos povos
indigenas, quilombolas, ribeirinhos, serrancs, assentados e acampados, itinerantes
(circenses e ciganos), os povos das aguas e comunidades tradicionais e locais, com a
valorizag&o de praticas agroecoldgicas e a biodiversidade, buscando envolver a educagéo
do campo, educacao quilombola e licenciatura indigena.

+ 1113-1.15. Implementar programa de apoio a construgao e/ ou manutencao de escolas
que atendam aos requisitos de sustentabilidade na gestdo de agua, energia, solo, residuos,
alimentos, respeitando os modos de vida e saberes socioculturais das comunidades locais.
¢ 1114-1.16. Instituir, promover e apoiar programas destinados a educacao basica e
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superior que visem a articulagdo entre educagao ambiental, EDS e educacgao cientifica e
tecnologica para o desenvolvimento socioambiental sustentavel e inclusivo, em especial a
prevengdo de desmatamento e gestdo de riscos, a respostas a desastres e adaptacao as
mudangas e emergéncia climatica;, de seguranca hidrica, seguranca alimentar e para a
eficiéncia e o uso racional da agua; para o fortalecimento da agricultura familiar, praticas
agroecoldgicas, ao agronegdcio sustentavel, a pesca, avicultura, apicultura e aquicultura.
e 1116-1.18. Garantir a construgdo, manutengdo ou ampliagdo de areas verdes nos
espacgos educativos suficientes para praticas de educagdo ambiental, tais como hortas,
quintais produtivos, coleta seletiva, compostagem e outras tecnologias verdes,
transformando a escola em referéncia a sustentabilidade socioambiental sustentavel em
todas as modalidades de ensino.

* 1119-1.21. Promover e garantir a articulagéo entre educacéo para a protecdo ambiental
e a Educacdo em Direitos Humanos (EDS), visando a assegurar direitos socioambientais,
culturais e de promogéao das justi¢as sociais, etnicas e raciais plenas.

o 1125-2.4. Incluir, no orgamento da Unido, do Distrito Federal, dos estados e municipios,
de dotacao orgamentaria e financeira especifica para a implementacéo das agbes de EDH,
previstas no Plano Nacional de Educag¢ao em Direitos Humanos nas escolas publicas.

e 1131-2.10. Promover e garantir a oferta de formagdo inicial e continuada dos
profissionais da educacg&o basica para a EDH, especialmente nas areas da educacao para
as relagdes etnico-raciais, quilombola, indigena, ambiental, do campo, pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagao, de
identidade de género e orientacdo sexual, com recursos publicos especificos e estaveis.
No terceiro momento, procedeu-se a plenaria final, composta pelos delegados eleitos,
mediadores, relatores e representagdes de cada eixo, sendo apresentadas as emendas
propostas ao documento e aprovadas por unanimidade. Ao término da votacgéo, a Sr? Jeane
Rufina de Souza Silva assumiu de publico, a responsabilidade pelo encaminhamento das
discussdes e deliberagbes da conferencia ao Férum Estadual de Educagio da Bahia -
FEEBA, por meio do Sistema SRCOEED2023, evidenciando a publicidade dos documentos
pela disponibilizacdo a toda sociedade civil e cidaddos municipais, garantindo a
transparéncia das agdes, via canais de comunicagao oficiais. Nao havendo nada mais a ser
tratado, eu Lucineide Pereira Nunes Reis, |lavrei a seguinte Ata da 22 Etapa da Conferencia
Municipal de Educacado de Serra do Ramalho-BA, com a tematica Plano Nacional de
Educacdo 2024-2034: Politica de Estado, Direito a Educagao, Diversidade e Justica
Socioambiental na Terra da Liberdade”, que apos lida e aprovada, cujas listas de
frequéncias on line, serao parte integrantes deste documento. Serra do Ramalho, Estado
da Bahia, em 01 de novembro de 2023.
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ANEXO E- Diversos




TERMO CONCESSAO DE USO DA IMAGEM

Pelo presente termo de autorizagcédo para uso de imagem, todos(as) os participantes
do processo de monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal de Educacédo de
Serra do Ramalho-BA listados na frequéncia da audiéncia publica de avaliacdo do
PME aprovaram as gravacoes das reunides e audiéncia autorizando expressamente,
0 F6érum Municipal de Educacéo de Serra do Ramalho-BA a utilizar sua imagem nos
materiais de divulgagdo no documento de Avaliagdo do Plano Municipal de
Educacédo (PME), por meio de midia impressa, video ou internet.

Fica autorizada a ampla utilizacdo do material objeto do presente termo, de forma
integral ou parcial, desde que relacionada aos fins institucionais da Secretaria
Municipal de Educacao e aos objetivos de divulgacédo. A presente autorizacédo de
uso de imagem abrange, exclusivamente, a concessao de uso da imagem para 0s
fins aqui estabelecidos, pelo que qualquer outra forma de utilizacdo e/ou

reproducdo, deverd ser previamente autorizada para tanto. As gravacOes

supracitadas encontram-se arquivadas em drive de conta institucional do Férum

Municipal de Educacado-FME, para quaisquer comprovacgoes.

Local/Data: Serra do Ramalho - Estado da Bahia, em 30 de novembro de 2023.




ESTADO DA BAHIA \
SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Y AN

FORUM MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FME FORUM

Praga Central, S/N — Centro Cultural Luis Eduardo Magalhaes — Centro — Serra do Ramalho/BA. =
CEP: 47.630-000 — Fone: (77) 3620-1200 e-mail: fmeserradoramalho@amail.com EDUCACAO

SERRA DO RAMALHO-BA

FORUM MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SERRA DO RAMALHO-BA

Oficio Circular n® 02/2023
Serra do Ramalho-Ba, 06 de margo de 2023.

Aos(as)
Profissionais da Educagao - Professores(as) Pesquisadores(as)
Sistema Municipal de Educagao de Serra do Ramalho, Bahia

Prezados(as),

O Férum Municipal de Educagao -FME de Serra do Ramalho, “6rgao colegiado, de carater
permanente, com a finalidade de acompanhar a politica educacional no territério
municipal, por meio do monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal de Educagéo e da
coordenagdo das conferéncias municipais de educagao, zelando pela implementagéo de
suas deliberagbes e promovendo as articulagbes necessarias entre os correspondentes
féruns de educacgéo do Estado e da Unido” (art. 53, Lei Municipal n° 475/2020). Vem por
meio deste circular, solicitar dos(as) professores(as) pesquisadores(as) detentores de
titulos de pds-graduagao Lato e Stricto sensu (Especializagao e Mestrado), pertencentes
ao Sistema Municipal de Educagdo de Serra do Ramalho, Bahia, que indiquem a
plataforma de hospedagem ou nos envie através do e-mail
fmeserradoramalho@gmail.com, arquivo dos respectivos trabalhos de pesquisa em
educacgao realizados no ambito deste municipio nos ultimos 5 (cinco) anos. As obras
comporao o “Repositério de Pesquisa em Educacdo do Municipio de Serra do
Ramalho”, hospedado no site do FME, com o objetivo de divulgacéo e ambientagcéo de
estudos, além de mapearmos os temas indutores de politicas educacionais que
permearam as pesquisas realizadas, conhecer as intervengdes ja realizadas, qualificar e
fundamentar nossas discussdes e grupos de trabalhos com as obras locais.

Sem mais para o momento, certos de contarmos com o seu atendimento, renovo votos de
estima e consideragao.

Atenciosamente,

7 JEANE RUFINA DE SOUZA SILVA
Coordenadora do Forum Municipal de Educagao — FME

Serra do Ramalho-BA




ESTADO DA BAHIA
SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGAO /Y/ »\
FORUM MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FME FORUM
Praga Central, S/N — Centro Cultural Luis Eduardo Magalhaes — Centro — Serra do Ramalho/BA.

CEP: 47.630-000 — Fone: (77) 3620-1200 e-mail: fmeserradoramalho@gmail.com EDUCA(}AO

SERRA DO RAMALHO-BA

FORUM MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SERRA DO RAMALHO-BA

Oficio n° 16/2023
Serra do Ramalho-Ba, 31 de maio de 2023.

Aos/as
Diretores(as) Escolares
Unidades de Ensino de Serra do Ramalho/BA

Carissimos(as),

Cumprimentando-os(as) cordialmente, tendo em vista a obrigatoriedade da realizagao do
Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educagéo — PME, Lei n° 375/2015 e
considerando a necessidade de atualizar o indicador da Meta 15 que versa sobre a
“proporgédo de docéncias com professores que possuem formagdo superior compativel
com a area de conhecimento em que lecionam na educagdo basica”. Venho por meio
deste solicitar a disponibilizagdo das informagdes, a serem enviadas por meio de oficio,
até 09/06/2023, conforme modelo abaixo.

NOME DA ESCOLA:

Professores(as) Formacgao inicial ou 22 Turma ou componente
lotados(as) na escola licenciatura curricular que leciona

Sem mais para o momento renovo votos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

v
JEANE RUFINA DE SOUZA SILVA
Coordenadora do Forum Municipal de Educagao - FME




ESTADO DA BAHIA /’/ X\

SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO 4
FORUM MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FME FORUM

Praga Central, S/N — Centro Cultural Luis Eduardo Magalhaes — Centro — Serra do Ramalho/BA. o
CEP: 47.630-000 — Fone: (77) 3620-1200 e-mail: fmeserradoramalho@gmail.com EDU CAGAO

SERRA DO RAMALMHO-BA

FORUM MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SERRA DO RAMALHO-BA

Oficio n°® 24/2023

Serra do Ramalho-Ba, 06 de novembro de 2023.
Exm° Sr.
Geangelo de Matos Rosa
M.D. Diretor do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Baiano —
Campus Bom Jesus da Lapa.

Prezado Sr,

Considerando que o Férum Municipal de Educacgao, 6rgao colegiado do Sistema Municipal
de Educacdo de Serra do Ramalho, responsavel legal pelo monitoramento e avaliagdo do
Plano Municipal de Educacgao, além de demais atribui¢des atua na discussao, proposigao
e acompanhamento das politicas publicas educacionais conforme determina a Lei
Municipal n® 375 de 18/08/2015 que “Aprova Plano Municipal de Educagado (PME) do
municipio de Serra do Ramalho — Bahia, e da outras providéncias”. Em razao da
necessidade de monitorar e avaliar anualmente o PME, conforme determina a Lei acima
citada, em especial as Metas 3 (Ensino Médio) e 11 (Educagéo profissional), venho por
meio deste solicitar a quantidade de estudantes matriculados em vossa instituigcao,
residentes em Serra do Ramalho.

Sem mais para 0 momento renovo votos de estima e consideragéo.

Atenciosamente,

JEANE RUFINA DE SOUZA SILVA
Coordenadora do Féorum Municipal de Educagao - FME




